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INSTITUTO PARA GESTAO
EM SAUDE DE SOBRAL

TERMO DE ABERTURA DE PROCESSO DE COMPRA/CONTRATACAO DE SERVI^O

PROCESSO N9 01/2022

O INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL - IGS, pessoa jurfdica de direito

privado, associa^ao civil sem fins lucrativos [organizafao social - qualificada por for^a do

Decreto Municipal n - 453, de 20 de fevereiro de 2002 - Prefeitura Municipal de Sobral do

Estado do Ceara), inscrito no CNPJ sob n 9. 04.776.677/0001-77, com sede estabelecida na

Rua Boulevard Joao Barbosa, n9 776, Centro, Sobral/CE, CEP. 62010-190, neste ato

representado pelo seu atual Diretor Presidente, Sr. Francisco Diego Pote de Holanda do

Nascimento, brasileiro, casado, advogado, portador de RG n 9 2002031116563/SSPDS-CE,

inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil - Sec^ao do Estado do Ceara - OAB/CE sob n9.
28.278 e inscrito no CPF sob n9 017.965.033-55, vem, por meio deste, tornar publico a

INTEN^AO DE CONTRATACAO referente ao OBJETO descrito abaixo:

1. OBJETO

1.1. Contratafao de empresa especializada na presta^ao de servi^o de manuten^ao

preventiva e corretiva de equipamentos de refrigera?ao (condicionadores de ar.
refrigeradores, freezers e bebedouros) visando atender as necessidades do Hospital

Municipal Doutor Estevam Ponte conforme previsto no Plano de Trabalho vinculado ao

Contrato de Gestao (001A/2022-SMS), firmado com a Secretaria da Saude do Munidpio de

Sobral, conforme as especifica^oes e quantitativos constantes no Termo de Referencia

anexo.
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2. OBSERVANCIA AO REGULAMENTO DE CONTRATA^AO, COMPRA E ALIENA^AO DO

IGS

2.1 A presente Inten ^ao de Contrata^ao sera disciplinada pelo REGULAMENTO DE

CONTRATACAO, COMPRA E ALIENA^AO DO IGS.

3. PRAZOS

3.1. As entregas das propostas devem ocorrer ate 08 (oito) dias corridos apos a publicafao

deste Termo.

3.1.1. As propostas de prefos poderao ser apresentadas por e-mail

(compras@igssobral.com.br) ou fisicamente na sede do IGS, de segunda a sexta -feira, das

08h00min as 12h00min e das 13h 00min as 17h00min, podendo tambem, quando possivel,

ser utilizado o si'tio eletronico do IGS.

3.1.2. As propostas devem conter a razao social, CNP)/CPF, assinatura, prazo de validade

nao inferior a 30 (trinta) dias corridos, enderefo e telefone da pessoa jurfdica ou pessoa

ffsica proponente;

3.2. 0 prazo para esclarecimentos e/ou providencias sera de ate 02 (dois) dias uteis, a

contar do dia da publica^ao deste Termo, e devera ser interposta presencialmente, por

meio de petifao fundamentada e dirigida ao Instituto Para Gestao em Saude de Sobral -

IGS, sob pena de preclusao;

4. PRAZO DE ENTREGA DO OBJETO

CM4.1. Imediato apos a assinatura do contrato. nsc
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5. MODALIDADE

5.1. Coleta de pre^o - Menor Prefo Individual.

6. FUNDAMENTAL LEGAL

6.1. Contrato de Gestao n9. 001A/2022-SMS firmando entre a Institui^ao e o Municipio de

Sobral; Regulamento de Contratafao, Compra e Aliena^ao aprovado pelo Conselho de

Administrate); Lei Federal nQ 9.637/98, Leis Municipals nQ 261/00 e 643/05 e Decreto

Municipal nQ 435/2002.

Sobral/CE, 18 de marfo de 2022.

FRANCISCO DIEGO POTE D NDA NASCIMENTO

Diretor Presidente - IGS

THIAGO MATIAS VERAS

Diretor Administrative Financeiro - IGS
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1- REQUISITANTE: Instituto Para Gestao em Saude de Sobral - IGS.

2. OBJETO: Contrata^ao de empresa especializada na prestafao de servifo de manutenfao
preventiva e corretiva de equipamentos de refrigera^ao (condicionadores de ar,
refrigeradores, freezers e bebedouros) visando atender as necessidades do Hospital

Municipal Doutor Estevam Ponte conforme Plano de Trabalho vinculado ao Contrato de

Gestao (001A/2022-SMS), firmado com a Secretaria da Saude do Municfpio de Sobral,
conforme as especificafoes e quantitativos constantes neste Termo de Referenda.

2.1. Esta contratafao sera realizada com base no REGULAMENTO DE CONTRATA^AO,

COMPRA E ALIENA£AO DO IGS, na modalidade COLETA DE PRE£0, do tipo MENOR PRE£0

INDIVIDUAL.

3. DA JUSTIF1CATIVA: Considerando a necessidade de se manter em bom estado de

funcionamento os equipamentos de refrigera^ao devido as condifoes climaticas, uma vez
que Sobral /CE e um dos munidpios com temperaturas mais elevadas do Estado, onde se

evidencia cada vez mais a necessidade de manuten ^ao preventiva destes equipamentos;

Considerando que a falta de manuten ^ao nesses equipamentos tern como possfveis
consequencias o desconforto termico aos funcionarios e usuarios dos servi^os, bem como
prejuizos materiais como perda de produtos e medicamentos por conta da temperatura

elevada; Considerando que o IGS nao possui em seu quadro funcional de pessoal especifico

para execufao dos servifos descritos; Considerando que tais equipamentos necessitam de

manuten ^ao corretiva para sanar defeitos imprevistos e inevitaveis; Considerando que o

valor para a contrata^ao em questao esta previsto na Planilha de Custos (ITEM -
MANUTEN^AO E CONSERVA^AO GERAL) do piano de trabalho vinculado ao Contrato de

Gestao (001A/2022-SMS) Firmado com a Secretaria de Saude do Municfpio de Sobral.

Assim, por atender as necessidades viabilizando e melhorando a presta^ao dos servi^os e

por estar em consonancia com os princfpios da eficiencia e da economicidade, justifica-se a

realizafao do presente processo de contratafao.
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4. DAS ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

DESCRIpAOITEM BTUS VALOR (R$)

9.000 ate 12.000

18.000Servi^o de instala^ao
1

* Todo material incluso 24.000

36.000 ate 48.000

9.000 ate 12.000

18.000Servi^o de recarga de gas
2

* Todo material incluso 24.000

36.000 ate 48.000

Manuten^ao e higieniza^ao corretiva 9.000 ate 30.000
3

36.000 ate 48.000

4 Manuten^ao e higieniza^ao preventiva 9.000 ate 48.000

PECAS PARA CONDICIONADORES DE AR

Controle remoto

Capacitor evaporadora

Capacitor condensadora

Placainverter evaporadora

9.000 ate 48.000Placa inverter com
5

Placa on/off

Placa display

Motor do ventilador

H61ice
LD

Turbina 03
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9.000 at£ 18.000

24.000 ate 30.000
Compressor

36.000

48.000 ate 60.000

Contactora da condensadora 9.000 ate 48.000

PE£AS PARA REFRIGERADORES

Compressor

Recarga de gAs

Termostato

Modulo de potencia

Sensor6

Motor ventilador

Resistencia de degelo

Filtro bebedouro

4.1. As manutencoes preventivas e/ou corretivas deverao ser executadas onde se
encontram os equipamentos (Hospital Municipal Doutor Estevam Ponte, e em

conformidade com a periodicidade fixada neste termo (Anexo 1).

4.1.1. Nos equipamentos que se encontram em perfodo de garantia do fabricante, os

servi^os de manutenfao somente poderao ser executados apos a constata^ao de que o

problema nao decorre de defeito coberto pela garantia.

4.2.Da Especifica^ao dos Servifos

4.2.1. Os servi^os de manutenfao preventiva deverao ser realizados em todos os

equipamentos do Hospital Municipal Doutor Estevam Ponte obedecendo a periodicidade
estabelecida no Plano de Manutenfao Preventiva e Corretiva (Anexo 1).

03
4.2.1.1. Ao final de cada manuten^ao, um relatorio devera ser emitido e devidamente

assinado pelo tecnico responsavel da Contratante. Neste relatorio devera constar no
c
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mi'nimo:

I - Identificagao do equipamento;

II - Localizafao do Equipamento;

III - Data da realizafao da manuten^ao;

4.2.2. Os servifos de manutenfao corretiva deverao ser realizados, no prazo de ate 02
(duas) horas a contar do momento da solicitafao pela Contratante ou quando constatada a

necessidade por ocasiao da manuten^ao preventiva, obedecendo a periodicidade
estabelecida no Anexo I deste termo.

4.3. Fica determinado que a substitui^ao de componentes e/ou pe^as deverao ser
executados pela Contratada, justificadas por meio de um laudo tecnico limitando-se o valor
de R$ 3.500,00 (tres mil e quinhentos reais) mensais.

4.3.1. Quando necessaria a substituifao de componentes e/ou pefas dos equipamentos, a

Contratada apresentara documenta^ao para comprova^ao de origem e procedencia do
novo componentes e/ou pe^as.

4.4. Se durante a execu^ao dos servi^os for verificada a necessidade da retirada do

equipamento do local onde estao instalados, a Contratada devera comunicar o fato para

avalia^ao e aprova^ao.

4.4.1. 0(s) equipamento(s) destinados ao conserto na oficina da Contratada deve(m) ser

devolvido(s) no mesmo local de retirada.

4.4.2. 0 prazo de entrega do equipamento devidamente reparado sera de ate 02 (dois)
dias,podendo ser prorrogado por igual perfodo.

4.4.3.Ultrapassado o prazo do item anterior,a Contratada devera colocar provisoriamente
um equipamento de capacidade igual ou superior, de sua propriedade, sem onus para a

Contratante ate que o reparo seja efetuado.
03
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responsavel pela guarda do mesmo e de seus acessorios.

5. DA HABILITACAO

5.1. A Contratada devera apresentar os documentos alusivos a sua habilitafao, sendo:

5.1.1. Da Qualifica^ao Tecnica:

I - Comprovafao da inscrifao da empresa no conselho de classe responsavel (CREA);

II - Comprova^ao da inscrifao e regularidade de seu(s) responsavel(is) tecnico(s) perante a
entidade de classe competente;

5.1.2. Da Regularidade Fiscal e Trabalhista:

I - prova de inscrifao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas (CNPJ);

II - prova de inscrifao no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver
relativo ao domicllio ou sede do Interessado, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual, de acordo com a Classificafao Nacional de Atividades
Economicas;

HI - prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Fazenda Estadual e Fazenda
Municipal do domidlio ou sede do Interessado, na forma da lei;

IV - prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servifo, no cumprimento dos encargos instituidos por lei;

V - prova de regularidade relativa aos Debitos Trabalhistas (CNDT).

6. DO PAGAMENTO
00
c6.1. 0 pagamento advindo da contratagao ocorrera no mes subsequente a execufao dos

servi^os, em ate 10 (dez) dias corridos contados da data da emissao da nota fiscal /fatura,

'5b
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preferencialmente com toda documentafao comprobatoria do cumprimento das

obrigafoes tributarias, trabalhistas e previdenciarias conforme especificado no subitem.

6.1.1. A nota fiscal/fatura que apresente incorre^oes sera devolvida a Contratada para as
devidas corre^oes. Nesse caso, o prazo de que trata o subitem anterior comefara a fluir a

partir da data de apresenta^ao da nota fiscal /fatura corrigida.

6.1.2. Na nota fiscal devera conter as informa^oes sobre a Agenda e a Conta Corrente da

Contratada.

6.2. 0 pagamento sera efetuado pela Contratante, conforme produ^ao do contratado,

mediante credito em conta corrente em nome da Contratada, preferencialmente na Caixa

Economica Federal.

6.3. E vedada a realiza^ao de pagamento antes da execufao do objeto ou se o mesmo nao

estiver de acordo com as especifica^oes deste instrumento.

7. DAS PENALIDADES

7.1. Sem prejufzo da rescisao unilateralmente, a inexecufao total ou parcial do contrato ou

da responsabilidade civil e criminal, sujeitara o contratado as seguintes penalidades:

I - Advertencia;

II - Multa correspondente a 0,15% (0,15 por cento) do valor mensal do contrato, por dia de

atraso no atendimento dos prazos estabelecidos ou no caso de descumprimento de

qualquer outra clausula contratual ate o limite de 10 dias (dez dias), apos o que incidira

multa de 2% (dois por cento) do valor da parcela mensal do contrato, no mes em que

ocorrer a infra^ao;

III - suspensao de participar de outros procedimentos de aquisi^ao de bens e servi^os pelo

IGS ou de contra tar com este pelo prazo de ate 02 (dois) anos.

CO
7.2. As Multas poderao ser descontadas ex officio de qualquer credito eventualmente

existente em favor do contratado.
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8. DA RESCISAO

8.1. Havera rescisao contratual nas seguintes hipoteses:

I - A inexecu^ao total ou parcial do presente contrato enseja a sua rescisao, com as

consequencias contratuais previstas na clausula setima.
II - Alem da aplica^ao das multas ja previstas, o presente contrato ficara rescindido de
pleno direito, independente de notifica^ao judicial ou extrajudicial, sem que assista a
Contratada o direito de reclamar indeniza^oes relativas as despesas decorrentes de
encargos provenientes da sua execu^ao.

Ill - A Contratante podera rescindir administrativamente o presente Contrato a qualquer
tempo ou em caso de descumprimento de qualquer clausula contratual.

9. DA OBRIGACAO DAS PARTES

9.1. As partes se obrigam reciprocamente a cumprir integralmente as disposi^oes do
instrumento convocatorio.

9.2. 0 Contratado obriga-se:

9.2.1. Executar o objeto em conformidade com as condifoes deste instrumento.

9.2.2. Manter durante toda a execu^ao do contrato, em compatibilidade com as obrigafoes

assumidas, todas as condifoes de habilita^ao e qualifica^ao exigidas.

9.2.3. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Contratante ou a terceiros,
decorrentes da sua culpa ou dolo,quando da execu^ao do objeto.

9.2.4. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a

incidir sobre a execu^ao contratual, inclusive as obriga^oes relativas a salarios,previdencia

social, impostos, encargos sociais e outras providencias, respondendo obrigatoriamente

pelo fiel cumprimento das leis trabalhistas e especfficas de acidentes do trabalho e

legislafao correlata,aplicaveis ao pessoal empregado para execu^ao contratual.

O
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9.2.5. Prestar imediatamente as informa^oes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela Contratante, salvo quando implicarem em indagafoes de carater tecnico,
hipotese em que serao respondidas no prazo de ate 24 (vinte e quatro) horas.
9.2.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, imediatamente, as suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vfcios, defeitos
ou incorrefoes resultantes da execu^ao ou de materials empregados,
desconformidade com as especificafoes deste termo.

ou em

9.2.7. Providenciar a substituifao de qualquer profissional envolvido na execufao do
objeto contratual, cuja conduta seja considerada indesejavel pela Contratante.

9.2.8. Responsabilizar-se integralmente pela observancia do dispositivo no titulo II,
capftulo V, da CLT, e na Portaria n.Q 3.460/77, do Ministerio do Trabalho, relativos a
seguran^a e higiene do trabalho, bem como a Legisla^ao correlata em vigor a ser exigida.

9.2.9. Nao transferir a outrem, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, nem
subcontratar o objeto a que esta obrigada por forfa do presente Termo de Referenda.

9.2.10. Apresentar um cronograma especffico para a realizafao dos servi^os em um prazo
nao superior a 5 (cinco) dias corridos apos a assinatura do contrato, contendo o
cronograma de manutenfao preventiva de todos os equipamentos no perfodo de 1 (um)
ano.

9.2.11. Apresentar analise da qualidade do ar, com emissao de laudos e relatorios de

atividades semanais, especificando produtos utilizados que tern por objetivo a saude e

limpeza dos equipamentos de climatizafao do HDE, em especial equipamentos instalados
na Unidade de Terapia Intensiva - UTI, Salas PPP, Centro Cirurgico e Sala de Recupera^ao.

9.3. A Contratante obriga-se:
9.3.1. Fiscalizar a execufao do objeto contratual, podendo, em decorrencia, solicitar
providencias da contratada, que atendera ou justificara de imediato.
9.3.2. Notificar a contratada de qualquer irregularidade decorrente da execu^ao do objeto
contratual.
9.3.3. Efetuar os pagamentos devidos a contratada nas condifoes estabelecidas neste
Termo.
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9.3.4. Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrumento.

10. DO PRAZO DE VIGfiNCIA

10.1. 0 prazo de vigencia do contrato sera de ate 12 (doze) meses, contados a partir da
data da sua assinatura, podendo ser prorrogado a criterio da Institui^ao.

Sobral/CE, 18 de mar$:o de 2022.

FRANCISCO DIEGO POTE DE HOLANDA NASCIMENTO

Diretor Presidente - IGS

THIAGO MATIAS VERAS

Diretor Administrative Financeiro - IGS
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ANEXO I

PLANO DE MANUTENgAO PREVENTIVA E CORRET1VA
DESCRigAO DOS SERVigOSITEM A B C

INSPEgAO GERAL NA INSTALAgAO DO EQUIPAMENTO, CURTO NO CIRCUITO DEAR, DISTRIBUigAO DO INSUFLAMENTO NAS UNIDADES, BLOQUEAMENTO NAENTRADA E SAfDA DE AR DO CONDENSADOR E UNIDADE CONDENSADORAEXPOSTA A CARGA T6RMICA.

1
*

VERIFICAR INSTALAgAO EL£TRICA2 *
3 LAVAR E SECAR FILTRO DE AR *

MEDIR TENSAO E CORRENTE DE FUNCIONAMENTO E COMPARAR COM A
NOMINAL

4 *

5 MEDIR CORRENTE DO COMPRESSOR E VENTILADOR SEPARADAMENTE *
VERIFICAR APERTO DE TODOS OS TERMINAIS ELETRICOS6 *
APLICAgAO DE HIGIENIZADOR NA UNIDADE EVAPORADORA7 *
VERIFICAR POSSfVEIS ENTUPIMENTOS OU AMASSAMENTOS NA MANGUEIRA DO
DRENO

8 *

FAZER LIMPEZA DOS GABINETES9 *
10 MEDIR DIFERENCIAL DE TEMPERATURA *

VERIFICAR FOLGA NO EIXO DOS MOTORES ELETRICOS11

VERIFICAR POSICIONAMENTO, FIXAgAO E BALANCEAMENTO DA HSLICE OU
TURBINA *12

VERIFICAR OPERAgAO DO TERMOSTATO *13

MEDIR PRESSOES DE EQUiLlBRIO *14

MEDIR PRESSAO DE FUNCIONAMENTO15 *
LIMPEZA GERAL DA UNIDADE EVAPORADORA E CONDENSADORA COM
DESMONTAGEM DO EQUIPAMENTO E LAVAGEM DAS PEgAS COM PRODUTO DE
INDICAgAO EXCLUSIVA PARA ESSE FIM.

*16

TIPODEMANUTENCAOPERIODICIDADE

PREVENTIVAA - MENSAL

B - TRIMESTRAL PREVENTIVA

CORRETIVAC - SEMESTRAL

cn
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