
IGS INSTITUTO PARA GESTAO
EM SAUDE DE SOBRAL

TERMO DE ABERTURA DE PROCESSO DE COMPRA/CONTRATA£AO DE SERVI^O

PROCESSON3 01/2024

O INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL - IGS, pessoa juridica de direito
privado, associate civil sem fins iucrativos (organiza^o social - qualiflcada por for^a do
Decreto Municipal n6 453, de 20 de fevereiro de 2002 - Prefeitura Municipal de Sobral do
Estado do Cear4, inscrito no GNPJ sob n3. 04.776.677/0001-77, com sede estabelecida na
Rua Boulevard Joao Barbosa, n. 776, Centro, Sobral/CE, neste ato representado pelo seu
atual Diretor Presidente, Sr. Francisco Diego Pote de Holanda do Nascimento, brasileiro,
casado, advogado, portador de RG n3 2002031116563/SSPDS-CE, inscrito na Ordem dos
Advogadosdo Brasil - Sec^ao do Estado do Ceara-OAB/CEsob n3.28.278 e inscrito no CPF
sob n3 017.965.033-55, vem, por meio deste, tornar publico a INTEN£AO DE
CONTRATA£AO referente ao OBJETO descrito abaixo:

1. OBJETO

1.1. ContratafSo de empresa especializada na realiza^o de servi^os de Loca^o de
veiculo tipo Onibus, com capacidade a partir de 44 lugares, poltronasreclinaveis soft,
cintos de seguranfa, ar condicionado, vidros moveis, carregador usb nas poltronas,
banheiro ecologico, motoriza^ao a partir de 210cv, ano a partir de 2011, em perfeito
estado de conservafao, revisado conforme o codigo de transito brasileiro vigente,
Janelas Amplas e Escurecidas de Fabrica e locafao de veiculo com capacidade para
ate 25 pessoas, poltronas reclinaveis, vidros moveis, ar condicionado para demanda
eventual por dia quando houver necessidade, ambos com Mecdnica a toda Prova ,
Documentafao em Dia, incluso motorista, combustivel, e demais encargos incidentes
na opera^ao do servi?o, objetivando o desenvolvimento e melhoria da atenfao a saude,
conforme disposto neste instrumento, visando atender as necessidades das unidades de
saude previstas no piano de trabalho vinculado ao contrato de gestUo (002/2022-SMS)
firmado com a secretaria da saude do municipio de sobral conforme as especifica9oes e
quantitativos constantes no termo de referenda anexo.

2. OBSERVANCIA AO REGULAMENTO DE CONTRATACAO, COMPRA E ALIENA^AO DO
IGS

2.1 A presente Inten^ao de Contratafao sera disciplinada pelo REGULAMENTO DE
CONTRATACAO, COMPRA E ALIENA^AO DO IGS.

3. PRAZOS

3.1. As entregas das propostas devem ocorrer ate 08 (oito) dias corridos apos a publicafao
deste Termo.

3.1.1. As propostas de pre^os poderao ser apresentadas por e-mail
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(compras@igssobral.com.br) ou fisicamente na sede do IGS, de segunda a sexta-feira, das
08h00min as 12h00min e das 13h00min as 17h00min, podendo tambem, quando possivel,
ser utilizado o sitio eletronico do IGS.

3,2. As propostas devem conter a razao social, CNPJ/CPF, assinatura, enderepo e telefone da
pessoa jurldlca ou pessoa fisica proponente;

3.3. 0 prazo para esclarecimentos e/ou providenciassera de ate 02 (dois) dias uteis, a contar
do dia da publicapao deste Termo, e devera ser interposta presencialmente, por meio de
petipao fundamentada e dirigida ao Institute ParaGestao em Saude deSobral - IGS,sob pena
de preclusao;

4. PRAZO DE ENTREGA DO OBJETO

Imediato apos a assinatura do contrato.

5. MODALIDADE

Coleta de prepo - Menor Prepo Individual.

6. FUNDAMENTAfAO LEGAL

Contrato de Gestao n° 002/2022-SMS firmando entre a Instituipao e o Municipio de Sobral;
Regulamento de Contratapao, Compra e Alienapao aprovado pelo Conselho de
Administrapao; Lei Federal n9 9,637/98, Leis Municipals n9 261/00 e 643/05 e Deereto
Municipal n9 435/2002,

A presente aquisipao de bens e servipos esta autorizada pelo Diretor Presidente do IGS e
pelo Diretor Administrativo Financeiro e sera processada pelo setor de compras da
instituipao.

Sobral/CE, 06 de maio de 2024.

WAKCELO CARNEIRO ROSA
Gerente de Compras - IGS
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ANEXO I * TERMO DE REFERENCIA

1. REQUISITANTE: Instituto Para Gestao ern Saude de Sobral - IGS

2. OBJETO; ContratagSo de empresa especializada na Locagao de vefculo tipo dnibus,
com capacidade a partir de 44 lugares, poltronas reclinaveis soft, cintosde seguranga,
ar condicionado, vidros moveis, carregador usb nas poltronas, banheiro ecologico,
motorizagao a partir de 210cv, ano a partir de 2011, em perfeito estado de
conservagao, revisado conforme o codigo de transito brasileiro vigente, Janelas
Amplas e Escurecidas de Fabrica e locagao de veiculo com capacidade para ate 25
pessoas, poltronas reclinaveis, vidros rndveis, ar condicionado para demanda
eventual por dia quando houver necessidade, ambos com Mecanica a toda Prova ,
Documentagao em Dia, incluso motorista, combustlvel, e demais encargos incidentes
na operagao do servigo, objetivando o desenvolvimento e melhoria da atengao a saude,
conforme disposto neste instrumento, visando atender as necessidades das unidades de
saude previstas no piano de trabalho vinculado ao contrato de gestao (002/2022-SMS)
firmado com a secretaria da saude do municipio de sobral conforme as especificagoes e
quantitativos constantes no termo de referenda anexo.

2.1. Esta contratagao sera realizada com base no REGULAMENTO DE CONTRATAGAO,
COMPRA E ALIENA£A0 DO IGS, na modalidade COLETA DE PRE£0, do tipo MENOR PRE£0
INDIVIDUAL.
3. DA JUSTIFICATIVA
Considerando a necessidade de realizagao de transporte de pacientes para realizagao de
diversos tipos e exames e tratamentos em outras cidades, em especial na capital, vinculados
ao Contrato de Gestao firmado entre o IGS e a Prefeitura de Sobral; considerando que a
contratagao em questao esta prevista na Planilha de Custos (ITEM - OUTROS SERVIfOS
PESSOA JURIDICA) do piano de trabalho vinculado ao Contrato de Gestao (002/2022-SMS)
firmado com a Secretaria de Saude do Municipio de Sobral.
Assim, por atender as necessidades viabilizando e melhorando a prestagao dos servigos e
por estar em consonancia com os principios da eficiencia e da economicidade, justifica-se a
realizagao do presente processo de contratagao.
4. DAS ESPECIFICAGOES

ESPECIFICAgAO VALOR UNITARIOITEM QUANTIDADE
Locagao de vefculo tipo Onibus, com
capacidade a partir de 44 lugares,

poltronas reclinaveis soft, cintos de
seguranga, ar condicionado, vidros

moveis, carregador usb nas poltronas,
banheiro ecologico, motorizagao a partir

de 210cv, ano a partir de 2011, em
perfeito estado de conservagao, revisado
conforme o codigo de transito brasileiro
vigente, Janelas Amplas e Escurecidas de

Fdbrica com Mecanica a toda Frova ,

01 R$UND

(por mes)
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Documenta^ao em Dia, incluso
motorista, combustivel, e demais

encargos incidentes na operate do
servi^o,

Loca^ao de veiculo com capacidade para
ate 25 pessoas, poltronas reelinaveis,

vIdros mdvels, ar-eondteionado para
demands eventual por dia quando
houver necessidade, ambos com

Mec&nlca a toda Prova, Documental©
em Dia, incluso motorista, combustivel,

e demais encargos incidentes na
opera^ao do servi$o,

R$02 UND

(por dia de utillzado}

5.DA HABILITA£AO

5.1. A Contratada devera apresentar os documentos alusivos a sua habilitafao, sendo:

5.1.1. Da Regularidade Fiscal e Trabalhista:

I - prova de inscrifao no Cadastro de Pessoas Flsicas (CPF) ou no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas (CNPJ);

II - prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Fazenda Estadual e Fazenda
Municipal do domicilio ou sede do Interessado, na forma da lei;

III - prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servifo, no cumprimento dos encargos instituidos por lei;

IV - prova de regularidade relativa aos Debitos Trabalhistas (CNDT).

6. DO PAGAMENTO, DO REAJUSTE E DA RESC1SAO

6.1. 0 pagamento sera efetuado mensalmente, em ate 10 (dez) dias corridos contados da
data da emissao da nota fiscal/fatura, preferencialmente com toda documentafao
comprobatoria do cumprimento das obriga^oes tributarias, trabalhistas e previdenciarias.

6.2. A nota fiscal/fatura que apresente incorre^des sera devolvida a contratada para as
devidas correfoes. Nesse caso, o prazo de que trata o subitem anterior come^ara a fluir a
partir da data de apresentafao da nota fiscal/fatura corrigida.

6.3. Caso o CONTRATADO goze de imunidade, ou de isenfao ou nao incidencia tributaria,
devera comprova-la, em tempo habil, mediante a apresenta?ao de certidao expedida pela
Secretaria da Receita Federal, ou Institute Nacional do Seguro Social ou orgao publico
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competente.

6.4. No caso de nao haver certidao do orgao publico competente, sera necessario apresentar
copia autenticada de decisao liminar suspendendo a reten^ao e o recolhimento de
determinado tributo, cuja efioteia ser^ comprovada mediante: a) CertldSo de
acompanhamento processual expedida pelo cartorio de origem, renovada a cada 6 (seis)
meses; b) Comprovafao mensal de deposito judicial, se for o caso, acompanhado de
exemplar da ficha de movimentafao processual emitida pelo cartorio ou internet; c)
Declarafao contendo compromisso de informar, tempestivamente,a CONTRATANTE que os
efeitos da liminar foram suspensos por conta da decisao de segundo grau ou copia
autenticada da sentenya transitada em julgado.

6.5. A falta de entrega ou a entrega intempestiva obrigara a CONTRATANTE a efetuar a
devida retenfio e recolhimento dos encargos, devendo o CONTRATADO postular sua
devolu93o junto ao competente 6rg3o governamental.

6.6. 0 pagamento sera efetuado pela contratante mediante credito em conta corrente ou
poupan^a em nome da contratada, preferencialmente na Caixa Economica Federal.

6.7. E vedada a realiza^ao de pagamento antes da execu9ao do objeto ou se o mesmo nao
estiver de acordo com as especifica9oes deste instrumento.

6,8, Os valores poderao ser reajustados anualmente, de acordo com a variafao do IPC-A do
perfodo ou atravcs de outre Item que venha a substitul-lo.

6.9. A inexecu9ao total ou parcial do presente contrato enseja a sua rescisao, com as
consequlncias contratuals, previstas neste instrumento.

6.9.1. 0 contrato de presta9§o de serv^os considera-se rescindido de pleno direito:

1 - Pelo inadimplemento de qualquer das partes;

II - Pelo escoamento do prazo;

III - Pela impossibilidade de continua9ao do contrato motivado por motivo de for9a maior.

6.10. Alem da aplica9ao das multas ja previstas, o presente contrato ficara rescindido de
pleno direito, independente de notifica9§o judicial ou extrajudicial.

6.11. A CONTRATANTE podera rescindir administrativamente o presente Contrato a
qualquer tempo ou em caso de descumprimento de qualquer clausula contratual.

6.12. A falencia ou a concordata de quaisquer das partes resolve o presente contrato
independentemente de notifica9ao judicial ou extrajudicial.
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7. DAS PENALIDADES

7.1. Sem prejuizo da rescisao unilateralmente, a inexecu^ao total ou parcial do contrato ou
da responsabilidade civil e criminal, sujeitara o contratado as seguintes penalidades;

1 - Advertencia;

11 - Multa correspondence a 0,15% (0,15 por cento) do valor mensal do contrato, por dia de
atraso no atendimento dos prazos estabelecidos ou no caso de descumprimento de qualquer
outra clausula contratual ate o limite de 10 dias (dez dias), apos o que incidira multa de 2%
(dois por cento) do valor da parcela mensal do contrato, no mes em que ocorrer a infra?ao;

III - suspensao de participar de outros procedimentos de aquisifao de bens e servifos pelo
IGS ou de contratar com este pelo prazo de ate 02 (dois) anos.

7.2. As Multas poderao ser descontadas ex officio de qualquer cr^dito eventualmente
existente em favor do contratado.

7.3. A parte lesada pelo inadimplemento pode pedir a resolufao do contrato, se nao preferir
exigir-lhe o cumprimento, cabendo, em qualquer dos casos, indenizaipao por perdas e danos.,
conforme art. 475, Codigo Civil.

8. DAS 0BRIGA?6ES DA CONTRATADA

8.1. Entregar o objeto em conformidade com as condifoes deste instrumento.

8.2. Responder por todasas despesas diretas que incidam ou venham a incidir sobre o objeto
contratual.

8.3. Prestar imediatamente as informafoes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela contratante, salvo quando implicarem em indagafoes de carater tecnico,
hipdtese em que serao respondidas no prazo de ate 24 (vinte e quatro) horas.

8.4. Executar o objeto deste contrato de acordo com as condifoes e prazos estabelecidos.

8.5. Encaminhar a CONTRATANTE as Notas Fiscais concernentes ao objeto contratual, bem
como, providenciar e manter atualizada junto aos orgaos federais, estaduais e municipals
toda a documentafao necessaria para fins de caracteriza9ao da regularidade da contratada
e dos respectivos servifos e equipamentos objeto deste contrato.

8,6, Assumlr a responsabilidade por quaisquer danos ou prejulzos causados ao patrimfinio
do CONTRATANTE ou a terceiros, quando no desempenho de suas atividades profissionais,
objeto deste contrato.
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8.7. Nao transferor a outra pessoa jurldica, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente,
nem subcontratar, o objeto a que esta obrigada por forfa do presente contrato.

8.8. Assumir integralmente a responsabilidade por todo o 6nus decorrente da execu^ao
deste contrato, especialmente com relafao aos encargos trabalhistas e previdenciarios do
pessoa! utilizado para a consecufio dos services,

8.9. Nenhum vinculo empregatlcio se estabelecera, em hipotese alguma, entre a
CONTRATANTE e o professional designado pela CONTRATADA no que se refere aos servifos
pactuados neste contrato.

8.10. Manter, durante toda a execu^ao do contrato, em compatibilidade com as obrigafoes
assumidas, todas as condifoes de habilitafao e qualifica^ao exigidas na assinatura deste
Contrato.

8,11, Segulr as rotinas internas tais como; regulamentos e regimentos,

8.12. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, imediatamente, as suas expensas,
no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vfclos, defeitos ou
incorrefbes resultantes da execupbo ou de materials empregados, ou em desconformidade
com as especificafoes deste termo.

8.13. Arcar com as despesas de manuten^ao preventiva e corretiva (mecanica, funilaria,
pintura, eletrica), inclusive de mao de obra, material, revisao, reposifao de pefas gastas com
o uso e desgaste normal do veiculo ou decorrentes de acidentes e/ou possuir seguro com
cobertura total em todos os velculos; troca de pneus, troca de oleo, alem dos servifos de
borracharia.

8.14. Ocorrendo a necessidade de realizafao de manuten^ao corretiva de qualquer veiculo
locado, o IGS comunicara o fato a Contratada, que providenciara os serviyos de imediato,
inclusive de reboque e substituifao do veiculo, enquanto perdurar a imobilizafao.

8.15. A CONTRATADA declara que tomou pleno conhecimento da natureza e condifoes locais
onde serao executados os servifos objeto do presente contrato, nao sendo considerada pela
CONTRATANTE qualquer reclama^ao ou reivindica^ao posterior fundamentada na falta de
conhecimento dessas condifoes.

8.16. A CONTRATADA declara expressamente que tern pleno conhecimento do Enunciado
331 do Tribunal Superior do Trabalho, comprometendo-se, neste ato, a responder perante
a CONTRATANTE por todas as verbas, valores, encargos ou 6nus decorrente de eventual
reconhecimento de vinculo empregatlcio pela Justifa do trabalho em reclamafao
Trabalhista ou qualquer outro procedimento que vier a ser promovido por profissionais
designados pela CONTRATADA contra a CONTRATANTE.
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8.17. A CONTRATADA reconhecera como seu o valor llquido e certo eventualmente apurado
em execupao de sentenpa proveniente da justipa do Trabalho, em processo impetrado por
profissionais por ela designados, ou eventual valor que for ajustado amigavelmente entre as
partes tanto nos autos do processo quanto extrajudicialmente, desde que com a anuencia
previa da CONTRATADA.

8.18. Eventuais despesas e custas processuais ou honorarios advocatlcios despendidos pela
CONTRATANTE, nos processos aludidos no presente instrumento, serao ressarcidos pela
CONTRATADA, que desde ja os reconhece como seus, servindo os comprovantes, guias ou
notas como recibos de pagamento e documentos habeis a instruir a cobranpa.

8.19. A CONTRATADA responde exclusiva e diretamente, no ambito da atividade contratada,
pelos atos praticados por seu profissional, inclusive reclamapoes e eventuais erros dos
integrantes de sua equipe, nos termos da legislapao em vigor, que dele decorra a obrigapao
e/ou necessidade de ressarcimento de danos materials elou morais, nao podendo a
CONTRATANTE ser responsabilizada, salvo na ocorrencia de culpa estabelecida neste
instrumento.

8.20. A CONTRATADA e a linica e exclusiva responsavel por providenciar o registro, inscripao
e cumprimento de todas as obrigapoes constantes do SESMET e PCMSO, conforme as
disposipoes legais, no que se refere aosseus profissionais,sendo que a mesma declara, desde
ja, que se responsabiliza pelo pagamento de toda e qualquer autuapao que a CONTRATANTE
vier a sofrer, pela inercia da CONTRATADA.

8.21. A CONTRATADA devera dispor durante o tempo de durapao dos servipos de
profissionais disponiveis em dimensionamento compativel com o quantitative dos servipos;

8.22. Providenciar socorro imediato ao veiculo, inclusive reboque ao local do conserto em
caso de pane e/ou avaria do veiculo.

8.23. A CONTRATADA devera fornecer um relatorio mensal de produpao com nome dos
pacientes transportados e numero de viagens realizadas;

8.24. Providenciar e manter atualizada junto aos orgaos federais, estaduais e municipals
toda a documentap3o necess^ria para o licenciamento, emplacamento e impostos dos
vefculos.
8.25. Dotar seus veiculos de todos os equipamentos exigidos pelo Codigo Nacional de
Transito (extintores, cintos, triangulos, etc.), bem como aqueles necessarios a reposipao de
pepas e pneus (chaves, macaco e outros) e manual do proprietario.

8.26. Substituir de imediato por outro veiculo com caracteristicas compativeis ou
superiores, em caso de indisponibilidade do veiculo por mais de 02 (duas) horas na
execupao dos servipos.
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8.27. Todos os custos de manutenfao corretiva e preventiva devem ser de responsabilidade
da CONTRATADA, e os equipamentos devem estar sempre com as manutenfoes em dia;

8.28. A CONTRATADA devera dispor durante o tempo de dura<?§o do contrato Frota Reserva
disponivel 24h.

9.DAS OBRIGA0ES DA CONTRATANTE

9.1. Fiscalizar a execuyao do objeto contratual, podendo, em decorrencia, solicitar
providSncias da contratada, que atendera ou justificara de imediato.

9.2. Notificar a contratada de qualquer irregularidade decorrente da execu^ao do objeto
contratual.

9.3. Efetuar os pagamentos devidos a contratada nas condifoes estabelecidas neste Termo.

9.4. Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrumento.

10. DA PROTEgAO DE DADOS

10.1. As Partes, neste ato, se comprometem a cumprir toda a legisla$ao aplicavel sobre a
seguran^a da informa^o, privacidade e protef &o de dados, inclusive (sempre e quando
aplicdveis) a Constituito Federal, o C6digo de Defesa do Consumidor, o C6digo Civil, o Marco
Civil da Internet (Lei Federal n9 12.965/2014), seu decreto regulamentar (Decreto
8.771/2016), a Lei Geral de Protefao de Dados (Lei Federal n9 13.709/2018) (LGPD), e as
demais normas setoriais ou gerais sobre o tema, se comprometendo a tratar os dados
pessoais e sensiveis ("Dados") de acordo com as melhores praticas de prote^ao de dados
utilizadas no mercado, se comprometendo a:

a) Cumprir a legisla^ao aplicavel, especialmente a LGPD, adotando medidas tecnicas
e organizacionais adequadas a natureza das suas atividades, mantendo comprovafao de tal
cumprimento;

b) Atender eventuais solicitafoes de autoridades brasileiras, incluindo a Autoridade
Nacional de Protefao de Dados ("ANPD");

c) Respeitar, no Tratamento de Dados, os principios descritos no artigo 69 da LGPD,
disponibilizando aos Titulares todas as informafoes obrigatorias previstas na LGPD e nas
demais legislates aplicaveis;

d) Garantir a confidencialidade dos Dados, por si e seus empregados, prepostos,
representantes e qualquer outro terceiro que venha a ter acesso aos Dados;

e) Adotar todas as medidas necessarias com vistas a garantir que o Tratamento de
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Dados seja enquadrado em uraa das hipoteses legais previstas na LGPD;

Adotar medidas de seguranya da informayao adequadas ao risco das suas
atividades, incluindo as medidas de seguranya fisica, tecnicas e organizacionais,
comercialmente razoaveis e adequadas, que se fizerem necessarias para garantir a
seguranya, confidencialidade e integridade dos Dados, como tambem com a finalidade de
evitar eventual alterayao, perda, tratamento ou acesso nao autorizado;

0

Nao reter quaisquer Dados por periodo superior ao necessario para o
cumprimento das suas obrigayoes ou para cumprimento de prazo fixado em lei especial;
g)

Respeitar os direitos dos Titulares previstos na LGPD, e responder as solicitayoesh)
dos Titulares;

0 Manter registro dos Tratamentos realizados; e

D Notificar, quando exigido pela legislaySo, as autoridades competentes e os
Titulares a Violaydo de Dados.

11. DECLARACAO E COMPROMISSO DE INTEGRIDADE E ETICA

11.1. A parte CONTRATADA compromete-se a observar os preceitos legais instituidos pelo
ordenamento juridico brasileiro no que tange ao combate a corrupyao.

11.2. A CONTRATADA obriga-se a conduzir os seus negocios e praticas comerciais de forma
etica e Integra em conformidade com os preceitos legais vigentes no pais.

12. DO PRAZO DE VIGfiNCIA

12.1. 0 prazo de vigencia do contrato sera a partir do dia 03 de junho de 2024 e
encerramento no dia 16 de maryo de 2025, podendo ser prorrogado a criterio da
Instituiyao.

Sobral/CE, 06 de maio de 2024.

MARCELO CARNEIRO ROSA
Gerente de Compras - IGS
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