INSTITUTO PARA GESTAO
EM SAUDE DE SOBRAL

TERMO DE ABERTURA DE PROCESSO DE COMPRA/CONTRATAGAO DE SERVICO
PROCESSO N2 01/2024

O INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL - IGS, pessoa juridica de direito
privado, associagdo civil sem fins lucrativos (organizagdo social ~ qualificada por for¢a do
Decreto Municipal n? 453, de 20 de fevereiro de 2002 - Prefeitura Municipal de Sobral do
Estado do Cear4d, inscrito no CNP] sob n®. 04.776.677/0001-77, com sede estabelecida na
Rua Boulevard Jodo Barbosa, n. 776, Centro, Sobral/CE, neste ato representado pelo seu
atual Diretor Presidente, Sr. Francisco Diego Pote de Holanda do Nascimento, brasileiro,
casado, advogado, portador de RG n® 2002031116563 /SSPDS-CE, inscrito na Ordem dos
Advogados do Brasil - Sec¢do do Estado do Ceara - OAB/CE sob n2. 28.278 e inscrito no CPF
sob n? 017.965.033-55, vem, por meio deste, tornar piblico a INTEN(,.‘.AO DE
CONTRATAGAO referente ao OBJETO descrito abaixo:

1. OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada na realizagdo de servigcos de Locagido de
vefculo tipo Onibus, com capacidade a partir de 44 lugares, poltronas reclinaveis soft,
cintos de seguranga, ar condicionado, vidros méveis, carregador usb nas poltronas,
banheiro ecol6gico, motorizagio a partir de 210cv, ano a partir de 2011, em perfeito
estado de conservacdo, revisado conforme o codigo de transito brasileiro vigente,
Janelas Amplas e Escurecidas de Fabrica e locagao de veiculo com capacidade para
até 25 pessoas, poltronas reclinaveis, vidros méveis, ar condicionado para demanda
eventual por dia quando houver necessidade, ambos com Mecédnica a toda Prova,
Documentagdo em Dia, incluso motorista, combustivel, e demais encargos incidentes
na operacao do servigo, objetivando o desenvolvimento e melhoria da atengédo a satide,
conforme disposto neste instrumento, visando atender as necessidades das unidades de
satide previstas no plano de trabalho vinculado ao contrato de gestéio (002/2022-SMS)
firmado com a secretaria da satide do municipio de sobral conforme as especificagdes e
quantitativos constantes no termo de referéncia anexo.

2. OBSERVANCIA AO REGULAMENTO DE CONTRATACAO, COMPRA E ALIENACAO DO
IGS

2.1 A presente Intencdo de Contratacdo sera disciplinada pelo REGULAMENTO DE
CONTRATAGAO, COMPRA E ALIENACAO DO IGS.

3. PRAZOS

3.1. As entregas das propostas devem ocorrer até 08 (oito) dias corridos ap6s a publicagdo
deste Termo.

31.1. As propostas de pregos poderdo er apresentadas por e-mail
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(compras@igssobral.com.br) ou fisicamente na sede do IGS, de segunda a sexta-feira, das
08h00min as 12h00min e das 13h00min as 17h00min, podendo também, quando possivel,
ser utilizado o sitio eletrénico do IGS.

3.2. As propostas devem conter a razdo social, CNP]/CPF, assinatura, enderego e telefone da
pessoa juridica ou pessoa fisica proponente;

3.3. 0 prazo para esclarecimentos e/ou providéncias sera de até 02 (dois) dias titeis, a contar
do dia da publicacdo deste Termo, e devera ser interposta presencialmente, por meio de
peticdo fundamentada e dirigida ao Instituto Para Gestdo em Satide de Sobral - IGS, sob pena
de preclusio;

4. PRAZO DE ENTREGA DO OBJETO
Imediato apds a assinatura do contrato.
5. MODALIDADE

Coleta de prego - Menor Prego Individual.
6. FUNDAMENTAGAO LEGAL

Contrato de Gestdo n®. 002/2022-SMS firmando entre a Instituigdo e o Municipio de Sobral;
Regulamento de Contratagdo, Compra e Alienagdo aprovado pelo Conselho de
Administracdo; Lei Federal n? 9.637/98, Leis Municipais n® 261/00 e 643/05 e Decreto
Municipal n2 435/2002,

A presente aquisigdo de bens e servigos esta autorizada pelo Diretor Presidente do IGS e
pelo Diretor Administrativo Financeiro e serd processada pelo setor de compras da
instituicao.

Sobral /CE, 06 de maio de 2024.

ARCELO CARNEIRO ROSA
Gerente de Compras - IGS

L B N A A S RS0 ) g . . —
S A A2 O DN RENER ENSTITUTO PAR A G E'S TAD s s s esssss s s s s s
EM SAUDE DE SOBRAL

Rua Jodo Barbosa, 776 - Centro, Sobral - CE
&(88)3613.1664 -3613.1383




L. INSTITUTO PARA GESTAO
¥ EM SAUDE DE SOBRAL

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA
1. REQUISITANTE: Instituto Para Gestdo em Satide de Sobral - IGS

2. OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na Locagdo de veiculo tipo Onibus,
com capacidade a partir de 44 lugares, poltronas reclinaveis soft, cintos de seguranga,
ar condicionado, vidros moveis, carregador usb nas poltronas, banheiro ecolégico,
motorizagdo a partir de 210cv, ano a partir de 2011, em perfeito estado de
conservagdo, revisado conforme o cédigo de transito brasileiro vigente, Janelas
Amplas e Escurecidas de Fabrica e locagdo de veiculo com capacidade para até 25
pessoas, poltronas reclindveis, vidros moéveis, ar condicionado para demanda
eventual por dia quando houver necessidade, ambos com Mecéinica a toda Prova ,
Documentagao em Dia, incluso motorista, combustivel, e demais encargos incidentes
na operagdo do servigo, objetivando o desenvolvimento e melhoria da atengéo a satide,
conforme disposto neste instrumento, visando atender as necessidades das unidades de
saide previstas no plano de trabalho vinculado ao contrato de gestdo (002/2022-SMS)
firmado com a secretaria da satide do municipio de sobral conforme as especificacdes e
quantitativos constantes no termo de referéncia anexo.

2.1. Esta contratagdo serd realizada com base no REGULAMENTO DE CONTRATACAO,
COMPRA E ALIENACAO DO IGS, na modalidade COLETA DE PRECO, do tipo MENOR PRECO
INDIVIDUAL.

3. DA JUSTIFICATIVA

Considerando a necessidade de realizagdo de transporte de pacientes para realizagdo de
diversos tipos e exames e tratamentos em outras cidades, em especial na capital, vinculados
ao Contrato de Gestdo firmado entre o IGS e a Prefeitura de Sobral; considerando que a
contratacdo em questdo esta prevista na Planilha de Custos (ITEM - OUTROS SERVICOS
PESSOA JURIDICA) do plano de trabalho vinculado ao Contrato de Gestio (002/2022-SMS)
firmado com a Secretaria de Satide do Municipio de Sobral.

Assim, por atender as necessidades viabilizando e melhorando a prestagdo dos servigos e
por estar em consonancia com os principios da eficiéncia e da economicidade, justifica-se a
realizagdo do presente processo de contratagdo.

4. DAS ESPECIFICACOES

ITEM ESPECIFICACAO QUANTIDADE VALOR UNITARIO
01 Locagdo de vefculo tipo Onibus, com UND R$
capacidade a partir de 44 lugares,
poltronas reclinaveis soft, cintos de (por més)

seguranga, ar condicionado, vidros
moveis, carregador usb nas poltronas,

banheiro ecoldgico, motorizagdo a partir

de 210cv, ano a partir de 2011, em
perfeito estado de conservagao, revisado
conforme o cédigo de transito brasileiro
vigente, Janelas Amplas e Escurecidas de

Fébrica com Mecénica a toda Prova,
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Documentagdo em Dia, incluso
motorista, combustivel, e demais
encargos incidentes na operagdo do
Servigo,

02 Locacdo de veiculo com capacidade para UND R$
até 25 pessoas, poltronas reclinaveis,
vidros mévels, ar-condicionado para

demanda eventual por dia quando
houver necessidade, ambos com (por dia de utilizagiio)

Mecdnica a toda Prova, Documentagfo

em Dia, incluso motorista, combustivel,

e demais encargos incidentes na
operagdo do servigo,

5. DA HABILITACAO
5.1. A Contratada devera apresentar os documentos alusivos a sua habilitagéo, sendo:
5.1.1. Da Regularidade Fiscal e Trabalhista:

[ - prova de inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas (CNPJ);

II - prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Fazenda Estadual e Fazenda
Municipal do domicilio ou sede do Interessado, na forma da lei;

[Il - prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servico, no cumprimento dos encargos instituidos por lei;

IV - prova de regularidade relativa aos Débitos Trabalhistas (CNDT).

6. DO PAGAMENTO, DO REAJUSTE E DA RESCISAO

6.1. O pagamento serd efetuado mensalmente, em até 10 (dez) dias corridos contados da
data da emissdo da nota fiscal/fatura, preferencialmente com toda documentagio
comprobatdria do cumprimento das obrigag¢des tributdrias, trabalhistas e previdencidrias.

6.2. A nota fiscal/fatura que apresente incorre¢des sera devolvida a contratada para as
devidas corregdes. Nesse caso, o prazo de que trata o subitem anterior comegaré a fluir a
partir da data de apresentacdo da nota fiscal /fatura corrigida.

6.3. Caso o CONTRATADO goze de imunidade, ou de isengdo ou ndo incidéncia tributéria,
devera comprova-la, em tempo habil, mediante a apresentagdo de certiddo expedida pela
Secretaria da Receita Federal, ou Instituto Nacional do Seguro Social ou 6rgao publico
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competente.

6.4. No caso de ndo haver certiddo do érgao publico competente, serd necessario apresentar
copia autenticada de decisdo liminar suspendendo a retengdo e o recolhimento de
determinado tributo, cuja eficicia serd comprovada mediante: a) Certiddo de
acompanhamento processual expedida pelo cartério de origem, renovada a cada 6 (seis)
meses; b) Comprovacdo mensal de depésito judicial, se for o caso, acompanhado de
exemplar da ficha de movimentacdo processual emitida pelo cartério ou internet; c)
Declaragdo contendo compromisso de informar, tempestivamente, 8 CONTRATANTE que os
efeitos da liminar foram suspensos por conta da decisdo de segundo grau ou cdpia
autenticada da sentenga transitada em julgado.

6.5. A falta de entrega ou a entrega intempestiva obrigard a CONTRATANTE a efetuar a
devida reten¢dio e recolhimento dos encargos, devendo o CONTRATADO postular sua

devolugdo junto ao competente 6rgdo governamental.

6.6. O pagamento sera efetuado pela contratante mediante crédito em conta corrente ou
poupan¢a em nome da contratada, preferencialmente na Caixa Econémica Federal.

6.7. E vedada a realizagdo de pagamento antes da execucdo do objeto ou se o mesmo nao
estiver de acordo com as especificagdes deste instrumento.

6.8. Os valores poderdo ser reajustados anualmente, de acordo com a variagdo do IPC-A do
periodo ou através de outro item que venha a substitui-lo.

6.9. A inexecugdo total ou parcial do presente contrato enseja a sua rescisdo, com as
consequéncias contratuals, previstas neste instrumento.

6.9.1. O contrato de prestacao de servigos considera-se rescindido de pleno direito:

| - Pelo inadimplemento de qualquer das partes;

I - Pelo escoamento do prazo;

Il - Pela impossibilidade de continuagdo do contrato motivado por motivo de forga maior.

6.10. Além da aplicagdo das multas ja previstas, o presente contrato ficara rescindido de
pleno direito, independente de notificagdo judicial ou extrajudicial.

6.11. A CONTRATANTE podera rescindir administrativamente o presente Contrato a
qualquer tempo ou em caso de descumprimento de qualquer cldusula contratual.

6.12. A faléncia ou a concordata de quaisquer das partes resolve o presente contrato
independentemente de notificagdo judicial ou extrajudicial.
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7. DAS PENALIDADES

7.1. Sem prejuizo da rescisdo unilateralmente, a inexecugdo total ou parcial do contrato ou
da responsabilidade civil e criminal, sujeitara o contratado as seguintes penalidades:

I - Adverténcia;

IT - Multa correspondente a 0,15% (0,15 por cento) do valor mensal do contrato, por dia de
atraso no atendimento dos prazos estabelecidos ou no caso de descumprimento de qualquer
outra clausula contratual até o limite de 10 dias (dez dias), apds o que incidird multa de 2%
(dois por cento) do valor da parcela mensal do contrato, no més em que ocorrer a infragéo;

[II - suspensao de participar de outros procedimentos de aquisigdo de bens e servigos pelo
IGS ou de contratar com este pelo prazo de até 02 (dois) anos.

7.2. As Multas poderdo ser descontadas ex officio de qualquer crédito eventualmente
existente em favor do contratado.

7.3. A parte lesada pelo inadimplemento pode pedir a resolugdo do contrato, se ndo preferir
exigir-lhe o cumprimento, cabendo, em qualquer dos casos, indenizagdo por perdas e danos.,
conforme art. 475, Cédigo Civil.

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
8.1. Entregar o objeto em conformidade com as condigdes deste instrumento.

8.2. Responder por todas as despesas diretas que incidam ou venham a incidir sobre o objeto
contratual.

8.3. Prestar imediatamente as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela contratante, salvo quando implicarem em indagagdes de carater técnico,
hipétese em que serdo respondidas no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas.

8.4. Executar o objeto deste contrato de acordo com as condigdes e prazos estabelecidos.

8.5. Encaminhar a CONTRATANTE as Notas Fiscais concernentes ao objeto contratual, bem
como, providenciar e manter atualizada junto aos érgdos federais, estaduais e municipais
toda a documentagdo necessdria para fins de caracterizagdo da regularidade da contratada
e dos respectivos servigos e equipamentos objeto deste contrato.

8.6. Assumir a responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados ao patriménio
do CONTRATANTE ou a terceiros, quando no desempenho de suas atividades profissionais,
objeto deste contrato.
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8.7. Nao transferir a outra pessoa juridica, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente,
nem subcontratar, o objeto a que est4 obrigada por for¢a do presente contrato.

8.8. Assumir integralmente a responsabilidade por todo o 6nus decorrente da execugdo
deste contrato, especialmente com relagdo aos encargos trabalhistas e previdenciarios do
pessoal utilizado para a consecugdo dos servigos.

8.9. Nenhum vinculo empregaticio se estabelecerd, em hipdtese alguma, entre a
CONTRATANTE e o profissional designado pela CONTRATADA no que se refere aos servigos
pactuados neste contrato.

8.10. Manter, durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigagées
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na assinatura deste
Contrato.

8.11. Seguir as rotinas internas tais como: regulamentos e regimentos.

8.12. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, imediatamente, as suas expensas,
no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrec¢des resultantes da execugdo ou de materiais empregados, ou em desconformidade
com as especificagdes deste termo.

8.13. Arcar com as despesas de manutengdo preventiva e corretiva (mecanica, funilaria,
pintura, elétrica), inclusive de mdo de obra, material, revisio, reposi¢do de pegas gastas com
o0 uso e desgaste normal do veiculo ou decorrentes de acidentes e/ou possuir seguro com
cobertura total em todos os veiculos; troca de pneus, troca de éleo, além dos servigos de
borracharia.

8.14. Ocorrendo a necessidade de realizagdo de manutengéo corretiva de qualquer veiculo
locado, o IGS comunicara o fato a Contratada, que providenciara os servigos de imediato,
inclusive de reboque e substitui¢do do veiculo, enquanto perdurar a imobilizagdo.

8.15. A CONTRATADA declara que tomou pleno conhecimento da natureza e condigoes locais
onde serdo executados os servigos objeto do presente contrato, ndo sendo considerada pela
CONTRATANTE qualquer reclamagdo ou reivindicagdo posterior fundamentada na falta de
conhecimento dessas condigdes.

8.16. A CONTRATADA declara expressamente que tem pleno conhecimento do Enunciado
331 do Tribunal Superior do Trabalho, comprometendo-se, neste ato, a responder perante
a CONTRATANTE por todas as verbas, valores, encargos ou 6nus decorrente de eventual
reconhecimento de vinculo empregaticio pela Justica do trabalho em reclamagdo
Trabalhista ou qualquer outro procedimento que vier a ser promovido por profissionais
designados pela CONTRATADA contra a CONTRATANTE.
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8.17. A CONTRATADA reconhecera como seu o valor liquido e certo eventualmente apurado
em execu¢do de sentenga proveniente da Justica do Trabalho, em processo impetrado por
profissionais por ela designados, ou eventual valor que for ajustado amigavelmente entre as
partes tanto nos autos do processo quanto extrajudicialmente, desde que com a anuéncia
prévia da CONTRATADA.

8.18. Eventuais despesas e custas processuais ou honorarios advocaticios despendidos pela
CONTRATANTE, nos processos aludidos no presente instrumento, serdo ressarcidos pela
CONTRATADA, que desde ja os reconhece como seus, servindo os comprovantes, guias ou
notas como recibos de pagamento e documentos habeis a instruir a cobranga.

8.19. A CONTRATADA responde exclusiva e diretamente, no ambito da atividade contratada,
pelos atos praticados por seu profissional, inclusive reclamacées e eventuais erros dos
integrantes de sua equipe, nos termos da legislagdo em vigor, que dele decorra a obrigacdo
e/ou necessidade de ressarcimento de danos materiais elou morais, ndo podendo a
CONTRATANTE ser responsabilizada, salvo na ocorréncia de culpa estabelecida neste
instrumento.

8.20. ACONTRATADA é a tinica e exclusiva responsavel por providenciar o registro, inscrigdo
e cumprimento de todas as obriga¢des constantes do SESMET e PCMSO, conforme as
disposicoes legais, no que se refere aos seus profissionais, sendo que a mesma declara, desde
ja, que se responsabiliza pelo pagamento de toda e qualquer autuagdo que a CONTRATANTE
vier a sofrer, pela inércia da CONTRATADA.

8.21. A CONTRATADA devera dispor durante o tempo de duragdo dos servigos de
profissionais disponiveis em dimensionamento compativel com o quantitativo dos servigos;

8.22. Providenciar socorro imediato ao veiculo, inclusive reboque ao local do conserto em
caso de pane e/ou avaria do veiculo.

8.23. A CONTRATADA devera fornecer um relatério mensal de produgdo com nome dos
pacientes transportados e niimero de viagens realizadas;

8.24. Providenciar e manter atualizada junto aos 6rgdos federais, estaduais e municipais
toda a documentagdo necessaria para o licenciamento, emplacamento e impostos dos
veiculos.

8.25. Dotar seus veiculos de todos os equipamentos exigidos pelo Cédigo Nacional de
Transito (extintores, cintos, tridngulos, etc.), bem como aqueles necessdrios a reposi¢do de
pecas e pneus (chaves, macaco e outros) e manual do proprietério.

8.26. Substituir de imediato por outro veiculo com caracteristicas compativeis ou
superiores, em caso de indisponibilidade do veiculo por mais de 02 (duas) horas na
execugdo dos servigos.
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8.27. Todos os custos de manutengdo corretiva e preventiva devem ser de responsabilidade
da CONTRATADA, e os equipamentos devem estar sempre com as manutengdes em dia;

8.28. A CONTRATADA devera dispor durante o tempo de duragdo do contrato Frota Reserva
disponivel 24h.

9. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

9.1. Fiscalizar a execugdo do objeto contratual, podendo, em decorréncia, solicitar
; providéncias da contratada, que atendera ou justificara de imediato.

9.2. Notificar a contratada de qualquer irregularidade decorrente da execugdo do objeto
contratual.

9.3. Efetuar os pagamentos devidos a contratada nas condigdes estabelecidas neste Termo.
9.4. Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrumento.
10. DA PROTECAO DE DADOS

10.1. As Partes, neste ato, se comprometem a cumprir toda a legislagdo aplicavel sobre a
seguranca da informagdo, privacidade e prote¢do de dados, inclusive (sempre e quando
aplicéveis) a Constitui¢do Federal, o C6digo de Defesa do Consumidor, o Cédigo Civil, o Marco
Civil da Internet (Lei Federal n® 12.965/2014), seu decreto regulamentar (Decreto
8.771/2016), a Lei Geral de Prote¢do de Dados (Lei Federal n® 13.709/2018) (LGPD), e as
demais normas setoriais ou gerais sobre o tema, se comprometendo a tratar os dados
pessoais e sensiveis (“Dados”) de acordo com as melhores praticas de prote¢do de dados
utilizadas no mercado, se comprometendo a:

a) Cumprir a legislacdo aplicavel, especialmente a LGPD, adotando medidas técnicas
e organizacionais adequadas a natureza das suas atividades, mantendo comprovagdo de tal
cumprimento;

b) Atender eventuais solicitagoes de autoridades brasileiras, incluindo a Autoridade
Nacional de Protecdo de Dados (“ANPD”);

‘ c) Respeitar, no Tratamento de Dados, os principios descritos no artigo 62 da LGPD,
| disponibilizando aos Titulares todas as informagdes obrigatdrias previstas na LGPD e nas
demais legisla¢des aplicaveis;

d) Garantir a confidencialidade dos Dados, por si e seus empregados, prepostos,
representantes e qualquer outro terceiro que venha a ter acesso aos Dados;

e) Adotar todas as medidas necessarias com vistas a garantir que o Tratamento de
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Dados seja enquadrado em uma das hipéteses legais previstas na LGPD;

f) Adotar medidas de seguran¢a da informagdo adequadas ao risco das suas
atividades, incluindo as medidas de seguranca fisica, técnicas e organizacionais,
comercialmente razoaveis e adequadas, que se fizerem necessdrias para garantir a
seguranga, confidencialidade e integridade dos Dados, como também com a finalidade de
evitar eventual alteragdo, perda, tratamento ou acesso ndo autorizado;

g) Nédo reter quaisquer Dados por periodo superior ao necessario para o
cumprimento das suas obrigagdes ou para cumprimento de prazo fixado em lei especial;

h) Respeitar os direitos dos Titulares previstos na LGPD, e responder as solicitagdes
dos Titulares;

i) Manter registro dos Tratamentos realizados; e

j) Notificar, quando exigido pela legislagdo, as autoridades competentes e os

Titulares a Violagdo de Dados.
11. DECLARACAO E COMPROMISSO DE INTEGRIDADE E ETICA

11.1. A parte CONTRATADA compromete-se a observar os preceitos legais instituidos pelo
ordenamento juridico brasileiro no que tange ao combate a corrupgao.

11.2. ACONTRATADA obriga-se a conduzir os seus negdcios e praticas comerciais de forma
ética e integra em conformidade com os preceitos legais vigentes no pais.

12. DO PRAZO DE VIGENCIA
12.1. O prazo de vigéncia do contrato sera a partir do dia 03 de junho de 2024 e
encerramento no dia 16 de margo de 2025, podendo ser prorrogado a critério da

Instituicao.

Sobral/CE, 06 de maio de 2024.

MARCELO CARNEIRO ROSA
Gerente de Compras - IGS

EM SAUDE DE SOBRAL

Rua Jodo Barbosa, 776 - Centro, Sobral - CE
#(88)3613.1664 - 3613.1383
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