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Apresentacao

O Instituto para Gestdo em Saude de Sobral - IGS, associagéo civil, sem fins
lucrativos, fundado em julho de 2001, constitui uma organizagdo social, qualificado
como tal, a nivel do municipio de Sobral, por forca do Decreto n°® 435 de 20 de

fevereiro de 2002, da lavra do entdo Prefeito Municipal, Doutor Cid Ferreira Gomes.

As acOes apresentadas neste relatorio, concernentes as atividades realizadas
durante o MES DE MARCO 2020, como parte do objeto do Contrato de Gest&o N.°
0073/2019 firmado entre o IGS e o Municipio de Sobral (Secretaria Municipal de

Saude), foram desenvolvidas pelo IGS, junto ao Sistema de Saude de Sobral, como
forma de apoiar e aprimorar os servicos prestados a populacdo, buscando a
promocdo da melhoria da qualidade de vida da populacdo sobralense, visando o

fortalecimento da cidadania, dignidade humana e sua inclusao social.

Neste relatério descrevemos as principais atividades desenvolvidas pelos IGS
no exercicio acima mencionado. A¢des pautadas no compromisso de uma saude mais
humanizada, mais abrangente, respondendo ainda as necessidades dos profissionais
da saude, e demais servidores da pasta, na dimensdo da Educacao

Continuada/Permanente.



1. Missao

Promover acbes para desenvolvimento de tecnologias em saude, com vista a
transformac@o das praticas de trabalho e dos indicadores sanitéarios, através do
binbmio gestdo/educacdo, na busca do aprimoramento da gestdo da saude no

municipio de Sobral.

2. Valores

Nossas acdes sao constantemente inspiradas por nossos valores, por isso,
buscamos sempre a exceléncia na prestacdo de nossos servicos, como forma de
sermos modelo para constru¢cdo de uma sociedade justa e igualitaria, num pais em
desenvolvimento, através do compromisso social de promover a educacédo e a saude,
como meio de assegurar a todos a real consecucdo do principio da dignidade da

pessoa humana.

3. Lema

Gestéo e Educacdo em Saude.



4. Estrutura Organizacional

4.1. Conselho de Administracao

Orgdo deliberativo de controle, coordenacdo e fixacdo de diretrizes da
organizagéao e do funcionamento do IGS.

4.2. Diretoria

Orgéo executivo, incumbido de promover e cumprir 0s objetivos institucionais,
segundo as diretrizes e planos da Assembleia Geral e aprovados pelo Conselho de

Administracao.

5. Gestéo atraveés das Organiza¢cdes Sociais

Desde a Reforma do Aparelhamento do Estado, na qual se buscou a
descentralizacdo através da parceria com a iniciativa privada como forma de melhoria
da qualidade na prestacdo dos servicos publicos, as diversas esferas dos entes
publicos da federacdo (Unido Federal, Estados membros, Distrito Federal e
Municipios) tem utilizado as Organizacdes Sociais como meio para atingir o seu
objetivo, onde o “seu propdsito mais genérico € permitir e incentivar a publicizacéo, ou
seja, a producdo nao-lucrativa pela sociedade de bens ou servicos publicos néo-
exclusivos de Estado. Com efeito, a crescente absorcdo de atividades sociais pelo
denominado terceiro setor (de servicos nao-lucrativos) tem sido uma marca recorrente
em processos de reforma do Estado nas democracias contemporaneas. Trata-se de
um movimento que é portador de um novo modelo de administracao publica, baseado
no estabelecimento de aliangas estratégicas entre Estado e sociedade, quer para
atenuar disfuncdes operacionais daquele, quer para maximizar os resultados da acao
social em geral. Assim, o proposito central do Projeto Organizacdes Sociais €

proporcionar um marco institucional de transicéo de atividades estatais para o terceiro



setor e, com isso, contribuir para o aprimoramento da gestao publica estatal e néo-

estatal”.!

Ademais, “As Organizagbes Sociais (OS) sdo um modelo de organizagao
publica n&o-estatal, destinado a absorver atividades publicizaveis mediante
qualificagdo especifica. Trata-se de uma forma de propriedade publica ndo-estatal,
constituida pelas associacdes civis sem fins lucrativos, que ndo sdo propriedade de
nenhum individuo ou grupo e estdo orientadas diretamente para o atendimento do
interesse publico. As OS sdo um modelo de parceria entre o Estado e a sociedade. O
Estado continuara a fomentar as atividades publicizadas e exercera sobre elas um
controle estratégico: demandara resultados necessarios ao atingimento dos objetivos
das politicas publicas. O contrato de gestdo € o instrumento que regulara as acodes
das 0S”.?

Atualmente as Organizacfes Sociais estdo ganhando novos papéis nesta
parceria com o Estado, através da ampliacdo dos servicos prestados, que passam a
ser desenvolvidos ndo apenas restrito as atividades meio, mas também passando a

absorver atividades fins do Estado.

Um dos campos em que as organizacdes sociais mais destacaram, foi na area
da saude, como forma de atender uma necessidade ndo apenas do Estado, mas

também, como forma de satisfazer eficazmente os anseios da populacao.

! Cadernos MARE da Reforma do Estado — 52 Edi¢do — Pag.7
2 Cadernos MARE da Reforma do Estado — 52 Edigcdo — Pag.13



6. Decreto de Qualificacéo

O Instituto para Gestdo em Saude de Sobral — IGS, foi qualificado como
Organizacdo Social no ambito do Municipio de Sobral, por forca do Decreto Municipal
de n° 435 de 20 de fevereiro de 2002, da lavra do entdo Prefeito Municipal CID
FERREIRA GOMES (abaixo transcrito), atendendo as exigéncias da Lei Municipal de
n° 261 de 18 de maio de 2000, que Dispde sobre as entidades qualificadas como
Organizagbes Sociais, cria 0 Programa Municipal de Publicizacdo, a Comisséo
Municipal de Publicizacdo e d& outras providéncias.

DECRETO N° 435 DE 20 DE FEVEREIRO DE 2002 - Qualifica, no ambito do
Programa Municipal de Publicizac&o, o Instituto para Desenvolvimento de Tecnologias
em Saude da Familia. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso das atribuicdes
gue lhe foram conferidas pelo inciso IV, art. 6° da Lei Organica do Municipio,
DECRETA: Art. 1° - Fica qualificado como Organizacdo Social, ho ambito do
Programa Municipal de Publicizacdo, o INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE
SOBRAL, entidade sem fins lucrativos, com inscricdo no CNPJ n° 04.776.677/0001-
77, instituida sob a forma de associacdo, com sede na cidade de Sobral,
provisoriamente situada na Rua Suica, 612, e tem como finalidade o ensino, a
pesquisa, assisténcia e o desenvolvimento de tecnologias em Saude da Familia. Art.
2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, ficando revogadas as
disposicbes em contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 20 de fevereiro de 2002. CID FERREIRA GOMES -

Prefeito Municipal.



7. Areas de Atuacdo do IGS - Niveis de Atencéo a Salde

A atuacao do Instituto para Gestdo em Saude de Sobral (IGS) tem se dado de
forma complementar nos dois niveis de atencdo a saude, que considera de maior
importancia, contribuindo para a organizagdo do processo do trabalho, qualificando a
atencdo a saude, sendo essa atuacdo de forma inversamente proporcional a
complexidade. De fato, podemos destacar que o auxilio dado pelo Instituto para
Desenvolvimento em Saude da Familia ao Municipio de Sobral ocorre de forma mais

atuante na érea da Atencao Primaria e na area da Atencéo Especializada.

A Atencdo Primaria ou Atencdo Bésica a Saude é a primeira atencdo que a
populacdo recebe, representando a porta de entrada para os demais niveis. Esse
nivel de atencdo estabelece todas as acdes de prevencdo de doencas, promocéao e
recuperacdo da saude, de forma integral e continua. Fazem parte desse nivel de
Atencdo o Programa de Saude da Familia (principal estratégia de organizacdo da
atencdo basica), as Vigilancias Epidemiolégica, Sanitaria e Ambiental; a Saude do
Trabalhador, a Assisténcia Farmacéutica e Controle de Endemias. O atendimento da
populacdo neste nivel esta sob a responsabilidade das Equipes de Saude da Familia
atuando nas Unidades Basicas de Saude da Familia, especificamente nos CSF —
Centro de Saude da Familia. Cabe a essas Equipes a responsabilidade sanitaria
sobre o cidaddo. Considerando que as acdes desenvolvidas na Atencdo Primaria
resolvem cerca de 80% das necessidades e problemas de saude da populacéo
(BRASIL, 2006), o IGS intensifica a sua atuagdo nesse nivel de atencéo, fortalecendo
a capacidade resolutiva da Atengdo Primaria através da qualificacdo dos profissionais
de nivel fundamental e médio, contribuindo para organizacdo do processo e da

gualidade do produto do trabalho em saude.

Na Atencdo Especializada Saude a organizacdo das acdes e servigcos se da por
meio da assisténcia nas especialidades (médica, odontologica e farmacéutica), além
dos servicos de urgéncia e emergéncia, ambulatorio eletivo para referéncias e
assisténcia a pacientes internados. Portanto, as acdes e servicos desenvolvidos
nesse nivel de atengcdo demandam a disponibilidade de profissionais especializados e
0 uso de recursos tecnoldgicos de apoio diagndstico e terapéutico, tais como o CEM -

Centro de Especialidades Médicas, CEO - Centro de Especialidades Odontolégicas,
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CR - Centro de Reabilitacdo e CAPS - Centro de Atencdo Psicossocial, além do
gerenciamento compartilhado do sistema de gerenciamento da assisténcia
farmacéutica na CAF — Central de assisténcia Farmacéutica. O acesso dos usuarios
do SUS a esse nivel de atencdo se da por meio de encaminhamentos realizados
pelas Unidades Basicas de Saude que agendam as consultas especializadas via

central de marcagao de consultas.

Ainda podemos destacar a atuacao do IGS, de forma indireta e subsidiaria, na
area da Atencédo Terciaria & Saude. Esse nivel de atencéo trata do atendimento de
alta complexidade, tendo como foco a atencdo de alta complexidade que representa
um conjunto de acdes e servicos de promocao e restabelecimento da saude realizado
em ambiente de alta complexidade. Entretanto, € oportuno enfatizar que para chegar
a esse nivel de atencdo normalmente € necessario ter passado pelos demais
servicos, notadamente aqueles relacionados as areas da Atencdo Primaria e da
Atencado Especializada, pois 0s niveis de atencdo a salde nado atuam isolados entre
si, € um ndo anula o outro, mas mantém-se integrados por um sistema de referéncia e
contra referéncia, ou seja, um paciente quando precisa de um nivel maior de

especialidade é referenciado ao mesmo, quando o caso diminui a complexidade

retorna ao nivel primario por contra referéncia.

Portanto, é valido enfatizar que em todas as circunstancias o IGS busca a
exceléncia na execucdo dos servicos de saude, promovendo além da capacitacao
técnica especifica dos sujeitos, a apropriagdo de novos conhecimentos, conceitos e

atitudes, o que é fundamental para o aperfeicoamento do processo de trabalho.
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8. Objetivos Especificos / Agcbes a Serem Desenvolvidas

1. Apoio em gerenciamento dos macroprocessos e logistica para atendimento da
populacdo em geral no Servico de Atendimento ao Usuério do Sistema de Saude;

1.1. Garantir o Apoio na area de Saude bucal para Unidades de Saude;

1.2. Garantir o Controle de frequéncia, fiscalizacdo e execucdo de servigos nas
unidades de saude para Unidades de Saude;

1.3. Garantir o Apoio administrativo para Unidades de Saude;

1.4. Garantir os cuidados da saude de animais de biotério para Unidades de Saude;
1.5. Garantir o0 apoio na area de informéatica para Unidades de Saude;

1.6. Garantir o apoio na area de enfermagem para Unidades de Saude;

1.7. Garantir o apoio técnico em patologia clinica para Unidades de Saude;

1.8. Garantir o apoio na conservacao e limpeza predial para Unidades de Saude;

1.9. Garantir o apoio na area de controle de zoonoses para Unidades de Saude;

1.10. Garantir o apoio na area de cuidados psicossociais para Unidades de Saude;
1.11. Garantir o apoio na area de inspecao sanitaria para Unidades de Saude;

1.12. Garantir o apoio na area de transporte de pacientes, profissionais e bens para
Unidades de Saude;

1.13. Garantir o0 apoio na area de diagnostico por imagem para Unidades de Saude;
1.14. Garantir o apoio na area de vigilancia das unidades de saude para Unidades de
Saude;

1.15. Garantir o apoio na area de entrega de medicamentos aos usuarios;

1.16. Garantir 0 apoio em assisténcia a puérperas e recém-nascidos em situacao
vulneravel.

2. Apoio circunstancial em servigos e fornecimento de materiais de manutencao e
almoxarifado para Unidades de Saude;

3. Servico de Assisténcia Farmacéutica,

3.1. Atividades de apoio na dispensacdo de medicamentos aos usuarios para
Unidades de Saude;

3.2. Apoio nas atividades de aquisicdo, armazenamento e distribuicdo circunstancial
de medicamentos para Unidades de Saude.

4. Servico de Capacitacédo e Educacao Continuada,;
Fomento a execucdo de atividades na area da saude, por meio do estabelecimento de

parcerias entre as partes contratantes, com a finalidade de melhorar a protecédo da
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saude da populacdo, visando a melhoria da qualidade de vida dos municipes para
viabilizar o atendimento das diretrizes, objetivos e metas estabelecidos no Plano
Municipal de Saude de Sobral 2018 - 2021.

9. Justificativa da metodologia e apresentacdo dos Resultados Alcancados

As atividades apresentadas no item “a” do Plano de Trabalho e os itens 11-16
dos objetivos especificos, fazem parte de um conjunto de acdes desenvolvidas para a
melhoria da qualidade da atencdo a saude em Sobral, razdo pela qual os resultados
serdo apresentados de forma unificada.

Ao longo do més foram realizados procedimentos de saude nas unidades de
saude do Municipio de Sobral, segundo Contrato de Gestao firmando entre as partes,
no item “a”, submetas 01 — 16, o IGS se comprometeu a GARANTIR O APOIO NAS
UNIDADES DE SAUDE em: Garantir o Apoio na area de Satde bucal para Unidades
de Saude; Garantir o Controle de frequéncia, fiscalizacdo e execucao de servigos nas

unidades de saude para Unidades de Saude; Garantir o Apoio administrativo para
Unidades de Saude; Garantir os cuidados da saude de animais de biotério para
Unidades de Saude; Garantir o apoio na area de informatica para Unidades de Saude;
Garantir o apoio na area de enfermagem para Unidades de Saude; Garantir o apoio
técnico em patologia clinica para Unidades de Saude; Garantir o apoio na
conservacao e limpeza predial para Unidades de Saude; Garantir o apoio na area de
controle de zoonoses para Unidades de Saude; Garantir o apoio na area de cuidados
psicossociais para Unidades de Saude; Garantir o apoio na area de inspecéo sanitaria
para Unidades de Saude; Garantir o apoio na &rea de transporte de pacientes,
profissionais e bens para Unidades de Saude; Garantir o apoio na area de diagnostico
por imagem para Unidades de Saude; Garantir o apoio na area de vigilancia das
unidades de saude para Unidades de Saude; Garantir o apoio na area de entrega de
medicamentos aos usudrios; Garantir 0 apoio em assisténcia a puérperas e recém-

nascidos em situagao vulneravel.

Para alcancar as metas constantes do Plano de Trabalho, o IGS alocou nas

unidades de saude do Municipio de Sobral, numa gestdo compartilhada das ultimas,
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um total de 1.281 empregados, nas mais diversas categorias, conforme quadro

abaixo:

Relacao das funcdes/cargos exercidos pelos empregados do IGS, com o0s

respectivos quantitativos, na gestdo compartilhada das unidades de Saude

O/ Funcdes Quantidades de empregados
01 |Advogado 1
02 | Analista de Recursos Humanos 2
03 | Animador de Eventos 2
04 | Apontador de Pessoal 5
05 |Artesdo 2
06 | Ascensorista 1
07 | Assistente de Administracdo/Aprendiz 49
08 | Assistente de Administracédo 77
09 | Assistente de Biotério 1
10 | Assistente de Informatica 3
11 |Assistente de Transporte 1
12 | Atendente de Consultério Dentario 70
13 |Atendente de Farmacia 54
14 | Atendente em Servico de Saude 3
15 | Auxiliar Administrativo 1
16 |Auxiliar Administrativo de Pessoal 1
17 | Auxiliar de Biblioteca 2
18 |Auxiliar de Enfermagem 62
19 | Auxiliar de Escritério 153
20 | Auxiliar de Laboratorio 4
21 | Auxiliar de Manutencéo 9
22 | Auxiliar de Pessoal 4
23 | Auxiliar de Servicos Gerais 171
24 | Capturador 3
25 | Condutor de Ambulancia 119
26 | Continuo 11
27 | Coordenador Pedagogico 1
28 | Cuidador 6
29 | Diagramador 3
30 | Diretor Administrativo/Financeiro 1
31 |Diretor Presidente 1
32 |Educador Sanitario 1
33 | Enfermeiro do Trabalho 1
34 |Engenheiro de Seguranca do Trabalho 1
35 |Estoquista 6
37 | Farmacéutico 1
38 | Fisioterapeuta 1
39 | Gerente Administrativo 9
40 | Gerente de Compras 1
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41 | Gerente de Recursos Humanos 1
42 | Gerente em Servicos de Saude 10
43 | Gerente Financeiro 1
44 | Magueiro 2
45 | Massoterapeuta 3
46 | Medico do Trabalho 1
47 | Motorista 20
48 | Operador de Audio 1
49 | Operador de Sistema de Informatica 1
50 | Operador de Teleprocessamento 1
51 | Supervisor Administrativo 1
52 | Técnico de Enfermagem 110
53 | Técnico de Informética 3
94 | Técnico de Raio X 5
95 | Técnico de Seguranca do Trabalho 2
56 |Técnico em Prétese Dentaria 2
5/ | Técnico em Salde Bucal 2
58 | Telefonista 11
59 | Terapeuta Comunitario 1
60 |Vigia 257
61 | Visitador Sanitéario 1
Total 1.281

O conjunto dos colaboradores supra, profissionais relacionados a area da

saude e de suporte, sdo distribuidos nas diversas unidades de atendimento da saude

public

a municipal, numa gestao compartilhada, de conformidade com a relacdo que

segue:

Unidades de saude cujas gestdes sdo compartilhadas com o IGS

o/

Unidades e Centros de Saude da Familia

01

CSF Alto da Brasilia - Professora Norma Soares

02

CSF Alto do Cristo - Maria Floréncio de Assis Romao

03

CSF Aprazivel - Leda Prado VI

04

CSF Aprazivel - Pau D'Arco

05

CSF Aprazivel - Pedra de Fogo

06

CAPS AD - Célula do Centro de Atencéo Psicossocial (Alcool e Outras Drogas)

07

CAPS GERAL - Célula do Centro de Atencéo Psicossocial

08

CSF Coelce - Doutor Grijalba Mendes Carneiro

09

Célula da Academia da Saude do Bairro Coelce

10

CSF COHAB Il - In4cio Rodrigues Lima

11

CSF Cohab Il - Inacio Rodrigues Lima

12

Célula da Academia da Saude do Bairro Cohab lli
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13

CSF Aracatiacu - Leda Prado Il

14

CSF Baracho - Anténio Herculano de Mesquita

15

CSF Bilheira - Edmundo Rodrigues Freire

16

Célula da Central de Abastecimento Farmacéutico

17

Célula da Estratégia Trevo Quatro Folhas

18

Célula da Unidade de Acolhimento

19

CSF Bonfim - Maria Carmelita Andrade da Silva

20

CSF Caic - Francisco Moura Vieira

21

Célula de Atencao Domiciliar

22

CSF Caioca - Doutor Manoel Marinho

23

Célula de Controle Patrimonial

24

CSF Caioca / Salgado - Doutor Manoel Marinho

25

CSF Campo dos Velhos - Enfermeira Maria das Dores Gongalves

26

CSF Caracara - Deputado Padre José Linhares

27

CSF Centro

28

Célula de Ensino e Pesquisa Escola de Saude

29

CSF Conjunto Novo Caicara

30

CSF Conjunto Santo Antonio — Dr. José Silvestre Cavalcante

31

CSF Dom Expedito - Dona Maria Eglantine Ponte Guimaraes

32

Célula de Gestao de Pessoas

33

Célula de Infraestrutura

34

CSF Estacéo - Gerardo Carneiro Hardy

35

Célula de Manutencao de Equipamentos

36

CSF Expectativa - Maria Adeodato

37

CSF Jaibaras (Barragem)

38

Célula de Planejamentos e Projetos

39

Célula de Servico de Auditoria e Regulacdo

40

CSF Jaibaras - Leda Prado IV

41

Célula de Transportes

42

CSF Jaibaras/Barragem - Leda Prado IV

43

Célula do Servico de Controle e Avaliacdo

44

CSF Jordao Léda Prado llI

45

CSF Junco - Dr. Estevam Ferreira da Ponte

46

CEM - Célula do Centro de Especialidade Médica

47

CEO - Célula de Saude Bucal

48

CSF Novo Recanto - Jose Nilson Ferreira Gomes

49

CSF Padre Palhano - Hebert de Sousa

50

CSF Patos - Deputado Padre José Linhares Ponte

51

CSF Patriarca - José Salustiano Caixeiro

52

CEREST - Célula do Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador

53

Cédula da Farmacia de Medicamentos Especiais

54

CMC - Central de Marcacao de Consultas

55

CSF Patriarca/Alegre - José Salustiano Caixeiro

56

CSF Pedrinhas - José Mendes Mont'Alverne

57

Complexo Regulador
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58

CSF Rafael Arruda - Leda Prado V

59

Coordenadoria de Vigilancia em Saude (Nutricional)

60

CSF Rafael Arruda/Anexo - Leda Prado V

61

Coordenadoria de Atencdo a Saude

62

Coordenadoria de Atencao Especializada

63

CSF Salgado dos Machados - DR Manoel Marinho

64

CSF Sao Francisco - Antonio Herculano de Mesquita

65

CSF Sinha Saboia - Dr Thomaz Correia Aragao

66

Coordenadoria de Atencdo Primaria

67

CRIS - Célula do Centro de Referéncia em Infectologia

68

CSF Sumaré - Cleide Cavalcante de Sales

69

E-SUS

70

IGS - Instituto para Gestao em Saude de Sobral

71

CSF Tamarindo — Dr. Luciano Adeodato

72

CSF Taperuaba - Leda Prado |

73

CSF Taperuaba / Vassouras - Léda Prado |

74

NASF - Célula do Nucleo de Apoio a Saude da Familia

75

Nucleo do Centro de Reabilitacéo

76

PSE - Célula do Programa Saude na Escola

77

CSF Terrenos Novos - Everton Francisco Mendes Mont'Alverne

78

CSF Terrenos Novos Il - Francenilda de Sousa Mendes

79

Residéncia Terapéutica

80

Saude Auditiva

81

CSF Torto - Antonio Ribeiro da Silva

82

CSF Torto/Anexo - Antonio Ribeiro da Silva

83

UVZ - Célula da Unidade de Vigilancia de Zoonoses

84

VIGEP - Cédula de Vigilancia Epidemiol6gica

85

CSF Vila Uniao — Dr. Antonio de Padua Neves

86

VISA - Célula de Vigilancia Sanitaria
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10. AcGes para desenvolvimento de pessoas executadas pelo Instituto para
Gestdo em Saude de Sobral — IGS

Acéo de Educacéao Corporativa
De 04 a 10 de marco foi realizado a A¢do de Educacédo Corporativa conduzido
pela psicéloga Hilana Ferreira com os empregados do IGS com funcdo de vigias. O
assunto abordado foi “A melhor forma de receber as pessoas faz a diferenga”. Um
momento de compartilhar conhecimentos com a intencdo de aprimorar cada vez mais

a maneira de abordagem nos Centros de Saude da Familia.
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11. Acbes Realizadas referentes aos Objetivos Especificos de apoio em
MANUTENCAO E AMBIENCIA E SERVICOS DE APOIO EM ALMOXARIFADO

(itens 11, “b.1 e b.2” do Plano de Trabalho e itens 10 e 11 dos objetivos

especificos)

Em relacdo as estes itens o Instituto para Gestdo em Saude de Sobral — IGS

vem informar que garantiu o gerenciamento do servico de manutencao e almoxarifado

para unidades de saude, conforme item B do Plano de Trabalho, realizando atividades

gue contribuiram com o regular funcionamento do sistema de salude do municipio,

conforme tabela.

o/

Manutencao e

Almoxarifado — Natureza
do Servico Prestado /

Aquisicao (*)

Empresas

Unidades de
execucgdes dos
Servigos

Qde

01

Servigo de manutengéo de
condicionadores de ar das

unidades de saude

MY Eletro
Comercial de Ar
condicionado LTDA
—EPP

SAMU, DIRAC, CEO,
CSF Alto do Cristo, CSF
Estacdo, CSF Novo
Recanto, CSF Coelce,
CSF Expectativa, CSF
Tamarindo, Transportes,
CSF Sumaré, CSF Dom
Expedito, CSF Campo
dos Velhos, CSF Padre
Palhano, CSF Nova
Caicara, Centro de
Zoonoses, CSF Estacao,
Academia da Saude
Coelce, CSF Junco,
Complexo Regulador,
CEM

36

02

Servigo de controle de

pragas para unidades de

saude

Viviane Oliveira M.
Cavalcante — ME

CSF Baracho, CSF Séao
Francisco, CSF Rafael
Arruda, CSF Rafael
Arruda/Ouro Branco,
CSF Torto, CSF Jordao,
CSF Rafael
Arruda/Recreio, CSF
Aprazivel, CSF Jaibaras,
CSF Jaibaras/Barragem
CSF Taperuaba, CSF
Bilheira, CSF Aracatiacu,
CSF
Taperuaba/Vassoura,
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CSF Patos, CSF
Caracara.

CSF Junco, CSF

! . Fernando Souza | Sumaré, CSF Terrenos
03 | corretiva de equipamentos Cavalcante Novos I, CSF Nova

das unidades de salde Caicara, CSF Jord&o

Servigo de manutencgéo
05

Total 57

* Notas fiscais comprobatérias ja inclusas na prestacéo de contas do referido més

O objetivo é a manutencédo, conservacéo e seguranca das unidades de saude a
partir de reformas, pequenos reparos, pinturas e manutencdo de equipamentos.
Dessa forma estamos garantindo a estrutura fisica necessaria ao funcionamento das
unidades municipais de saude, colaborando com a melhoria do atendimento a

populagéo e o alcance de melhores condicdes de trabalho aos servidores.

A equipe esta composta por 15 (quinze) profissionais que exercem as seguintes

atribuicdes/funcdes, conforme quadro abaixo:

O/ Funcdes Quantidades de colaboradores
01 | Auxiliar de Escritério 01
02 |Pintor 01
03 | Pedreiro 01
04 | Ajudante de Pedreiro e Pintor 01
05 |Eletricista 02
06 |Jardineiro 01
07 | Bombeiro Hidraulico 01
08 | Marceneiro 01
09 | Auxiliar de Servicos Gerais 01
02 | Técnicos de Informatica 02
03 | Assistente de Informatica 03
Total 15

O setor recebe as solicitagdes diarias dos servigos através de oficios e ligacbes
gue séo feitas pelas gerentes das Unidades de Saude. Vale salientar, que apesar de
termos uma equipe reduzida, sempre procura atender todas as demandas com
agilidade, pois entendemos a relevancia do setor para com seus usuarios, levando-se

em consideracgédo a privacidade, a ética e a real necessidade de cada um.

O agendamento dos servicos € feito por uma Gerente e distribuido para equipe

de acordo com as habilidades de cada profissional.

21




Conforme gquadro abaixo, vajamos as a¢des desenvolvidas pelo setor durante o

periodo em apreco.

Acdes realizadas pelo setor de manutencdo, ambiéncia e servi¢cos de

apoio em almoxarifado

Servigos Executados

Unidades de Saude Atendidas

1 Jardineiro

Célula da Unidade de Acolhimento

Elétrico telefone
hidraulico
hidro sanitario

2 pedreiro
pintura
marceneiro

CSF Centro, CSF Jaibaras, CSF Jordao, CSF
Padre Palhano, CSF Sumaré, Edificio Senador
Figueira, Centro de Zoonoses, Secretaria de
Saude, CSF Torto, CSF Dom Expedito, CSF
Estacao.

Servicos de Informatica

Dirac, CSF Centro, CSF Sumaré, CSF Terrenos
Novos ll, Secretaria de Saude, CSF Cohab lll, CSF
Campo dos Velhos, CSF Jaibaras, Setor de
Transportes, CAF, CSF Dom Expedito, CRIS,
Vigilancia Sanitaria, CSF Alto do Cristo, CSF Vila
Unido, CAPS AD, CSF Nova Caigara, Unidade de
Acolhimento, CAPS Geral, Ouvidoria, Centro de
Zoonoses, CSF Estacao, CSF Aprazivel, Centro de
Reabilitacao.

Observacgoes

02 Profissionais de férias: José Juarez Vieira Filho
e Francisco Averaldo de Moraes Silva.

Instalagdo do PEC — Prontuério Eletrénico do
Cidaddo: no CSF Pedrinhas (cabeamento,
configuracédo e instalacdo dos computadores).
Mudanca de sede da Célula de Logistica
(Almoxarifado e Patriménio) e da Célula de
Infraestrutura e Manutencdo de Equipamentos
(Setor de Manutencdo e Informética) para o
Condominio dos Juizes.

Organizacéao dos hospitais Dr. Estevéo e Clinica Dr.

Alves.
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12. Agdes Realizadas referentes aos Objetivos Especificos de apoio no SISTEMA
DE_ASSISTENCIA FARMACEUTICA (item “c.1 e ¢.2” do Plano de Trabalho),

vinculados a melhoria da saude em Sobral.

Em relac@o as estes itens o Instituto para Gestdo em Saude de Sobral — IGS
vem informar que garantiu 0 apoio ao gerenciamento do servigo de gestao do sistema
de gerenciamento da assisténcia farmacéutica para unidades de saude, conforme
item C do Plano de Trabalho, realizando atividades que contribuiram com o regular

funcionamento do sistema de salde do municipio, conforme tabela:

Profissionais envolvidos nas atividades de apoio Quantidades de
o/ na gestao do sistema de gerenciamento da profissionais
assisténcia farmacéutica envolvidos
01 | Atendentes de Farmacia 54
02 | Farmacéutico 01
03 | Apoio administrativo 23
Total 78

Os profissionais listados acima realizaram as atividades na dispensacéo de
medicamentos aos pacientes nas unidades de saude, bem como aquisicéo,
abastecimento e armazenamento de medicamentos, como também de materiais
médico-ambulatoriais no IGS e na Central de Abastecimento Farmacéutico - CAF para
posterior distribuicdo nas unidades de satude do municipio de Sobral.

Quanto a aquisicdo de medicamentos, equipamentos e materiais meédico-
ambulatoriais durante o periodo, para a gestdo compartilhada da CAF efetivada pelo

IGS, obteve-se conforme quadro abaixo:

Descricao Quantidades

Quantidade de medicamentos, equipamentos e
materiais médico-ambulatoriais adquiridos (entrada) 7.310
01/03/2020 a 31/03/2020.

Em contrapartida, naturalmente, ocorreram as atividades na dispensacao de
medicamentos aos pacientes nas unidades de saude, bem como de abastecimento
(entrega) de medicamentos e materiais/insumos meédico-ambulatoriais pelo IGS as

unidades de saude do municipio de Sobral. O que ocorrera de conformidade com o
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guadro abaixo que especifica a unidade atendida com o respectivo quantitativo de

medicamentos e/ou materiais e/ou equipamentos e/ou insumos médico-ambulatoriais.

Tabela dos quantitativos, por unidades de saude atendidas, de
medicamentos, equipamentos e materiais/insumos médico-ambulatoriais
entregues (saida) pela gestdo compartilhada do IGS no gerenciamento da

assisténcia farmacéutica na CAF durante o més:

o/ Unidades e Centros de Salde da Familia Quantidades
01| CSF Aracatiacu - Leda Prado Il 05

02 | CSF Baracho - Anténio Herculano de Mesquita 01

03 | CSF Cohab Ill - Inacio Rodrigues Lima 02

04 | CSF Junco — Dr. Estevam Ferreira da Ponte 04

05 | CSF Sinha Sabdia — Dr. Thomaz Correia Aragao 02

06 | CSF Vila Unido — Dr. Antonio de Padua Neves 02

07 | Cédula da Farmacia de Medicamentos Especiais 3.810

08 | Servico de Atendimento Mével de Urgéncia SAMU 15
Total 3.839

13. AcOes Realizadas referentes aos Objetivos Especificos de
CAPACITACAO E EDUCACAO CONTINUADA/PERMANENTE (item 11, “d” do
Plano de Trabalho e item 08 dos objetivos especificos), vinculados a melhoria

dos profissionais da saude em Sobral.

Atividades relacionadas aos seguintes temas:

> Educacdo Continuada/Permanente dos profissionais em salude em
apoio a EFSFVS (Escola de Formacgdo em Saude da Familia Visconde de Saboia);

> Planejamento em Saude Mental e Educacdo Primaria para melhoria das
condic¢fes de vida e saude do municipio;

> Planejamento do Processo de Educagdo Permanente/Continuada em
Saude Bucal em apoio a comissao cientifica da Secretaria Municipal de Saude;

> Encontros tedricos conceituais em apoio a EFSFVS - Escola de
Formacdo em Saude da Familia Visconde de Saboia;

> Apoio ao Projeto Trevo de Quatro Folhas que promove acdes sociais a
maternidade, promovendo o acompanhamento domiciliario as mulheres com gestacao

de risco e criancas prematuras.
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Visando ao atingimento das teméticas acima suscitadas, constantes do Plano
de Trabalho do Contrato de Gestao, foram realizadas, especificamente pela EFSFVS -

Escola de Formac&do em Saude da Familia Visconde de Saboia, as seguintes acdes:

13.1 - AcOes de Educacdo Popular em Saude

Atividade Publico alvo Quantidade Data
Acolhida dos novos residentes
. . ~ 02,03,10 e
dos Programas em Saude da Residentes e docentes 05 acbes
. , 12/03/2020
Familia e em Saude Mental
, Académicos do curso
Acolhimento dos calouros de de Enfermagem da 01 acéo 04/03/2020
enfermagem 2020. UVA
S;'gg;a de cultura POP em Populagéo em geral 01 acgéo 12/03/2020
Producao de material de arte e
educagédo popular em saude
2 P ~ . 19a31
para comunicacdo em midias Populacéo em geral 06 videos 103/2020
institucionais sobre o COVID- 19
e arboviroses.
13.2 — Acdes Educacionais na Modalidade EAD:
Atividade Publico alvo Quantidade Data
Suporte  na mgnutep(;ao de Trabalhadores do Durante o
cursos e utilizacdo  das , ; N
Sistema de Saude de 01 plataforma més
ferramentas e recursos da
, Sobral. de margo
Plataforma Saboia
Suporte e ajustes necessarios as
ferramentas e materiais
disponiveis do “Curso Trabalhadores do Durante o
Introdutério: Politicas Informadas | Sistema de Saude de 01 curso meés
por Evidéncias”: reabertura de Sobral. de marco
qguestionarios, dentre outras
atividades necessarias
Acompanhamento do
andamento do curso introdutorio
P?"E'Ca.s » Infor_madas por Trabalhadores do Durante o
Evidéncias”, a fim de sanar . h ~
A ~ Sistema de Saude de 01 curso meés
possiveis alteragdes e Sobral de marco
dificuldades em ferramentas e ¢
recursos da plataforma durante a
realizacdo da formacéo
Elaborac&o de relatério em 2 de
margo para averiguar a situacao Trabalhadores do Durante o
dos cursistas aprovados no | Sistema de Saude de 01 relatério més de
curso introdutdrio  “Politicas Sobral margo.
Informadas por Evidéncias”;
Criacdo da formacdo Programas | Residentes do Sistema 04 turmas Durante o
de Residéncias de Saude de Sobral més de
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Multiprofissionais

- R1 — RMSF_XVII_RMSM_VI:
Adicdo de residentes na
plataforma AVA e inscricdo de
usuarios; Insercao e
modificagbes de recursos e
ferramentas do 1° momento de
dispersao (rétulos,
pasta, férum de discussao,
tarefa, videos, Ilink, dentre
outros); Producdo e edicdo de
videos para a formacéo:
Como modificar o  perfil;
Conhecendo as ferramentas do
ambiente virtual; Como realizar
postagens no férum;

marco.

Criacdo da Formagdo em
Abordagem Clinica as pessoas
com COVID-19 - Turma 1:
Adicdo de profissionais na
plataforma AVA e inscricdo de
usuarios; Adaptacdes realizadas
no material didatico dos modulos
para insercdo no AVA. Insercéo
e modificacdes de recursos e
ferramentas nos 4 modulos do
curso (rétulos, pasta, forum de
discussdo, tarefa, videos, link,
dentre  outros); AdaptacOes
realizadas no material didatico
dos 4 modulos para insercao no
AVA; Producdo e edicdo de
videos para a formag¢do: Como
modificar o perfil; Conhecendo
as ferramentas do ambiente
virtual; Como realizar postagens
no férum; Configuracdo do livro
de notas

Profissionais
voluntarios
para o combate do
COVID19

01 curso

Durante o
més de
margo.

13.3 — Comunicacdo em Saude:

Atividade

Publico alvo

Quantidade

Data

Monitoramento diario de e-mail
institucional
(escoladesaudedafamilia@sobral.ce.gov.br
),respondendo as demandas e
encaminhando alguns dos e-mails para os
setores / profissionais responsaveis

Populacdo em
geral.

01 endereco de
e-mail.

Durante o

meés de
margo.

Suporte aos profissionais da instituicdo em
demandas que envolvem informética no
processo de trabalho (impressdo de
certificados, davidas em  softwares
processadores de texto, planilhas, dentre

Fucionéarios
da ESP-VS

Todos os
funcionarios da
ESP-VS

Durante o

més de
marco.

26




outras duvidas)

Montagem da imagem para postagem dos

Trabalhadores
do Sistema de

aniversariantes do més de margo no blog Saude d 01 imagem. 02/03/2020.
institucional aude de
Sobral.
Modificacdo de planos de fundos de todos
0s monitores dos computadores e Grupo de 28 Durante o
notebooks da instituicdo para o Marco Azul | Trabalho da equipamentos més de
marinho, em alusdo ao més de ESP-VS. da ESP-VS. marcgo
conscientizacdo ao Cancer colorretal
Monitoramento do recebimento de
. Grupo de Durante o
matérias para postagens em blog e Trabalho da Todas as més de
Facebook institucional, por meio de matérias
- ESP-VS. marco.
formulario do Google
Postagens de matérias no blog e facebook Grtl;plﬁ dg Dur?ntde °
da instituic&o Trabalho da 20 postagens més de
ESP-VS. marco.
Participacdo em reunido com coordenacao Grupo de x DurAante 0
: L Trabalho da 01 reunido més de
de ensino sobre fluxos da comunicacgéo
ESP-VS. marco.
Monitoramento de envio e de retorno de Grupo de 02 Durante o
equipamentos para setor de informatica da | Trabalho da Computadores més de
saude ESP-VS. da ESP-VS. margo
Alimentacao de planilhas no Google Drive, Grupo de Durante o
visando organizar 0s processos de | Trabalho da 01 plataforma més de
trabalho do NTI ESP-VS. marco.
Confecc¢éo de instrumento/formulario fisico
. ~ . Durante o
para preenchimento de acles realizadas | Docentes e N
. A . 04 turmas més de
por residentes e profissionais, para residentes marco
postagem no face e blog da ESP-VS 60
Manutencdo preventiva (atualizagbes do
Ubuntu, Windows, escaneamento de
o, . ! Durante o
antivirus, limpeza de arquivos, dentre | Trabalhadores 28 N
_ : més de
outras acdes) em todos os computadores | da ESP-VS equipamentos marco
da instituicdo quase que diariamente, por &0
demanda e prioridade
Realizacdo de backup dos computadores
T A . Durante o
da comissdao cientifica, residéncias, auxiliar | Trabalhadores 06 més de
do financeiro, coordenacdo pedagdgica, | da ESP-VS equipamentos
) : margo
GT IES, financeiro
Abertura e acompanhamento de Durante o
~ Trabalhadores I\
chamados para corregbes na Plataforma 03 chamadas més de
) da ESP-VS
Saboia marcgo
Cadastramento de professores das re-srogr?sséc\)/seis Durante o
instituicbes de ensino para acesso a | Comunidade P P N
. . pelos estagios més de
Plataforma Saboia, para acompanhamento estudantil
. das IES marcgo
de estagios de estudantes .
conveniadas
Liberacdo e desvinculacdo de perfis de Coordenacio Durante o
avaliadores na Plataforma Saboia - de Pes u(i;sa 02 perfis més de
Médulo SICC q margo.
Participacdo em web conferencias com o Durante o
profissionais da instituicdo sobre Profissionais 03 A més de
. da ESP-VS | webconferéncias
demandas em home office margo.
Edicdo de videos para postagem no face e | Populacdo em 03 videos Durante o
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blog da ESP-VS geral més de
marco.
Postagens Matérias em plataformas Populacdo em 36 , . DurAa n':je 0
digitais geral matérias més de
marco.
Layout on-line Papel de Fundo do Blog Populacdo em Durflnte 0
g 01 layout més de
com o Tema da Saude geral
marco.
Residéncia Durante o
Certificados em Psiquiatria 02 Egressos més de
marco.
Diagramacao Mala Direta - Declaracdo das | Residentes ~ Dur? nte o
A p , 40 declaracbes més de
Residéncias em Saude em Saude
marco.
Durante o
Certificados 'I'_r(;/\I/:e4S:‘8ICri1:|s 17 certificados més de
marco.
Organograma Durante o
Outros da ESPVS 01 arte més de
marco.
Populacdo em Durante o
Diagramacao em cartilha P e%al 01 cartilha més de
9 marco.
Supervisores Durante o
Certificados P P 04 certificados més de
de estagios
marco.
Rétulos para curso EaD das Residéncias | Residentes . Durflnte 0
em salde em Saulde 03 Rotulos més de
margo
Durante o
Cartao dia do Bibliotecario Bibliotecarios 01 arte més de
marco
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13.4 — Anexos

ANEXOS

Acdes de Educacédo Popular em Saude
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Noticias publicadas no blog da ESP - VS

=

"L

Blog Fscola D

Noticias, Editais

Residentes da ESP-VS apoiam Programa PSE com
roda de conversa para pais e professores

Aconteceu, em 28 de fevereiro, uma acao de
salde para a promogao da alimentacao
saudavel e prevencdo da obesidade no CE|
José Lourenco da Silva para pais e
professores. A acao foi conduzida pelos
residentes (equipe 9) Liliane Morord

{Nutricionista); Laianne Tavares (Psicologa);
Mylena Ximenes (Fisioterapeuta) e Cristiane
Vianna (Fonoaudiologa) e beneficiou cerca de 60 pessoas. O momento teve
como objetivo sensibilizar pais e professores...

Leia mais...

Residentes em Saude da Familia desenvolvem
acao do PSE sobre prevencao de arboviroses

A equipe da Residéncia em Salde da Familia
da ESP-VS, dos territorios Sinha Saboia e
COHAB I1, realizou, no ultimo dia 27 de
fevereiro, agao integrante do Programa

Salde na Escola (PSE) sobre prevencao de
arboviroses, com alunos da Escola Carlos
Jereissati, no bairro Sinha Saboia. A atividade foi facilitada pelos residentes
Anderson (farmacéutico), Fabielle (dentista) e Karla (psicéloga), através de um
jogo de mitos e verdades, e teve como...

Leia mais...
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M, Blog Escola De Salde

.- Noticias, Editais

& Blog Escols De Saude

=, Noticias, Editais

ESP-VS promove aula inaugural dos Programas de
Residéncias Multiprofissionais

Aula inaugurat da XVl turma da Residéncia
Multiprofissional em Sadde da Familia e VI
turma da Residéncia Multiprofissional em
Satde Mental Os desafios das residéncias
em salde no contexto atual A Escola de
Saude Publica Visconde de Saboia (ESP-VS)
de Sobral-Ce realizou, neste dia 02 de marco
de 2020, no auditorio da Faculdade de
Medicina da Universidade Federal do Ceara, a aula inaugural das suas novas

turmas dos Programas de Residéncias...

Leia mais...

Especializacao em Sadde Publica acontece em
parceria com a ESP-VS

Esta acontecendo, nos dias 4,5 e 6 de marco,
na ESP-VS, o Curso de “Especializacdo em
Satide Piblica: uma abordagem
interprofissional’, desenvolvido em parceria
entre a Rede Brasileira de Escolas de Sadde
Publica (RedEscola) e a Escola de Satde
Publica do Ceara Marcelo Martins Rodrigues.

A Escola de SaGde Pdblica Visconde de Sabdia (ESP-VS), como integrante da
RedEscola, é parceira na formacao e na cesséo do espago fisico. O curso tem
£omo...

Leia mais...
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mentarios ESP-VS promove alinhamento das atividades do
segundo ano da RMSM

u, Blog Escola De Saude
Aconteceu, na manha de 9 de marco, o
alinhamento das atividades do segundo ano

do Programa de Residéncia Multiprofissional

| Noticias, Editais

em Sadde Mental da ESP-VS. Participaram
do momento os residentes do segundo ano,
docentes do Sistema Saude Escolae o

coordenador do programa de Salde Mental,
com o0 intuito de organizar o cronograma de atividades do segundo ano e
possibilitar & ampliacdo da cobertura assistencial em salide mental aos usuarios
do Sistema...

Leia mais...

Comitiva de Lancamento do Programa PEP++
visita a ESP-VS

M, Blog Escola De Saade
Nesta quinta feira, 05 de marco de 2020, foi
realizada em Sobral a Primeira Dose

=) Noticias, Editais

Simboélica do “Programa PEP++: Interrupcao
da transmissdo do Mycobacterium leprae” A
cerimonia integrou as atividades do

lancamento estadual do Programa no Cear3,
ocorrido no dia anterior. O Programa PEP++

& um estudo multicéntrico internacional que esta sendo desenvolvido em trés
paises (india, Indonésia e Brasil), que concentram cerca de 80% dos €as0s...

Leia mais...
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A Blog Escola De Sadids

=] Noticias, Editais

|~ Noticias, Editais

m Roda Ampliada da Residéncia Multiprofissional

em Saude da Familia em homenagem as mulheres

O protagonismo e luta das mulheres A
Escola de Sadde Pablica Visconde de Saboia
de Sobral-Ce realizou, neste dia 11 de margo
de 2020, no auditorio da Secretaria da Sadde
de Sobral, » Roda Ampliada do Programa de
Residéncia Multiprofissional em Saude da
Familia (RMSF). A atividade, organizada por

residentes e docentes do Programa, destacou
0 protagonismo feminino & a trajetoria de lutas vivenciadas pelas mulheres em
busca de transformagoes...

Leia mais...

ESP-VS realiza Tenda do Conto como parte do
acolhimento dos residentes de Satide Mental

b

Aconteceu, na tarde de 9 de margo, como

parte da agenda de acolhimento das turmas
dos Programas de Residéncia
Multiprofissional, em especial, os residentes
da Sadde Mental, a Tenda do Conto. A Tenda
do Conto & uma experiéncia desenvolvida
originatmente na rede municipal de Natal-
RN e tem como objetivo proparcionar aos participantes um espaco aberto de
contaclo de historia e promogdo de um momento de compartilhamento de vidas,
amores, dores e

Leia mais...
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FICA A DICA !! Prevenir o CORONAVIRUS !
nessa...

P

y Blog Escola De Saude

|
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Leia mais...

m Construcao das Bandeiras da XVII turma da RMSF
e VIl turma da RMSM

e Satde

A ressimbolizacdo reunindo o sentir, o
pensar e o fazer nas residéncias em saGde A
Escola de Salde Publica Visconde de Saboia
(ESP-VS) realizou, neste dia 12 de marco de
2020, a oficina de construgdo coletiva das
bandeiras de suas novas turmas dos
Programas de Residéncias Multiprofissionais
em Saulde da Familia e em SatGde Mental.

&, BlogE
| =) Noticias, Editais "

Estes Programas s3o desenvolvidos pela Secretaria da Satde de Sobral, por meio
da ESP-VS, em parceria com a Universidade...

Leia mais...

Prefeito estabelece medidas para o
enfrentamento ao CORONAVIRUS

=] Noticias. Editais - [CORONAVIRUS] Ap6s confirmagdo dos trés
# primeiros casos de pessoas infectadas pelo

novo Coronavirus (Covid-19) no Ceara, o
prefeito Ivo Gomes decretou, nesta segunda-
feira (16/03), estado de emergéncia em
Sobral e estabeleceu medidas para o
enfrentamento a doenca. O prefeito
suspendeu as aulas de todas as escolas

- publicas e privadas no municipio, desde a
creche até o Ensino Superior, até o dia 31 de

margo.0s alunos cujos pais considerarem...

Leia mais...
fic m Boletim Diario sobre Novo Coronavirus -
& s e 16.03.2020
=) Noticias, Editais 5 B
T o 3
CORO Leia mais...

sem casos
confirmados
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0 comentirios Residentes da ESP-VS realizam a¢ao com grupo
de convivéncia no Dia Internacional da Mulher

»O\ Blog Escola De Saude

Em 09 de margo, no Centro de Salde da
Familia (CSF) da Vila Unido, os residentes em
salde da familia Adriana Brandao
(psicologa), ladny Carolina (fonocaudiologa),
JUnior Nobre (educador fisico), Natalia Lima
(farmaceutica), Suenia Macedo (dentista), Vanessa Carvalho (assistente social) e a
tutora Silvinha Costa (enfermeira), promoveram uma acdo com o Grupo de
Mulheres Arte e Vivéncia, em alusdo ao Dia Internacional da Mulher. A acdo

=) Noticias, Editais

proporcionou...

Leia mais...

| Boletim epidemiolgico da Secretaria da Satide
R iiieinic e de Sobral desta terca-feira (17/03)

=) Noticias, Editais NMNW

01 caso

Leia mais...

confirmado

Y oo | 2o |§ wapoon
atualizado om 17/03/2020, ds 18h,

s
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’| AVASUS disponibiliza curso a distancia sobre Virus

respiratorios emergentes, incluindo o COVID-19

Virus respiratéeios emaergentes
induindo o COVID-19

O ambiente virtual de aprendizagem do SUS
- AVASUS disponibiliza curso a distancia
sobre Virus respiratorios emergentes,
incluindo o COVID-19, para profissionais de
salde e comunidade em geral A formagdo
tem como objetivo descrever os principios
fundamentais dos virus respiratorios
emergentes e como responder efetivamente

a um surto. Com duragdo de 4 horas, foi desenvolvida pelas instituicdes OPAS
Brasil / OPAS / LAIS / UFRN / Ministerio...

CORONAVIRUS - Prefeitura de Sobral cria Centro
de Operacoes de Emergéncia em Satide Publica

Com o objetivo de cumprir o Plano de
Contingéncia do coronavirus, 3 Prefeitura de
Sobral, por meio da Secretaria da Saude,
reuniu hoje (18/03}, no auditorio da
Secretaria da Sadde, representantes de
instituicdes e drgdos, tanto do setor plblico
guanto privado, para criacdo do Centro de

Operacdes de Emergéncia em Salde Piblica.

Participaram da reunido o chefe de gabinete
da Prefeitura, David Duarte, e a Secretéria da

Saude, Regina Carvalho. O objetivo...
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CANAIS DE COMUNICACAD
FARA PROFISSIONAIS DE SAUDE

—
e,

AL e

20 (e marqe | 100

Governo do Estado disponibiliza canais de
comunicagdo para profissionais de saude

CORONA

A Secretaria da Salde do Ceara (Sesa)
disponibiliza novas linhas telefdnicas para
orientar os profissionais de salide quanto &
vigildncia e atendimento do Covid-19.A
partir de agora so quatro nNUMeros
disponivels para atendimento de sequnda a
sexta-feira, das 7 a5 19 horas, ..,

Leia malis..,

Escola de Satide Publica do Ceara (ESP-CE)
promove webconferéncia com infectologistas

Em 20 de marco, as 10h, a Escola de Saude
Publica do Ceara (ESP-CE) promoverd uma
webconferéncia com os Infectologistas Keny
Colares e Evelyne Girdo, que irdo abordar a
clinica de pacientes infectados e também de
prevencdo e controle de infeccdes. A
webconferéncia estara disponivel no site
http;//espvirtual.esp.ce.gov.br/, a partir das
10h. .,

Leia mais..,
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. Prefeitura de Sobral disponibiliza whatsApp para
denunciar estabelecimentos

la De Satide
\ . A Prefeitura de Sobral disponibilizou,
| Noticias, Editais MEDIDA DE ENFRENTAMENTO i
ey e p visando atender ao Decreto n® 2.371/2020,
um numero de whatsApp para denunciar
estabelecimentos que ndo suspenderem

suas atividades, Precisamos nos unir! O

rreme ) r [ \
DLCAETON 2.971/2020. melhor remeédio @ ficar em casa! Contamos

LI P COM vOCe para enfrentar esse momento
e b s

R temia  Denunci

.'

SolAL Leia mais...

| 0 Ministério da Saide recomenda: FIQUEM EM
CASA!

0
M Bloa Fseola De Satde
| \J

|| Noticias, Editais 0 envolvimento de todos & importante para

 coRonAviaus |

Avnu;.Aotwumvhon;nAn:um;uIo;um fundamental Segb’ir as Ofreﬂlagdcs do
(MESMO0 SEM S TOMAS) € PRISOAS GRIPADAS ’
Ministério da Saude para [solamento,

0 Brasil controlar o coronavirus. Por Isso, &

sobretudo idosos @ pessoas com sintomas de
gripe, Saiba mais em
saude.gov.br/coronavi..,,

Leia mais...

[Sauide
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Grupo de risco

g Blog Escola De Satde
|} Noticias, Editais Leia mais...

FICAA DICA !! Uso correto de mascara

K, Blog Escola De Salide
) Noticias, Editais Leia mais...

Secretarias de Satide de Sobral e do Estado do
Ceara disponibilizam telefones para busca
confiavel de informagdes

: Secretarias de Salde de Sobral e do Estado
soricusisas B9 do Cearé disponibilizam telefones para
e | busca confidvel de informagdes. O
compartithamento de noticias falsas ajuda a
propagar o medo e & desinformacdo.Busque
fontes oficiais de informagdo (Ministério da
Saide, Organizacdo Mundial da Salde,
Organizacdo Pan-Americana de Salde e
Secretarias Estaduals e Municipais de
Saude). A Secretaria da Saude de Sobral
divulga, diariamente, 3s 18h, boletim com...

0, Blog Escola De Sadde
=) Noticias, Editais

Leia mais...
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m FICA A DICA ! Como deve ser isolamento em casa
de pessoas com coronavirus

& x‘"

30g Escola De Saude

:; Noticias. Editais Tem duvida sobre como deve ser isclamento em casa de pessoas com
#coronavirus e seus familiares? ...

Leia mais...

m E hora de nos unirmos! Contamos com a sua

.
L_", Blog Escola De Saude aIUda!
=) Noticias, Editais A Prefeitura informa que v_ai crcntinu§r
W trabalhando com transparéncia e vai
CONTRA O CORONAVIRUS divulgar todas as entradas e saidas da conta.
~ ..

Leia mais...

omentéri E Atencao para as dicas do MS enquanto fica em

= — casa!

Blog Escola De Saude

=] Noticias, Editais 0 M:‘msteno da Saude da dicas para manter
3 saude em tempos de quarentena.Vale a

enguanto vocé fica em casa pena sequ...

p A

A | o ; Leia mais...

x
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Saude
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Informe Epidemioldgico sobre o Coronavirus -

22/03/2020

INFORME
[ s
Sobral tem

90 casos
notificados

1 contmad | dencutodn | 99 wagmicn
———n 00 .

s LU

Leia mais...

Mitos e verdades sobre o Coronavirus

0

CORONA

Vot 8 Lot ¢ e

.
mmn.‘ muwun

Em tempo de fakenews, procure sempre
fontes de informagdo confldvels sobre o
#coronavirus. Nao ha estudos que abordem
que altas temperaturas destruam ou
diminuam o potencial de transmissao, O
recomendado, no momento, & ficar em casa e
sequir orientacoes sobre lavar as maos,
dentre outras

Leia mals...
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SO0 ESP-CE promove webconferéncia para
profissionais de satide em 24 de marco

B A Em 24 de marco, as 10h. a Escola de Salde
.~/ Noticias, Editais ol :

Publica do Ceara (ESP-CE) promovera uma

webconferéncia com os infectologistas Keny

24 demargo | 10 bs 120

Colares e Lisandra Damasceno, que irdo
abordar a clinica de pacientes infectados e
tambem de prevencao e controle de

infeccoes. A webconferéncia estara

e disponivel no site
g s http;//espvirtual.esp.ce.qov.br/, a partir das
10...
Leia mais...
T — : : ¢
22 ma Nena também esta no combate ao #Coronavirus
=) Noticias, Editais Leia mais...
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Aproveite a quarentena para intensificar
também o combate a um outro conhecido
nosso: o Aedes aegypti. Cuide da sua
residéncia, elimine os possiveis focos do
MOsquito e previna-se também contra a
dengue. Quando o assunto é salde, ndo da
para marcar bobeira: fique em casa, mas ndo
deixe 0 mosquito ficar com vocé! ...

Leia mais...

Prefeitura de Sobral prepara o Hospital Dr.

Estevam para receber os pacientes com Covid-19

A Prefeitura de Sobral preparou o Hospital
Dr. Estevam para receber o3 pacientes com
Covid-19. Inicialmente sd0 18 leitos 56 para
portadores de coronavirus. Além disso, a
Prefeitura Iniciou 8 montagem da estrutura
para a criacdo de um hospital que
funcionard na clinica Dr. Francisco Alves. A
unidade contara com 50 leitos, sendo 11 de
terapia intensiva (UTI). Essas sdo acdes
preventivas e a Prefeitura refor¢a que todos
permanecam em casa, evitem aglomeragdes...
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FICA A DICA !! Uma dica simples e barata...

Q. Blog Escola De Satide , i Dica simples e barata para manter o
hm coronavirus fora da sua casa. Agua sanitaria

=] Noticias, Editais : <
WO St Ll A Ackn Srvtions n +3gua = PROTECAO &nbs...

NA LAY CONTRA O CORONANRYS 7 g . .
§ , “itrmsipmar e y Leia mais...
5 > B

o
Frecqarer s wiaids ¢ warle swpie c’*‘-

T b o sl g e SO e Ags B L

B apatn, e wn 0 copms dn 500w s Ages
N Vs b a8 wtees e n e

mentarios m Residentes da ESP-VS promovem plantdo de
escuta em tempo de quarentena

Bloa Eccola De Satid
o104 S0 e dauae

1=

=] Noticias, Editais O plantdo psicossocial tem como objetivo

Maiblesemandl  promover uma escuta qualificada da
MOMINTO DI 8O

comunidade e profissionais com relacdo aos

seus medos, anseios e outros agravantes que

Puehinges o Aestertes Soseis e o real cendrio da salde nos apresenta. ...
M lvias Bty ofswones o Saade 0u Fanis ¢

WS O MATCRAD MY 158 TRCI SOOI Leia mis‘n

et m Aproveite a quarentena para proteger sua casa do
Aedes aegypti.

CJ Blog Escola De Satde

E] Noticias. Editais Neste periodo de reclusao, em que muitas

i’ A pessoas estdo em casa, & fundamental
g
aproveitar o tempo para impedir a
SOBRALENSES, O MOMENTO . P ! ;
£ OF URGENCIA, TEMOS QUE proliferacao do mosquito responsavel pela
COMBATER O CORONAVIRUS! transmissao de doencas como dengue,zika e
.‘.’mumn chikungunya. Ndo da para baixar a guarda.
oa DENGUE. e Arraste pro lado e confira as dicas que
preparamos para vocé. Disque Foco: 0800
S Sssnsparie i lwm,\|‘7 075 2018 Fique atento! ...
Leia mais...
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| A Secretaria da Satde do Ceara (Sesa), por meio

Q Blog Escola De Satde
a 'l lvo 'Eﬁl 3

Q Blog Escola De Satide
=] Noticias, Editais

.
s

Nota de eaclarecimento sobre 08 exames
Laboeatortas readlzados no Lacen

Dwrve da vme ™ v ok s God . o e
i sustiren the corrarne (s W e fereaie te
Salin s Dbt Cot Do, o e =
Latrrattrn Canbr dn Soste Sbsan fe Cowd (Liewn)
e b e e et

© onare pais Sapmion ¢ Wt § o leee 1o
berge mmeer e Serties § rge Jenesen i
WA A ORI IO OGN G0 Gee Y 00 e
eV Om M AR (T ST s ¢
R N TTRT T

ATOWNE 00 WON0N T AE SRt YWt
PEPTral e cmen s inn abc Alatem pare wilee

4

ALEM OAS MACS ALGLNS OB HTEN
POCCILAM DF MCAINE C OMLT ANTE COMD

do Lacen, publica nota para prestar
esclarecimentos sobre a grande demanda por
exames

A Secretaria da Saude do Estado do Ceard
{Sesa), por meio do Laboratorio Centrat de
Saude Piblica do Ceara (Lacen), publicou
uma nota para prestar esclarecimentos sobre
a grande demanda por exames em
decorréncia da pandemia de coronavirus
(Covid-19). Confira a nota e entenda 3
situacdo....

Leia mais...

| FICA A DICA !! Vamos ampliar a limpeza em casa e
nos objetos...

Todo cuidado & pouco! Ndo adianta 50 lavar
as m3os se os objetos que vocé toca
frequentemente continuarem sujos. Confira
nossa dica e amplie a limpeza na sua casa.
Se cuida! ...

Leia mais...
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Edital publicado no blog da ESP - VS

Edital SMS 01/2020 - Profissionais para
enfrentamento - Coronavirus

EDITAL SMS N° 01/2020 PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMAGAQ
IOIM LR B R34\ [\ Bl DE CADASTRO DE RESERVA DESTINADO A

SIMPLIFICADO CONTRATAGAO TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DE
PROFISSIONAIS PARA O ENFRENTAMENTO
DO NOVO CORONAVIRUS CAUSADOR DA
COVID-19, NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL
N® 1613, DE 09 DE MARGO DE 2017 E DOS
DECRETOS MUNICIPAIS DE N° 2.367, DE 13
DE MARGO DE 2020 E DE N° 2.387, DE 29 DE MARGO DE 2020. Mais informacdes
acesse o link: Edital...

= Noticias, Editais

B SOBRAL

Leia mais...
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CONCLUSAO

Por fim, analisando as atividades realizadas, constantes do presente relatorio,
e fazendo um cotejo com as metas previamente fixadas, podemos concluir que,
segundo o item 14 do Plano de Trabalho, a execucdo do Contrato de Gestdo N.°
0073/2019 firmado entre o IGS e o Municipio de Sobral, neste més de margco de

2020, obteve resultados satisfatorios.

Francisco Diego Pote de Holanda do Nascimento
Diretor - Presidente

Thiago Matias Veras
Diretor Administrativo Financeiro
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