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Apresentacao

O Instituto para Gestdo em Saulde de Sobral - IGS, associagéo civil, sem fins
lucrativos, fundado em julho de 2001, constitui uma organizagao social, qualificado
como tal, a nivel do municipio de Sobral, por forca do Decreto n® 435 de 20 de fevereiro
de 2002.

As agOes apresentadas neste relatorio, concernentes as atividades realizadas
durante o MES DE ABRIL DE 2026, como parte do objeto do Contrato de Gestado N.°
0002/2022 firmado entre o IGS e o Municipio de Sobral (Secretaria Municipal de

Saude), foram desenvolvidas pelo IGS, junto ao Sistema de Saude de Sobral, como
forma de apoiar e aprimorar o0s servigos prestados a populagao, buscando a promogao
da melhoria da qualidade de vida da populagdo sobralense, visando o fortalecimento
da cidadania, dignidade humana e sua incluséo social.

Neste relatério descrevemos as principais atividades desenvolvidas pelos IGS
no exercicio acima mencionado. A¢des pautadas no compromisso de uma saude mais
humanizada, mais abrangente, respondendo ainda as necessidades dos profissionais
da saude, e demais servidores da pasta, na dimensdo da Educagao

Continuada/Permanente.

1. Areas de Atuagio do IGS - Niveis de Atengédo a Satde

A atuacao do Instituto para Gestdo em Saude de Sobral (IGS) tem se dado de
forma complementar nos dois niveis de atencdo a saude, que considera de maior
importancia, contribuindo para a organizagao do processo do trabalho, qualificando a
atencdo a saude, sendo essa atuagdo de forma inversamente proporcional a
complexidade. De fato, podemos destacar que o auxilio dado pelo Instituto para
Desenvolvimento em Saude da Familia ao Municipio de Sobral ocorre de forma mais
atuante na area da Atengao Primaria e na area da Atengao Especializada.

2. Objetivos Especificos / Agoes a Serem Desenvolvidas

1. Apoio em gerenciamento dos macroprocessos € logistica para atendimento da
populagdo em geral no Servigo de Atendimento ao Usuario do Sistema de Saude;
1.1. Garantir o Apoio na area de Saude bucal para Unidades de Salde;



1.2. Garantir o Controle de frequéncia, fiscalizagdao e execugao de servigos nas
unidades de saude para Unidades de Saude;

1.3. Garantir o Apoio administrativo para Unidades de Saude,

1.4. Garantir os cuidados da saude de animais de biotério para Unidades de Saude;
1.5. Garantir o apoio na area de informatica para Unidades de Saude;

1.6. Garantir o apoio na area de enfermagem para Unidades de Saude;

1.7. Garantir o apoio técnico em patologia clinica para Unidades de Salde;

1.8. Garantir o apoio na conservagao e limpeza predial para Unidades de Saude;

1.9. Garantir o apoio na area de controle de zoonoses para Unidades de Saude,;

1.10. Garantir o apoio na area de cuidados psicossociais para Unidades de Saude;
1.11. Garantir o apoio na area de inspec¢ao sanitaria para Unidades de Saude;

1.12. Garantir o apoio na area de transporte de pacientes, profissionais e bens para
Unidades de Salude;

1.13. Garantir o apoio na area de diagnoéstico por imagem para Unidades de Saude,;
1.14. Garantir o apoio na area de vigilancia das unidades de saude para Unidades de
Saude;

1.15. Garantir o apoio na area de entrega de medicamentos aos usuarios;

1.16. Garantir o apoio em assisténcia a puérperas e recém-nascidos em situacao
vulneravel.

2. Apoio circunstancial em servicos e fornecimento de materiais de manutengao e
almoxarifado para Unidades de Saude;

3. Servigo de Assisténcia Farmacéutica;

3.1. Atividades de apoio na dispensag¢ao de medicamentos aos usuarios para Unidades
de Saude;

3.2. Apoio nas atividades de aquisicdo, armazenamento e distribuicdo circunstancial de
medicamentos para Unidades de Saude.

4. Servigo de Capacitagdo e Educagao Continuada;

3. Justificativa da metodologia e apresentacao dos Resultados Alcancados

As atividades apresentadas no item “a” do Plano de Trabalho e os itens 11-16
dos objetivos especificos, fazem parte de um conjunto de agdes desenvolvidas para a
melhoria da qualidade da atengao a saude em Sobral, razdo pela qual os resultados

serao apresentados de forma unificada.




Para alcangar as metas constantes do Plano de Trabalho, o IGS alocou nas
unidades de saude do Municipio de Sobral, numa gestdo compartilhada, um total de
1.388 empregados relatério com base no dia 30 de Abril de 2026, nas mais diversas
categorias, conforme quadro abaixo:

Relacido das fungdes/cargos exercidos pelos empregados do IGS, com os
respectivos quantitativos, na gestdo compartilhada das unidades de Saude

o ey
01 | ANALISTA ADMINISTRATIVO 04
02 | ANALISTA CONTABIL 01
03 | ANALISTA FISCAL 01
04 | ANALISTA DE FOLHA DE PAGAMENTO 01
05 | ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS 04
06 | ANALISTA DE RECRUTAMENTO E SELECAQ 03
07 | ANIMADOR DE EVENTOS 02
08 |ARTESAO 01
09 | ASCENSORISTA 01
10 | ASSESSOR JURIDICO 01
11 | ASSESSOR TECNICO DE COMPRAS 01
12 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO / Jovem Aprendiz 36
13 | ASSISTENTE ADMISTRATIVO 26
14 | ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO 40
15 | ASSISTENTE SOCIAL 02
16 | ATENDENTE DE FARMACIA 91
18 | ATENDENTE EM SERVICO DE SAUDE 02
19 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 21
20 |AUXILIAR DE BIBLIOTECA 01
21 | AUXILIAR DE ENFERMAGEM 12
22 | AUXILIAR DE ESCRITORIO 215
23 | AUXILIAR DE LABORATORIO 03
24 | AUXILIAR DE MANUTENCAO 11
25 | AUXILIAR DE PESSOAL 03
26 | AUXILIAR DE SERVICOS JURIDICOS 01
27 | AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 71
28 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 214
29 |CAPTURADOR 03
30 | CONDUTOR DE AMBULANCIA 05
31 | CONTINUO 08
32 | COORDENADOR PEDAGOGICA 01
33 |COPEIRA 03
34 |CUIDADOR 02
35 | DIAGRAMADOR 02
36 | DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO 0
37 | DIRETOR DE RELACOES INSTITUCIONAIS 01




38 DIRETOR PRESIDENTE

01

39 | ENFERMEIRO DO TRABALHO 01
40 |ESTOQUISTA 09
41 | FARMACEUTICO 02
42 | FISIOTERAPEUTA 01
43 | GERENTE ADMINISTRATIVO 14
44 | GERENTE CONTABIL 01
45 | GERENTE DE COMPRAS 01
46 | GERENTE DE RECURSOS HUMANOS 01
47 | GERENTE EM SERVICO DE SAUDE 13
48 | GERENTE DE INFORMATICA 02
49 | GERENTE FINANCEIRO 01
50 | MAQUEIRO 02
51 | MASSOTERAPEUTA 02
52 | MOTORISTA 01
53 | MOTORISTA DE FURGAO OU VEICULO SIMILAR 01
54 | OPERADOR DE AUDIO 01
55 | SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 18
56 | SUPERVISOR ADMISTRATIVO DE PESSOAL 03
57 | SUPERVISOR FINANCEIRO 01
58 | TECNICO DE ENFERMAGEM 240
59 | TECNICO DE ENFERMAGEM TERAPIA INTENSIVA 01
60 | TECNICO DE INFORMATICA 04
61 | TECNICO DE LABORATORIO 01
62 | TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO 01
63 | TECNICO EM SAUDE BUCAL 02
64 | TERAPEUTA COMUNITARIO 02
65 VIGIA 264
66 | VISITADOR SANITARIO 01
Total 1388

*Informacdes fornecida por: José Wellington Moura da Silva - Supervisor Administrativo de Pessoal - IGS




Grafico demonstrativo e comparativo com marco de 2026
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Grafico demonstrativo e comparativo dos meses de agosto, setembro, outubro,
novembro e dezembro de 2025 e janeiro, fevereiro, margo e abril de 2026
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O conjunto dos colaboradores supra, profissionais relacionados a area da saude e de

suporte, sdo distribuidos nas diversas unidades de atendimento da salde publica

municipal, numa gestdo compartilhada, de conformidade com a relagdo que segue:

Unidades de satde cujas gestdes sao compartilhadas com o IGS

1. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SOBRAL
| 1.1 - ASSESSORIA TECNICA

1.2 — CELULA DE ATENGAO DOMICILAR
1.3 — CELULA DE CONTRATOS, CONVENIOS E PROCESSOS LICITATORIOS.
1.4 — CELULA DE GESTAO DE PESSOAS
1.5 — CELULA DE IMUNIZAGAO
1.6 — CELULA DE MANUTENGAO PREDIAL
1.7 - CELULA DE PLANEJAMENTO E PROJETOS
1.8 — CELULA DE SERVICO DE AUDITORIA
1.9 — CELULA DE SERVICO DE REGULAGAO
1.10 — CELULA DE VIGILANCIA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
1.11 - CELULA DE VIGILANCIA EM SAUDE AMBIENTAL
1.12 - CELULA DE VIGILANCIA SANITARIA
1.13 — CELULA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
1.14 — CELULA DO CENTRO DE REFERENCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR
1.15 - CELULA DO PROGRAMA EM SAUDE NA ESCOLA - PSE
1.16 — CELULA DO SERVIGO DE CONTROLE E AVALIACAO
1.17 - CELULA FINANCEIRA
1.18 - COMAD — CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS SOBRE DROGAS
1.19 —- CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SOBRAL
1.20 - COORDENADORIA DE ATENGAO ESPECIALIZADA
1.21 - COORDENADORIA DE ATENGAO PRIMARIA
1.22 - COORDENADORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE
1.23 — COORDENADORIA ADMINISTRATIVA
1.24 - COORDENADORIA JURIDICA
1.25 — COPPAS - COORDENAGAO DE POLITICAS E PLANEJAMENTOS DE ATENCAO
1.26 - COTEC — COORD. DE GESTAO CORPORATIVA DE TEC. DA INFORMA,
1.27 - NUCLEO DE COMUNICACAO
| 1.28 - OUVIDORIA
1.29 — REDE DE ATENGAOQ PSICOSOCIAL
1.30 - SACS - CELULA DO SERVIGO DE APOIO AO CIDADAO SOBRALENSE
1.31-eSUS
CAPS AD - CELULA DO CENTRO DE ATENGAO PSICOSOCIAL (ALCOOL E OUTRAS DROGAS)
CAPS GERAL - CELULA DO CENTRO DE ATENGAO PSICOSOCIAL
CAPS INFANTIL
CELULA DA ACADEMIA DA SAUDE DO BAIRRO COELCE
CELULA DA ACADEMIA DA SAUDE DO BAIRRO COHAB ||
CELULA DA CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO
CELULA DA ESTRATEGIA TREVO QUATRO FOLHAS
9. CELULA DA FARMACIA DE MEDICAMENTOS ESPECIAIS
10. CELULA DE ATENGAO A SAUDE DA MULHER
11. CELULA DE ENSINO E PESQUISA
12. CELULA DE INFRAESTRUTURA

13. CELULA DE LOGISTICA E PATRIMONIO

ol~|o|lalsloln
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14.

CELULA DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS

15.

CELULA DE TRANSPORTES

16.

CELULA DO PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA - PSE

17.

CEM - CELULA DO CENTRO DE ESPECIALIDADE MEDICA

18.

CEO - CELULA DE SAUDE BUCAL

19.

CONSULTORIO NA RUA

20.

COORDENADORIA ADMINISTRATIVA

21.

CRIS - CELULA DO CENTRO DE REFERENCIA EM INFECTOLOGIA

22.

CSF ALTO DA BRASILIA - PROFESSORA NORMA SOARES

23.

CSF ALTO DO CRISTO - MARIA FLORENCIO DE ASSIS ROMAO

24.

CSF APRAZIVEL - ANEXO PAU D'ARCO

25.

CSF APRAZIVEL - ANEXO PEDRA DE FOGO

26.

CSF APRAZIVEL - LEDA PRADO VI

27.

CSF ARACATIACU - LEDA PRADO i

28.

CSF BARACHO - ANTONIO HERCULANO DE MESQUITA

29.

CSF BILHEIRA - EDMUNDO RODRIGUES FREIRE

30.

CSF BONFIM - MARIA CARMELITA ANDRADE DA SILVA

3.

CSF CAIC - FRANCISCO MOURA VIEIRA

32.

CSF CAIOCA - DOUTOR MANOEL MARINHO

33.

CSF CAMPO DOS VELHOS - ENFERMEIRA MARIA DAS DORES GONGALVES

CSF CARACARA - DEPUTADO PADRE JOSE LINHARES

35.

CSF CENTRO

36.

CSF COELCE - DOUTOR GRIJALBA MENDES CARNEIRO

37.

CSF COHAB Il - INACIO RODRIGUES LIMA

38.

CSF COHAB Il - INACIO RODRIGUES LIMA

39.

CSF CONJUNTO NOVO CAICARA

40.

CSF CONJUNTO SANTO ANTONIO - DR JOSE SILVESTRE CAVALCANTE

41.

CSF DOM EXPEDITO - DONA MARIA EGLANTINE PONTE GUIMARAES

42

CSF ESTAGAO - GERARDO CARNEIRO HARDY

43.

CSF EXPECTATIVA - MARIA ADEODATO

44.

CSF JAIBARAS - LEDA PRADO IV

45.

CSF JAIBARAS/BARRAGEM LEDA PRADO IV

46.

CSF JORDAO LEDA PRADO Il

47.

CSF JORDAO/CONTENDAS - LEDA PRADO lli

48.

CSF JUNCO - DR ESTEVAM FERREIRA DA PONTE

49,

CSF NOVO RECANTO - JOSE NILSON FERREIRA GOMES

50.

CSF PADRE PALHANO - HEBERT DE SOUSA

51.

CSF PATOS - DEPUTADO PADRE JOSE LINHARES PONTE

52.

CSF PATRIARCA - JOSE SALUSTIANO CAIXEIRO

53.

CSF PEDRINHAS - JOSE MENDES MONT'ALVERNE

54.

CSF RAFAEL ARRUDA - LEDA PRADO V

55.

CSF RAFAEL ARRUDA/OURO BRANCO LEDA PRADO V

56.

CSF RAFAEL ARRUDA/RECREIO - LEDA PRADO V

57.

CSF SALGADO DOS MACHADOS- MARIA ROSANGELA RODRIGUES DA SILVA

58.

CSF SAO FRANCISCO - ANTONIO HERCULANO DE MESQUITA

59.

CSF SINHA SABOIA - DR THOMAZ CORREIA ARAGAO

60.

CSF SUMARE - CLEIDE CAVALCANTE DE SALES

61.

CSF TAPERUABA - LEDA PRADO |

62.

CSF TAPERUABA / VASSOURAS - LEDA PRADO |
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63.

CSF TERRENOS NOVOS - EVERTON FRANCISCO MENDES MONT'ALVERNE

64.

CSF TERRENOS NOVOS Il - FRANCENILDA DE SOUSA MENDES

65.

CSF TORTO - ANTONIO RIBEIRO DA SILVA

66.

CSF TORTO/ BEIRA DO RIO - ANTONIO RIBEIRO DA SILVA

67.

CSF VILA UNIAO - DR ANTONIO DE PADUA NEVES

68.

IGS - INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE DE SOBRAL

69.

NUCLEO DE TRANSPORTE SOCIAL

70.

NUCLEO DO CENTRO DE REABILITAGAO

71.

RESIDENCIA TERAPEUTICA

72.

SAMU - CELULA DO SERVIGO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA

73.

SAUDE AUDITIVA

74.

UNIDADE DA VIGILANCIA DE ZOONOSES

75.

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO JOAO LAERT FERNANDES MELO

*Informagdes fornecida por: José Wellington Moura da Silva - Supervisor Administrativo de Pessoal - IGS

4. Acoes para desenvolvimento de pessoas, executadas pelo Instituto para

Gestdao em Saude de Sobral - IGS

NAO HOUVE ACOES

5. Agdes Realizadas referentes aos Objetivos Especificos de apoio em MANUTENCAO E
AMBIENCIA E SERVICOS DE APOIO EM ALMOXARIFADO (itens 11, “b.1 e b.2” do Plano
de Trabalho e itens 10 e 11 dos objetivos especificos)

Em relagéo as estes itens o Instituto para Gestdo em Saude de Sobral — IGS

vem informar que garantiu o gerenciamento do servigo de manutenc¢ao e almoxarifado

para unidades de saude, conforme item B do Plano de Trabalho, realizando atividades

que contribuiram com o regular funcionamento do sistema de saude do municipio,

conforme tabela:

Manutengdo e
Almoxarifado —
o/ Na;::siz:odo Empresas Unidades de execugdes dos servigos Qde
Prestado /
Aquisicdo (*)
CSF Centro de Saude da Familia — Sinha Saboia,
CSF Centro de Salde da Familia — Cohab lll, CSF
Centro de Saude da Familia — Bonfim, CSF Centro
de Saude da Familia — Terrenos Novos Il, CSF
Centro de Saude da Familia — Salgado dos
Servico de Machados, CSF Centro de Saude da Familia —
Pedrinhas, CSF Centro de Saude da Familia —
controle de ) . . .
01 pragas para CHVde Coelce, Servu;ps Residencial Terapéutlco, — Lar 20
nidEreE de Andrade LTDA Renascer, Instituto para Gestdo em Salde de
SHiHE Sobral - 1GS |, Centro de Reabilitagéo , CSF Centro

de Saude da Familia — Caigara , CSF Centro de
Saude da Familia — Vila Unido, CSF Centro de
Saude da Familia — Vassouras, CSF Centro de
Saude da Familia — Taperuaba , CSF Centro de
Saude da Familia — Bilheira, Farmacia de
Medicamentos Especiais, CSF Centro de Saude




da Familia — Caic, CSF Centro de Saulde da
Familia — Alto da Brasilia CSF Centro de Saude da
Familia — Dom Expedito, CSF Centro de Salde da
Familia — Expectativa.

02

Servigo de
manutencéo
corretiva de

equipamentos
das unidades de
saude

MVS
Engenharia
Clinica

Centro De Reabilitagéo, Centro De Referéncia Em
Infectologia — CRIS, Centro De Referéncia Em
Infectologia — CRIS, Centro De Referéncia Em
Infectologia — CRIS, Centro De Referéncia Em
Infectologia — CRIS, Centro De Referéncia Em
Infectologia — CRIS, Centro De Referéncia Em
Infectologia — CRIS, Centro De Referéncia Em
Infectologia — CRIS, Centro De Referéncia Em
Infectologia — CRIS, Centro De Referéncia Em
Infectologia — CRIS, Centro De Referéncia Em
Infectologia — CRIS.
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03

Servigo de
manutencao de
condicionadores

de ar das
unidades de
salde

Bené
Refrigeracdes

SAMU, Secretaria Municipal de Saude, Caps
Infantil, Escola de Saude, Instituto para Gestédo em
Saude de Sobral — IGS, CSF Salgado Dos
Machados, CSF Cohab Ill, Escola de Saude,
Instituto para Gestédo em Saude de Sobral — IGS,
Celula de Logistica de Patriménio, CSF Alto do
Cristo, Zoonoses, CSF Sinha Saboia, CSF
Expectativa , CSF Junco, Escola de Saude, CSF
Caic, CSF Terrenos Novos I, Academia de Saude
— Cohab lll, CSF Santo Anténio, CSF Novo
Recanto, Centro de Especialidades Meédicas —
CEM, Centro de Reabilitacdo, CSF Aprazivel,
Instituto para Gestdo em Saude de Sobral — IGS,
CSF Alto da Brasilia, Secretaria Municipal de
Sobral, CSF Campo dos Velhos, CSF Cohab I,
CSF Jaibaras, CSF Jordado, CSF Barragem, CSF
Alto da Brasilia, CSF Torto, CSF Novo Recanto,
CSF Padre Palhano, SAMU, CSF Caicara, Célula
de Manutencdo, CSF Rafael Arruda, CSF Rafael
Arruda, CSF Coelce, Zoonoses, Unidade de
Acolhimento Adulto, CAPS Il — Damido Ximenes,
Centro de Especialidades Medicas — CEM, CSF
Padre Palhano, Escola de Salde, CSF Pedrinhas,
CSF Dom Expedito, Centro de Reabilitagdo, CSF
Jorddo, CAPS AD, CSF Padre Palhano, CSF
Santo Anténio, CSF Bilheira, CSF Torto, CSF
Aracatiagu, CSF Sao Francisco, CSF Caic, CSF
Novo Recanto, Secretaria Municipal de Saude,
CSF Terrenos Novos |, CSF Coelce, CSF Vila
Unido, CSF Terrenos Novos Il, CSF Alto da
Brasilia, CSF Cohab II, CSF Caigara, CSF Centro,
Centro De Referéncia Em Infectologia — CRIS,
Centro de Especialidades Médicas — CEM, Escola
de Saude, Zoonoses, CSF Sinha Saboia, CSF
Taperuaba, CSF Terrenos Novos Il, CSF Alto do
Cristo, Unidade de Acolhimento, CSF Expectativa,
CSF Campo dos Velhos, CSF Estagdo, CSF
Terrenos Novos |.

82

Total

113

* Notas fiscais comprobatérias ja inclusas na prestacéo de contas do referido més
* Informacdes fornecida por: Ana Karine de Souza Oliveira - Auxiliar Administrativo - Financeiro - IGS
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Grafico demonstrativo e comparativo com margo de 2026
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Grafico demonstrativo e comparativo dos meses de agosto, setembro, outubro,
novembro e dezembro 2025 e janeiro, fevereiro, margo e abril 2026

MANUTENCAO E ALMOXARIFADO

EVOLUGAO MENSAL
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{ QUANTIDADE PERCENTUAL QUANTIDADE PERCENTUAL
h: -271  -70,57% &l +19  +20,21%
atendimentos de redugao atendimentos de aumento
Comparativo Almoxarifado Ano 2025 _
Meés : Quantidade Variago (%)
Janeiro i 204 =
Fevereiro - 243 +19.1%
Margo Eper 197 -18.9%
Abril 216 +9.6%
Maio : 233 +7.9%
Junho 218 -6.4%
Julho 262 +20.2%
Agosto 384 +46.6%
Setembro 238 -38,0%
Qutubro 188 -21,01%
Novembro ' 164 -12,77%
Dezembro 190 +15,85%
Comparativo Almoxarifado Janeiro 2026
Meés _ Quantidade Variago (%)
Janeiro ' 208 +9.47%
Fevereiro 140 -32,69%
Margo 94 -32,86%
Abril : 113 20,21%
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O objetivo é a manutengdo, conservacgio e seguranga das unidades de saude a
partir de reformas, pequenos reparos, pinturas e manutencao de equipamentos. Dessa
forma estamos garantindo a estrutura fisica necessaria ao funcionamento das unidades
municipais de salde, colaborando com a melhoria do atendimento a populagdo e o
alcance de melhores condigdes de trabalho aos servidores.

A equipe esta composta por 18 (dezoito) profissionais que exercem as seguintes

atribuigbes/fungdes, conforme quadro abaixo:

o/ Fungoes Quantidades de colaboradores
01 | Supervisor Administrativo 01
02 | Assistente Administrativo 01
03 | Auxiliar de Servigos Gerais 01
03 | Vigia 04
04 | Pintor 02
05 | Pedreiro 02
06 | Eletricista 03
07 | Jardineiro 01
08 | Marceneiro 01
09 | Bombeiro Hidraulico 02
Total 18

*Informagdes fornecida por: José Wellington Moura da Silva - Supervisor Administrativo de Pessoal - IGS

O setor recebe as solicitagdes diarias dos servigos através de oficios e ligagbes
que séo feitas pelas gerentes das Unidades de Saude. Vale salientar, que apesar de
termos uma equipe reduzida, sempre procura atender todas as demandas com
agilidade, pois entendemos a relevancia do setor para com seus usuarios, levando-se
em consideragédo a privacidade, a ética e a real necessidade de cada um.

O agendamento dos servigos € feito por um gerente e distribuido para equipe de
acordo com as habilidades de cada profissional. CONFORME ANEXO.

6. Acdes Realizadas referentes aos Objetivos Especificos de apoio no SISTEMA
DE_ASSISTENCIA FARMACEUTICA (item “c.1 e c¢.2” do Plano de Trabalho),
vinculados a melhoria da satide em Sobral.

Em relagéo as estes itens o Instituto para Gestdo em Saude de Sobral — IGS
vem informar que garantiu o apoio ao gerenciamento do servigo de gestédo do sistema
de gerenciamento da assisténcia farmacéutica para unidades de saude, conforme item
C do Plano de Trabalho, realizando atividades que contribuiram com o regular
funcionamento do sistema de salude do municipio, conforme tabela:

Profissionais envolvidos nas atividades de apoio na Quantidades de
o/ gestdo do sistema de gerenciamento da assisténcia profissionais envolvidos
farmacéutica - CAF
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01 Atendentes de Farmacia 91
02 Farmacéutico 02
03 Apoio administrativo 28
Total 121

*Informagdes fornecida por: José Wellington Moura da Silva - Supervisor Administrativo de Pessoal - IGS
Os profissionais listados acima realizaram as atividades na dispensacao de

medicamentos aos pacientes nas unidades de saude, bem como aquisigéo,
abastecimento e armazenamento de medicamentos, como também de materiais
médico-ambulatoriais no IGS e na Central de Abastecimento Farmacéutico - CAF para
posterior distribuicdo nas unidades de saide do municipio de Sobral.

Quanto a aquisicdo de medicamentos, equipamentos e materiais médico-
ambulatoriais durante o periodo, para a gestdo compartiihada da CAF efetivada pelo
IGS, obteve-se conforme quadro abaixo:

Descrigdo Quantidades

Quantidade de medicamentos, equipamentos e materiais médico-
ambulatoriais adquiridos (entrada) 01/04/2026 a 30/04/2026.
*Informagdes fornecida por:

65.775

Em contrapartida, naturalmente, ocorreram as atividades na dispensacao de
medicamentos aos pacientes nas unidades de saude, bem como de abastecimento
(entrega) de medicamentos e materiais/insumos meédico-ambulatoriais pelo IGS as
unidades de salude do municipio de Sobral. O que ocorrera de conformidade com o
quadro abaixo que especifica a unidade atendida com o respectivo quantitativo de
medicamentos e/ou materiais e/ou equipamentos e/ou insumos médico-ambulatorial

Tabela dos quantitativos de medicamentos, equipamentos e
materiais/insumos médico-ambulatoriais entregues (saida) pela gestao
compartilhada do IGS no gerenciamento da assisténcia farmacéutica na CAF
durante o més:

Descrigdo Quantidades

Quantidade de medicamentos, equipamentos e materiais médico-
ambulatoriais adquiridos (saida) 01/04/2026 a 30/04/2026.
*Informacdes fornecida por:

65.775
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QUANTIDADE DE EQUIPAMENTOS
E MATERIAIS MEDICOS
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Grafico demonstrativo e comparativo com margo de 2026
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Grafico demonstrativo e comparativo dos meses de janeiro, fevereiro, marco,
abril, maio, junho, julho, agosto, setembro, outubro, novembro e dezembro de
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Grafico demonstrativo e comparativo dos meses de agosto, setembro, outubro,
novembro e dezembro 2025 e janeiro, fevereiro, margo e abril 2026

QUANTIDADE DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS MEDICOS ENVIADOS A CAF

EVOLUCAO MENSAL
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COMPARATIVO TOTAL (AGOSTO ~ ABRIL) COMPARATIVO ULTIMO MES (MARGO — ABRIL)
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Ii;| +38.560 | +141,68% ] 465775 +100,00%
# equipamentos e materiais | de aumento 4 equipamentos e materiais de aumento

médicos enviados a CAF - médicos enviados a CAF

OBSERVAGAO: No més de MARGO nio houve envio de equipamentos @ materiais médicos a CAF

Tabela Comparativa de Envios a CAF (Ano 2025)

Més Quantidade Variagdo %
Janeiro 0 -
Fevereiro 155.098 -
Margo 1.439.545 828.15%
Abril ' 1.026.155 -28.72%
Maio 672.064 -34.51%
Junho 2.191.118 226.03%
Julho 1.823.340 -16.78%
| Agosto 27.215 -98.51%
Setembro 661.770 +2.331,64%
Outubro 541.944 -18,1%
Novembro : 2.273 -99,58%
Dezembro 395.079 +17.281,39%
Tabela Comparativa de Envios a CAF (Ano 2026)
Més Quantidade , Variacéo %
Janeiro 504.819 +27,78%
Fevereiro 999.931 +98,08%
Marco 000 000
Abril 65.775 100,00%
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7. Acdes Realizadas referentes aos Objetivos Especificos de
CAPACITACAO E EDUCACAO CONTINUADA/PERMANENTE (item 11, “d” do
Plano de Trabalho e item 08 dos objetivos especificos), vinculados a melhoria

dos profissionais da saide em Sobral.

Atividades relacionadas aos seguintes temas:

» Educacédo Continuada/Permanente dos profissionais em saude em apoio
a EFSFVS (Escola de Formagédo em Saude da Familia Visconde de Saboia),

> Planejamento em Saude Mental e Educagao Primaria para melhoria das
condi¢bes de vida e saude do municipio;

> Planejamento do Processo de Educagdo Permanente/Continuada em
Saude Bucal em apoio a comissdo cientifica da Secretaria Municipal de Saude;

> Encontros tedricos conceituais em apoio a EFSFVS - Escola de
Formagdo em Saude da Familia Visconde de Saboia;

» Apoio ao Projeto Trevo de Quatro Folhas que promove agdes sociais a
maternidade, promovendo o acompanhamento domicilidrio as mulheres com gestagéo
de risco e criangas prematuras.

Visando ao atingimento das tematicas acima suscitadas, constantes do Plano de
Trabalho do Contrato de Gestédo, foram realizadas, especificamente pela EFSFVS -
Escola de Formagdo em Saude da Familia Visconde de Saboia, as seguintes agdes:
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RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES REALIZADAS NA ESCOLA DE SAUDE PUBLICA
VISCONDE DE SABOIA - ESP-VS
MES DE REFERENCIA: ABRIL/ 2026

1. ACOES EDUCACIONAIS

Atividade Publico alvo Quantidade Data
Realizagdo de cadastros de docentes na | Docentes e discentes | 01 plataforma | Durante o mésde
Plataforma Saboia de gestdo académica no de [ES Abril
modulo [ES

C . Docentes e cursistas | 05 certificados Durante o més de
Criagao de certificado Abril

2. COMUNICACAO EM SAUDE

Atividade Publico alvo Quantidade Data
Atualizagdo de Blog e redes | Populagdoem geral | 03 midias sociais Durante o més de Abril
sociais da ESP-VS.

Encaminhamento de e-mails | Trabalhadores da | 01 endereco de e- Durante o més de Abril
que chegam no  e-mail | ESP-VS mail

institucional para os setores

responsaveis

Atualizagdo das redes sociais da | Populagdo em geral |03 redes sociais Durante o més de Abril
ESP-VS

Registros fotograficos Populagdo em geral |05 eventos Durante o més de Abril
Publicagdes Blog Populagdao em geral |01 publicagdo Durante o més de Abril

3 APOIO NO BOM FUNCIONAMENTO DE EQUIPAMENTOS

Atividade Publico alvo Quantidade Data
Suporte informatico Trabalhadores da 28 Durante o més de Abril
P ESP-VS
Profissionais e 02 Durante o més de Abril
Apoio na corregao da rede participantes de
eventos
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4 EDUCAGAO POPULAR EM SAUDE

Ativi&a;de i 7 Publico alvo ] Quantida | Data
; de
. | . e | e
Resrganizapdods sala do | Integrantes do Nucleo de Arte e Educagao |
Nucleo de Arte e educagdo . 03 01/04/2026
5 Popular em Saude
popular em saude
i Planejamento de Integrantes do Nticleo de Arte e Educagao 03 06/04 /2026
atividades Popular em Saude |
(R _r == |
Acolhimento em atividade . ‘! i
| 026
sobie sutisig ~UNINTA Estudantes,docentes e comunidade . 150 } 06/04/202
Planejamento de Integrantes do Nicleo de Arte e Educagao 03 13/04/2026
| atividades Popular em Satde
I e S — s | |
Residentes da ESP-VS, profissionais do HRN e 25 13/04 /2026 |
Pascoa na pediatria do pacientes internados |
HRN l | ‘
Aeolbimentna Mosta Professores,gestores e estudantes [ 80 14/04/2026
PET Satde Equidade |
UVA/SMS |
Encerramento da oficina ] Gestores dos 55 municipios da Regiédﬁ(_)_r-te do 120 15/04/2026
de levantamento das | estado do Ceara
necessidades dos
territérios |
e o .|
03 20/04/2026
' Planejamento de Integrantes do Ntcleo de Arte e Educagao '
| atividades Popular em Saude ‘
| — |
' Atividade no Projeto Membros, familiares e profissionais do Projeto '
| virando o jogo Virando o Jogo e 5 2204/ 2025
| |
Acolhimento na atividade . ' }
ide |
' de encerramento PET Docentes,dlsc;nteii,pdre%egé?gidssdo RET Saude | 35 | 23/04/2026
Satde Equidade UFC/SMS quidade |




| Acolhimento no médulo
BERCPapREGE < etnllaﬂdo . Docentes,residentes e convidada 35 27/04 /2026
Programa de Residéncia
em satde da Familia
Planejamento de Integrantes do Nucleo de Arte e Educagao

atividades Popular em Saude

Ensaio de repertério

]

Acolhimento na atividade
de encerramento PET :
Satde Equidade F5/SMS |

03 | 28/04/2026
|

Integrantes do Nucleo de Arte e Educagao ' i
Popular em Saude

02 29/04/2026

5 DEMAIS ATIVIDADES

Docentes,discentes ,preceptores do PET Satide |
Equidade F5/SMS

23/04/2026

Atividade

Publico

Apoio administrativo nas atividades tedrico
conceitual de Educagao permanente em satde.

Populagao em geral

Apoio pedagogico nas agoes e atividades da ESP-
VS.

Populagao em geral

Apoio administrativo nas atividades de Arte e
Educagao Popular em Saude.

Populagdo em geral

Apoio administrativo nas agdes da Comissao
Cientifica e na Revista de Politicas Publicas -
SANARE.

Pesquisadores em geral

Coordenacgao pedagdgica da ESP-VS

Populagao em geral

Coordenagdo administrativa e financeira da ESP-
VS

Populagdo em geral

Setor de pessoal

Profissionais com lota¢do na ESP-VS

Apoio nos prcesos seletivos -Editais 03 ao 10

Populagao em geral
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REGISTROS DO NUCLEO DE ARTE E EDUCACAO POPULAR
MES DE ABRIL DE 2026

01/04/2026 - REORGANIZCAO DA SALA DE TRABALHO

06/04/2026 - PLANEJAMENTO DE ATIVIDADES



Dia: O6/04 cs’pahso \

Além do diagnoéstico:
Ocupando espagos €
transformando realidades
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13/04/2026 - PLANEJAMENTO DE ATIVIDADES




ASCOA NA PEDIATRIA DO HRN
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15/04/2026 - ENCERRAMENTO DA OFICINA DE LEVANTAMENTO DAS
NECESSIDADES DOS TERRITORIOS




15/04/2026 - ENCERRAMENTO DA OFICINA DE LEVANTAMENTO DAS
~ NECESSIDADES DOS TERRITORIOS

e e e
A S
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20/04/2026 -ATIVIDADE NO PROJETO VIRANDO 0O JOGO
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23/04/2026 -ACOLHIMENTO NA ATIVIDADE DE ENCERRAMENTO PET SAUDE
EQUIDADE UFC/SMS

27/04/2026 -ACOLHIMENTO NO MODULO GENERO,RACA E ETNIA DO PROGRAMA
DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DE FAMILIA




28/04/2026 - PLANEJAMENTO DE ATIVIDADES
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CONCLUSAO

Por fim, analisando as atividades realizadas, constantes do presente relatério, e
fazendo um cotejo com as metas previamente fixadas, podemos concluir que, segundo
o item 14 do Plano de Trabalho, a execugédo do Contrato de Gestdo N.° 0002/2022
firmado entre o IGS e o Municipio de Sobral, neste més de ABRIL DE 2026 obteve

resultados satisfatérios.

Rh ol =

Ricardo Anténio Lima Sousa
Diretor - Presidente

Welson Cavalcante de Oliveira
Diretor Administrativo Financeiro
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CIME - € de Infraestrutura ¢ Manutencdo de Equipamentos Relatorio 155 Servivos Executados Abril/2026

Anexo operacional - servigos executados

Relagdo das O.S. executadas/consideradas no més

CONTROLE DE SERVICOS

32  CSF Aprazivel A PRIM| DIST [*¢rV<o¥ . SIN 04/11/25 14/04/26  FERRAGENS  FABIO GOL | 14/04/26
‘ |-Same: reparo na forra e fechadura i
1 - Sala da gerente: consertar porta sanfonada de plastico ,
Venho por meio deste solicitar alguns reparos: |
2- Troca de fechaduras e regular as portas que separam a
area restrita para os funcionarios.
4- No consultorio 2 fechadura
enganchando, 5- Fechadura da sala de
. o S procedimento. : : 0 . o - _ o
CSF Junco ~ APRIM SEDE o 8N 12/01/26 10/04/2026 NAO = 10/04/26
e Em anexo foto das portas que do item 2 e - o . e
Atenciosamente,
Poliana Martiniano
Enfermeira
Gerente CSP J unco
325 Escola de Satde ADM  SEDE | hé necessidadede ~ S/N. 12/01/26  07/04/26  COBERTA  James/Luiz  NAO  07/04/26
e ;Vedacﬁo para prevenir vazamentos ¢ infiltracoes. e . .
'BOM DIA. i ; : el
ESCREVO PARA SOLICITAR AMANUTENCAODE  [ieiiid = = 0 gl 0 0 0 S
DOIS BIROS DE MADEIRA QUEBRADOS. ESTAMOS | i ; P
S g- COM DIFICILCUDADES PARA ATENDIMENTO Haa o L g PATILO . o S
737 CAPSAD MENT SEDEDENTRO DOS CDONSULTORIO DEVIDO ESTA LS - 06/04/26  CARPINTARIA] RAIMUNDO = NAO | 06/04/26
..... o . b PENDENCIA. | i e = : : NONATO £ k : - .
= OBRIGADO. B |
. = ;“ : ) i . ‘Aguaidamoq conﬁrmacao de recebimento ; = i
S e i Jardinagem na area frontal da Unidade de Acolhimento | | i
: o i 5 | ! ! : L / o
848 U i e S . SEDE Adulto de Sobral — UAA. Realizar poda das arvores e [ SN | 23/03/26 | 08/04/26 JARDINAGEM AL NAO 08/04/26
Aco]hxmsnto . MENT| ; i ; ! | ! 3 MANOEL
.1 |capinagem davegetachoexistentenaunidade. =~ | el e e S T R T e R
- 5 Bom dia! '
CSFTemmos f,'r,,m; . Venho por meio deste, solicitar limpeza do quintal e lateral o ‘ . |Paulo/Manoel /| _
854 g " APRIM SEDE 4, (S Terrenos Novos 2. SIN 24/03/26 07/04/26  JARDINAGEM g "0 PICKUP | 07/04/26

Abrilf2026 - dados extraidos do relatoric-hase APURASLS

Saliento que o mato esta grande e por duas vezes foram
vistas cobras.
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ME - Célula de Infraestrutura e Manutencio de Equipamentos
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relatdrio 1GS Servicos £xecutados Abril/ 2026

S ‘
MENT } e

A PRIM' SEDE

CEM  ATSP| SEDE

_SOLICITO REPARO EM TETO DA UNIDADE, ... T ] Janen Lotz d| o
_ ESTA TENDO VAZAMENTO PROXIMO A LUZ

:Atenciosamente,
ECELULA DE ATENCAO A SAUDE DA MULHER

;Bom dla

E’Venho por meio deste sohcltar conserto de tornelra'

LOCAL: BANHEIRO DA SALA DE PROCEﬁIMENTOSE i R FERRACENSf Poowd 0 ]
|Avaliar porta com problema, verificar dobradica e SIN 24/03/26 24/03/26 | Raimundo NAO = 01/04/26
. fechadura, E W el BT |
Reparo no teto em frente ao b_anheu'o feminino, devido a i o . SERVICOS  James/Luiz/ _ :} .
vazamento de agua 1ﬂe cado no local, com verificacio da, L ©  VARIADOS |  Everaldo | o T '
& . { =1 27103/ e i 104126
‘origem d mﬁltraoﬁo recupemgﬁo da area afetaﬁa { L e ot 5 E v Og e -
| | :
(‘om meus cord.;:algc‘umprlmentoshvenho por meio deste, | i : .: i i R R o ' ; : E i
Eaa.alzcmar o servico de capinagem e limpeza do CAPS AD de | ! i |
Sobral Salientamos que a referida Area encontra-se com § | ; ;
Eexcesso de matos e grande quantidade de il _ : Paulo / Manoel .’
gfolhas s hstoe B e bt srob Ber s SIN 27/03/26 08/04/26 JARDINAGEN{ Edvaldo PlCKUP 08/04/26
muri(,:ocas e outras espécies, conferindo assim um risco aos ? | |
usuarws além da seguram;:a fisica, tendo em vista que tem |
| ! AGE : i
‘ o . COSIN 10/03/26 ovogze  IARDINAGEM Paulo/Manoell p,yopersp | 10426
|Necessita servigo de Jardtqaigg@ na unidade, ] . R 1 - ~ Edvaldo | o

Avaliagio e reparo de infiltrages ideﬁiiﬁcédas‘ﬁa' 1672026
sala de observacio e nos corredores da unidade,a -

| COBERTA  James /I

ﬁm" e prevenir danos estruturais e riscos a

S/IN | 31/03/26 = 01/04/26 @ COBERTA NAO 01/04/26
. Evgraldo

Boa tarde, i
Venho por meio deste solicitar a manutencao da pia

do consultério 02.(esta frouxa) | i . JAMES/

SIN 31/03/26 | 31/03/26 HIDRAULICA: LUIZ NAO 07/04/26

A-
:._CSF_B_"‘_?E"?‘;; print | PIST | 8103726
Secretaria de ; Montar suporte de Tvna parede na sala DR ‘ SERVICOS = FABIO 5
o el SEDE_“MW SRR el e St | DT sl
CSF Junco A~ SEDE Realizar substituicio Oi szfsia do censulbom) 06 ¢ e SIN | 31/03/26  01/04/26 ;.HmRAUIJCA JUAREZ  NAO ’01104126

gfiemo RO . g e A

e

2026 - dados extraidos do refatorio-hase APURASUS
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CIME - Célula de Infraestrutura e Manutencdo de Equipamentos Relatério |GS Servicos Executados Abni/2026
¢

~ SEDE (Consertar: Ventilador de parede da sala observagio. /N | 310326 = 01/04/26 | ELETRICA = JUAREZ | NAO | 01/04/26

JARDINAGEM‘ Paulo?f
~ Manoel/ = NAO
Edvaldo | e

Raimundoﬁr ;ﬁékﬁﬁfwouomzﬁ

"14104/_26 : l 14/6:4452;6.

m.?_m;w oo

M

DIST ;Sohmto manuten(;ao para o faso samtano do : ? SN | 31/03/26‘ : 01}04}26
banheiro masculino est4 entupido. | |

SEDE Deseutuplr Vaso sanitario consultouo 01

| - .Boa n01te sohcn:o troca de lampadas de hanhe1ro § : e RAIMUN'DO e

. DIST masculino e feminino da unidade, Limpadasledde = S/N ‘ 31/03/26 @ 06/04/26 | ELETRICA SILVA GOL 06/04/26

4 [16w -2 unidades. S S | L e T e N T

| DIST Area: Cozinha - Sifio da pia damﬁcado/meﬁmente - SIN 01/04/26 | 07/04/26 | HIDRAULICA; Raimundo :PICKUP 07/04/26
A(necessma substituu;ao) | | | :

--Secretaria de . ADM SEDE Solicito uma lémpada de 9‘W na i‘é’cepcao da Da\nd/ :

;
Lo | SRS L .
e : Em frente a escada caracol da escola ocorreuum | el
descolamento do teto de gesso parcial, tomar b
: : gesse p SN | 06/04/26
medidas de ajuste e manutengao para sanar o : -
problesta

oo

916  Escola de Sati  SEDE 23/04/26 =~ COBERTA | James/Luiz NAO | 23/04/26

ELETRICA Dawdl | -
' Bahsnda - NAO  06/04/26
~ silva | e

= 917

' Unidadepamialménte sem energia Lah =

Venho por meio deste solicitar manutencio
porta de vidro
(recepcdo) -Roda

oap Campo dos . A | do foco + lampada

918 'Vellms 0 ppiM | SEDE pe¢a madeira S/N _ 06/04/26 | 09/04/26 CARPINTARIA,  FABIO - NAO 09/04/26

B ; alisado

cadeira rotatoria dentista + cadeira
‘procedimento + gerencia porta da sala
de vacina

e e
 ELETRICA = Raimundo  NAO  07/0426 |

silva

- SEDE :&equéhma mesmo sem queda de

- 'umdade - |

060426

att

Abril/2026 - dados extraidos do relatorio-base APLRASUS Pagina 7



CIME - Célula de infraestrutura e Manutengdo de Equipamentos

Relatdrio 163 Servigos fxecutados Abril/ 2026

SEDE

Realizar manutengio em 02 birés de madeira, com : i
SEDE Tepare ajuste de pecas e corregﬁo das avarias
identificadas, deixando os méveis em condigoes
adequadas de uso.

SIN | 06/04/26 06/04/26  CARPINTARIA Fabio NAO 09/04/26

Solicito equipe para verificagdo da descarga do
banheiro feminino dos pacientes do 2° andar.

| Deve ter algo impossibilitando encher a caixa, faz | ‘

A-ESP SEDE Lovilhi dosnicher mins 6ids 856ks 6 a0 puxar a . 8/N . 07/04/26 08/04/26 | HIDRAULICA 08/04/26
corda nao libera nada. A funcionéria dos servigos
gerais tentou identificar o que poderia ser o
problema, mas sem sucesso. Pedir a equipe para
‘procurar a Francisca

Abril/2026 - dados extraidos do relatorio-base APURASUS
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CIME - Celula de Infraestiutura e Manutengdo de Equipamentos

Relatdrio 1GS Servicos Txecutados Abrilf 2026

SEDE

SEDE

Solicito avaliagao da equipe de elétrica na farmacia
e sala de procedimento, pois os

ar-condicionados estao disparando. Segundo
informado, a empresa do arcondicionado ja esteve
no local e ndo constatou defeito no equipamento,
ficando necessaria analise da parte elétrica.

SEDE

i

S/N

07/04/26

07/04/026

ELETRICA

David/
Raimundo

NAO

07/04/26

‘Bom dia !!

‘Solicito manutengao:

1 vazamento em teto em frente ao bebedouro.
2 vazamento em ar do consultério odontolégico

Att: Luiza Jocymara

S/IN

07/04/26

08/04/26

COBERTA

James / Luiz

NAO

08/04/26

Abril/2026 - dados extraidos do relatdrio-base APURASLIS
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CIME - Celula de Infraestrutura e Manutencdo de Equipamentos Relatdrio (G5 Servigos Executados Abrilf2026

07/04/26 = 08/04/26 | Ei;ETRmAW DAVID / R. NAO  08/04/26

CSFVilaUnido A~ SEDE Verificar o
: . PRIM '

SN |

apos vrstnna

934 CEM ~ AESP SEDE Boa tarde, | SN | 07042 080426 |JARDINAGEM ROBERTO & NAO  08/04/26
ek e Venho por meio deste solicitar a manutengao do | i E
s b SO LR e

Ceptrode. - | | Solicito poda das plantas que temos no CRS,
L Reabilitacao AESP | SEDE ‘elas estao grandes atrapalhando a limpeza e a

Eentra\da\ do pI‘Ple Atencmsamente

Z | PAULO/
SIN | 07/04/26 10/04/26  JARDINAGEM  MANOEL/ NAO 10/04/26
| EDVALDO

S_IN: : - 07:94/26

AESP SEDE | ELETRICA

:Atenm samente, L |
CELULA})E ATENCAO A SAUDE DA MULHER
G | Bom dia

e e e A | Solicito visita técnica para ajustar a porta de
28 CSF Estzfgao . PRIM SEDE vidro da entrada do posto, a mesma esta
e i emperrando. ATT

; | . 'FABIO I
SN | 060426 090426 | VIDRACARIA \iio NAO | 09/04/26

Realizar solus;ao provusérxa de travamento no :

i e : portao metélico deslizante da entrada, com 5 _ : L ! E =

ggg TPrCampodos | A | oo, inaslidedaptachs de lchosomimiveldis | o | oomime | o0o4e | FERRAGENS| | BABIO | NiO: | od9i0ame |
Velhos - PRIM ; assegure o fechamento e a seguranga do acesso até . E el o -

a 1mplementa‘;ao do dispositivo definitivo B
adequado.

L . . Vimos por meio deste sbﬁéltar a reahzacao de
940 Academia  da A~ SEDE reparo/substituicao da laimpada de bulbo da copa,
SaidedaC ~ PRIM que se encontra com defeito, na Academia da Saude

Cohab 3

DAVID / R

S/N | 07/04/26 08/04/26 =~ ELETRICA SILVA NAO | 08/04/26

'S~ | SEDE

Verificar tomadas do setor Melhor em Casa, no 2° | . _
*Secretana de e andar, devido a relato de mau funcionamento. : David/

942 -~ ADM  SEDE . . C S/N | 08/04/26 = 08/04/26 ELETRICA . NAO 08/04/26
Saud.e : Realizar vistoria elétrica e executar os reparos | Raimundo

necessarios conforme levantamento.

April/2026 - dados extraldos do refatorio-base APURASUS Pagina 10




| 0800426  08/04126 FERRAGENS *_**?ma" 1 | NAO | 0
e e o o g
e buchas para garantlraseguran i '

' SEDE BANHEIRO MASCULINO DOS PACIENTES — SN 08/04/26 | 09/04/24 HIDRAULICA 'JAi\"/iiaié"}ﬁj'fif"=iitl‘~;'bw'"Béfdli)zs
'vaso sanitario com vazamento intenso, realizar i 3
7 venﬁcaga e ' i

| 15/04/26 RBAGENS

'TERCEIRO ANDAR - realizar andlise de | | | | |
‘viabilidade para instala¢ao de 04 (quatro) novos : ' \
Cent:ro de e pontos de tomada, com verificacao da rede

94 - ;
6 Reablhtagao | |ATSP | SEDE ‘existente, capacidade elétrica e defini¢ao dos | - silva

pontos conforme direcionamento da responsavel

SIN | 08/04/26 = 0804/26 = ELETRIcA DPavid/raimundo xo ' 00006

(Lena)wlnlgl local.

 SEDE FOCO/LUMINARIA — Realizar substltmgao do i SIN 08/04/26 | 08/04/26 ELETRICA | David/ NAO 08/04/26

plug macho, que se encontra danificado, para w > Raimundo
restabelecer o funcionamento adequado do ’ '
equlpamento ?

950 CEM

~ Brasilia PRIM CHDE Realizar venﬁcacao e reparo para eliminar o

vazamenm

. 951 _CSFAltoda A mfemr, causaiido acumuio de agua no pmo

CIMIE - Celula de Infraestrutura e Manutengdo de Equipamentos Retataric 1G5 Servigos txecutados Abrilf2026
\

080426 08/04/26  HIDRAULICA JAMES/LUIZ NAO  08/04/26

A lampada da sala 06 esta queimada. Precisamos
‘da troca urgente pois esta impactando os {

o52 GREBGIE | A | gupp Atendumentos Tublar . SN | 090426 090426 ELETRICA “ivRamunde i ggngms |

‘ . silva
Atenciosamente, : ! ‘ i

Suelem Dias ; ;

Gerente i : |
Csf Coelce | | ' i

g
&
=

Abrilf2026 - dados extraidos do rélatorio-base APLURASUS *agina 11



CIME -

“éluta de infraestrutura e Manutengdo de Equipamentos

DIST

Solicito manutengdo para banheiro feminino dos
SEDE funcionarios, acionador de descarga acoplada com
 defeito e apresentando vazamento de dgua.

DIST

09/04/26

Relatdrio IGS Servigos Executados Abril/2026

James / Luiz

ESTAMOS PRECISANDO PARA CSF JAIBARAS:

3 LAMPADAS PRO CONSULTORIO
ODONTOLOGICO

3 LAMPADAS PRO CONSULTORIO 05 CO DR
MILTON

MANUTENCAO DA TAMPA DO INTERRUPTOR
DO BANHEIRO SALA DA GERENTE

DIST

Helena V. Sanford
Gerente - CSF Jaibaras
88 36954239

S/N

07/04/26

15/04/26

ELETRICA

FABIO

NAO

15/04/26

Abril/20286 - dados extraldos do relatorio-hase APURASUS
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CIME - Celula de Infraestrutura e Manutengdo de Equipamentos Relatdrio 1G5 Servicos Executados Abril/ 2026

ESTAMOS PRECISANDO 'PARA CSF JAIBARAS

TORNEIRA COM PROBLEMA NA SALA DE
OBSERVACAO

'Helena V. Sanford
Gerente - CSF Jaibaras
188 36954240

?Prezadog,

Venho por meio deste solicitar, com a maior ! ! E

brevidade possivel, a realiza¢do de manuten¢do na | | '
'pia da cozinha do CSF Patos, que se encontra | ’
lentupida, impossibilitando seu uso adequado pelas
lequipes.

A situacdo tem causado transtornos na rotina da
unidade, especialmente nas atividades diarias & | _
' relacionadas ao apoio e organizagio do ambiente de | | |

DIST trabalho. : S/N 09/04/26 15/04/26 HIDRAULICA%Juarez / Fabio. GOL 15/04/26

Solicitamos, por gentileza, o envio da equipe
responsavel para avaliagao e resolu¢ao do problema. |

Desde ja, agradecemos a atengao e aguardamos
retorno.

Atenciosamente, | : ‘ | i [

Michelle Marques | ' |

: ‘ Gerenc1a CSF Patos

: FERRAGENS = David/
Verificar a porta que foi trancada do lado de dentro SN | 09/04/26 09/04/26 Raimundo NAO 09/04/26
(Sala de Pmce(hmentos) '

966 CSF Dom Expedito  A-
e T PR N

Abrilf2026 - dados extraides do relatorio-base APURASUS P4gina 13




CIME -

Célula de Infraestrutura e Ma

980

982 Escola de Saﬁde

- QSS?j'{.,:,CSF Santﬂ Antomo

Abril/2026 -

gSEDE o

nutencdo de Equipamentos

' SEDE Solici

Abril/ 2026

Relatdrio 1GS Servicos Executados

 SEDE ™

Bom dia.
Solicito manutencao. Erro iniciou apés queda de
energia.

‘Consultério 03

i DAVID / -

SIN 10/04/26 10/04/26 TELEFONIA 'RSILVA | 10/04/26

130426 | FERRAGENS  FABIO

ADM

] PRIM

 SEDE apresen

 SEDE

- SEDE

 SEDE |

;SﬁbE"’i"" - - R
Sglxmto manutengao de cadelra do mnsulﬁéﬂo 03 S

 HIDRAULICA JAMES /

7 SALA DE PROCEDIMENTO xeahzar
'substituicio/ajuste de LAMPADA, conforme
Enecessuiade 1d¢nf1ﬁcada

ESohmto visita e manutencao da bomba hldrauhca

COBERTA

10/04/26 | iéﬁgsxi@nz;

DAVID /
RAIMUNDO
SILVA

| HIDRAULICA David/Raimundo -

10/04/26 15/04/26 ELETRICA 15/04/26

13/04/26 13/04/26 13/04/26

dados extrafdos do relatorio-base APURASLS
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CIME - €

Célula de Infraestrutura e Manutengio

Bomdia!

' SEDE Ire

Através deste, venho informar que o Motor da fossa
;da unidade parou de funcionar ontem, assim
solicito a verificagao do mesmo para possivel
conserto ou substitui¢io caso ndo venha a
funcionar.

: S/N
Desde ja agradego pela atencao.

Confirme o recebimento.

‘Atenciosamente,

;Francisco de Freitas Neto
,Gerente da Unidade de Acolhnnento Adulto - UAA

ZACAO AMARELA ne :

13/04/26

13/04/26

Relatério 1GS Servicos Executados Abrilf 2026

i
ELETRICA Juarez NAO | 13/04/26 |
|

 SEDE

986  PRIM

CSF Cohab I

'-Secretma de :

- 987 ne SEDE

SEDE

 DIST |

Prezados (as) bom d.1a venho por meio deste
solicitar dedetizacao no CSF COHAB 3, 0 mesmo
vem apresentando aparecimento de ratos e baratas
‘no csf cohab 3.

‘Atencmsamente

Sohcxto FIXACAO BE PRATELEIRA EM PAREDE
‘no arquivo do S“.andar, conforme imagem enviada.

Realizar analise do tipo de parede ¢ instalar com
BUCHAS E P,ARAFUSOS ADEQUADOS, -

13/04/26

| :13/04126_:5:'

13/04/26

13/04/26

. FERRAGENS

SERVICOS = -
VARIADOS = FAMIRES | NAO | 13/04/26

(FABIO | NAO

gSuelem Dias
(Gerente

Abril/2026 - dados extraidos do relatorio-base APLURASUS
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CIME - Célula de Infraestrutura & Manutengdo de Equipamentos

SEDE

Venho por meio deste solicitar manut;;lgio para
cadeiras de rodinhas do SAME

S/N

13/04/26

15/04/26

Relatério 1GS Servicos Executados Abriflf2026

' SERVICOS

FABIO

SEDE

SEDE

Venho por meio deste solicitar o apoio dos servigos

arquivo no 3° andar.

~ Atenciosamente,

VARIADOS

15/04/26

Boa tarde,

de manutencao, para a mudanca de 2 armarios do
setor de RH, que encontram-se localizados no

S/IN

13/04/26

13/04/26

SERVICOS
VARIADOS

Fabio

NAO

13/04/26

SEDE

SEDE

'Bom dia! 1
O CSF Alto do Crsito vem apresentando varias 1
i

infiltragao, precisamos de manutencao urgente.
Varias salas com infiltragées!

Conto com ajuda de ves

SN

14/04/26

17/04/26

COBERTA

James / Luiz

17/04/26

#bril/2026 - dados extraidos do relatdrio-base APURASUS

1ABUE

| 14/04/26

 HIDRAULICA

 JAMES / LUIZ

NAO |

- 14/04/26 |

J
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Retatdrio IGS Servicos Executades Abril/2026

Se'crefa};ié de
Satde

Solicito veriﬁéacéo da rede elétrica na SALA DA
FARMACIA devido & oscilag@o no fornecimento

Fdipy |08 Coetels, com iy deglimentagan o SN | 1400426 | 140426  ELETRICA SHFA | 14/04/26
identificagio de possivel interferéncia externa da | ' :
ENEL, adotando as medidas necessarias para 5
S e establhza(;ao e seguranga do s1stema elétrico. i_k el R el | i
paredes nasalalie..eumao L e e . e s
' SEDE Boa tarde! Solicito equipe de manutengao para S/N 14/04/26 14/04/26 COBERTA JAMES/LUIS NAO - 14/04/26

verificar infiltraco no ¢t to do 1ep0uso femlumo

' SEDE ::V:: = 5 14/04!26 o ;L"NOEL"EI‘V NAO

i Sol1c1to reparo em banhen‘o De pamenbes 0 _ i ' |

- SEDE mesmo esta com vazamento em piso, SN | 14/04/26 15/04/26 ~ HIDRAULICA JAMES /LUIZ NAO | 15/04/26
NOVO REPARO (PROBLEMA RETORNOU). | f

Boa tarde,

Venho por meio deste solicitar a manutencao da

'sala do SAME, esta com infiltragao pingando

_ éégua na sala.

§
 ETS A SEERNE t=teas e et e e s
|
|

1009 CEM  AESP SEDE SIN | 140412026  16/04/2026 ~COBERTA  J

'Solicito limpeza do espelho d'4gua com retirada | | | S s Nom
ds sugsia @ reglonds, 21 deverifieagin de, SN | 14/04/2026 | 27/04/2026 HIDRAULICA | TRVALDO/ i | e0wm8
‘drenagem e escoamento da agua para normalizar i : PAULO 1

o funcionamento.

Solicito apoio de e ][’EHL!Hld p:na I(‘r“\-]l[”il - S/N 14/03/2026 |
manutengdo elétrica do caminbio da mamografia. . o i
iSolicito apoio de eletricista para realizar SN 14/03/2026 070426 ELETRICA

‘manuten¢ao elétrica do caminhdo da mamografia. |
Solicito apoio de eletricista para uuih/fu | S/IN 14/03/2026 |
‘manutengan elétrica do caminhao da m,lmewmf:.{

Abril/2026 - dados extraidos do relatorio-base APURASUS Pdgina 17




ik - Célula de Infraestrutura e Manutengdo de Equipamentos flelatorio 1G5 Servigcos Executados Abrilf 2026

1014 . A- | DIST %Sohmto apoio de eletricista pzua realizar : i BN 14/03/2026 08/04/26 ELETRICA . NAO | 08/04/26
o PRIM| °  |manutengio elétrica do caminhdo da mamografia, = | = | i :

L A prgr Selicito apoio de eletricista para realizar S/N' | 14/03/2026 " | o NAO 510,6;1_,'2-_ .

PRIM | manutencdo elétrica do caminhao da mamografia; e . e

A- | DIST Solicito 1nstalat;:ao de tomada 20A na unidade SIN  14/04/26 15/04/26 ELETRICA | JUAREZ/FABIO GOL 15/04/26

PRIM | CSF Patos, para adequagdo dos servigos, com : g

venﬁcacao da rede elétrica. Ty i |

A- SEDE Consultério 3 Realizar ajuste e conseito da porta,  S/N 15.’04.;2M6 I 15/04.’56 B FERRAE}MENS_ FABIO/ JUAREZ NAO : 15f04f26
levar materiais e ferramentas. |

1018

Farmacm CSF Expectatlva
Solicito manutencao elétrica urgente para i
A- 'substitui¢do de duas lampadas tuboled grandes e ; ; | )
PRIM ' SEDE ‘reparo no ponto de energia do ar-condicionado. O : S/IN  15/04/26 15/04/26 ELETRICA DAVID NAO 15/04/26
_equ1pament0 parou de funcionar e esta com o i
painel piscando devido a uma provéavel falha na

rede eletnca do setor apos 0 1n1c10 da chuva

1020 CSF Expectativa

s _' i PAULO/
| SEDE mével &a sa.ia do sacs até a sala das acessora no 3 j ' ROBERTO

anda.r eno tercem) a.ndar tem um armano que e

. NAO  16/04/26

vai pra mesma sala e . |
A- f Farmacia CSF Expectatlva : : 7 DAVID/ i
1022 CSF Expectativa SEDE Solicito manutencao elétrica urgente para | S/N 16/04/26 = 16/04/26 ELETRICA | RAIMUNDO @ NAO 16/04/26
PRIM 5 oo . ‘ '
_|substituigdo de duas lampadas tuboled grandes | I . . B L. S -

1024  CSF Terrenos A- SEDE A CALHA E A LAMPADA DO ALMOXARIFADO S/
Novos I PRIM 'CAIRAM E ESTAO PENDURADAS
| _ P/FIOS, NECESSITA DE REPAROS

16/04/26 = 16/04/26  ELETRICA  JUAREZ  NAO = 16/04/26 |
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1025 osF

1034

1038

ML - Celuta de Infraestrutura e Manutengdo de Equipamentos

SEDE

Secretaria de
Saude

Novos II ' PRIM

.CSE %Ter.r‘gx}esi . A
NovosIT - PRIM

CEM A-ESPS SEDE

iBom d1a'
Gostaria de solicitar uma equipe pra verificar um

CSF Terrenos A SEDE gVenho por meio deste, sohmtar averiguacio do
‘ralo do consultério médico, pois esta saindo um
~ cheiro podre. -

| James/Luiz

16/04/26  JAMES/LUIZ NAO = 16/04/26

S
' ROBERTO

16/04/26

Selatorio 1G4 Servigos Executades Abrilf2026

Venho por meio deste, sohc1tar reparo na sa.la -
mulnproﬁsswnal pois se encontra com mﬁltraqoes

Boa tarde, gostariamos de fazer as seguintes
solicitacées para a sala de geréncia, troca de
.lampada e reposxc;ao. Shin

20004126

16/04/26

160426

Abril/2026 - dados extraidos do relatorio-base APURASLS
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CIME - Céluta de Infraestrutura e Manutengdo de Equipamentos Relatorio 1GS Serviges Executados Abril/ 2026

ADM SED‘Er jSolicito a troca da lémpacié da ”garagem dor CIMEi

‘ 1 (BULBO 9W), necessario para visibilidade e
'seguranga no periodo noturno.
o ——

SIN | 16/04/26  16/04/26  ELETRICA

JUAREZ  NAO | 16/04/26

1048 Manutencao

1 Solicito VISTORIA ELETRICA para verificar
| ,

it ; =5 | RAIMUNDO
1052 CSF Coelce | A& | appy [possivel SOBRECARGA NA REDE, com andlisede | oy | 0408 | 17/0426 | ELETRICA | SILVA/ | NAEO | 200426
| PRIM tensao, disjuntores e padrao de entrada. | : DAVID

i

i 3 i =

} Solugao encontrada sera inversao de cabeamento de
| tensao.

Solicito apoio para analise e ajuste para pleno SN 17/04/26  17/04/2
Satde i funcionamento do vaso sanitario da sala (Dr
Guilherme).
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CIME -

1056

1058

1062

1064

Celula de infraestrutura e Manutencdo de Equipamentos

Secretaria de
SaEde =

ADM l SEDE SOhCltO troca e ou mtalacao de tomada dupla para a 5

sala do Dr. Guilherme (GABINETE)

S/N

17/04/26

17/04/26

 ELETRICA |DAVID/ |
| JUAREZ

Relatdrio 1GS Servicos Ixecutados Abril/2026

'NAO

17/04/26

éVenho por meio deste ,solicitar reparo para
‘torneira do expurgo pois a mesma encontra -se

!
I g e ‘quebrada. Sl
CSF Sinha Saboia PRIM SEDE S/N 17/04/26 17/04/26 | HIDRAULICA| James/LUIZ i NAO 17/04/26
b éDesde ja agradeco a compreensao '
DIST heir
SERVICOS: ,
' ;Sala de vacina: realizar corte/ajuste da porta; 5 {
I A- Porta de acesso restrito: realizar planagem da ; 2 E
CSE Aprazivel oy | DIST iy nara ajuste de fancionamento, (N TH0dR Cet0se [CERINTRDE. | RAEIO GOL | 20/04/26 |

OBSERVACAO: Servigo da sala de vacina

necessita uso de serra tico-tico, pendente por falta
de lamina.

:CSF Coelce

PRIM |

Boa tarde!

Os refletores do estacionamento do CSF Coelce nio
‘estao funcionando. Precisamos da troca.

Atenciosamente,
Suelem Dias
Gerente

CSF Coelce

SIN

17/04/26

17/04/26

ELETRICA

NAO

DAVID

17/04/26
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CIME - Célula de Infraestrutura e Manutencdo de Equipamentos Relatdrio 1GS Servicos Executados Abril/2026

Bom dia, ; i
f iSolic:ito equipe técnica para manutencao de : _ ROBERTO / I | !
! | j . . o |
Centro de | flongarma que precisa de soldagem no 3° andar. 3 ' SERVICO DE DENNYS ‘ _
1066 . i ‘ : i ; | i
|Reabilitagiio A ESPE SEDE ;Procurar Adriana. S/N 17/04/26 24/04/26 SOLDA  JULIO ; NAO  24/04/26
L Atenciosamente, 3 CESAR |

|

| . A- Solicito a fixacao de quadro-homenagem decorativo | SERVICOS FABIO [
1070 ,CSF Alto do Cristo PRIM SEDE na unidade, e S/IN , 20/04/26 | 22/04/26 VARIADOS = NAO 22/04/26
1074 CSF Caigara A-  SEDE Solicito reparo em porta da unidade  SIN | 22/04/26 22/04/26  CARPINTARIA FABIO NAO 22/04/26
; Solicito equipe para instalagao de quadro na sala  SERVICOS JUAREZ/ !
Saosstasia da : ‘das assessoras, localizada no terceiro andar da ~ VARIADOS RAIMUNDO/DEN %
1076 Qa ke ; ADM  SEDE Secretaria. Verificar fixacido adequada na parede, S/N 22/04/26 22/04/26 | NYS | NAO 22/04/26
| :

-utilizando suportes e buchas compativeis para | |

‘garantir seguranca.
; A- Solicito a fixacao adequada de um quadro decorativo SERVICOS | FABIO = |
107 i ! :
8“ fSF Alto do ?T'lsto PRIM SEDE i wals i poniets s weiduda J S/IN .22104/26 22/04/26 | VARIADOS | NAO 22/()4/26w _1
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CIME - Céluta de Infraestrutura e Manutengdo de Equipamentos Relatorio IGS Servicos Executados Abril/ 2026

Prezados, 3 i ;
Gostaria de solicitar uma verificacio técnica em '
algumas cadeiras localizadas na sala dos fiscais da 1 .
Vigilancia Sanitaria. i é [
Identificamos que alguns itens apresentam defeitos 5

|substitui¢io dessas unidades? ;
Fico no aguardo de um retorno sobre quando a !,

que comprometem a seguranca e o uso- algumas MANUTENCAO ’
cadeiras estao virando para tras ao sentar e : E/OU 3
y encostar, enquanto outra esta com os pés cedendo Lo
gy [Rrariariade ADM  SEDE (abrindo as pernas). SN | 2200426 | 24i04/26 | TETORMA FABIO  NAO  24/04/26
Satide Poderiam, por gentileza, avaliar se é possivel MUBILIARIO ? f
i 1 , por gentileza, ' lp. 1 EQ.U.IPAMENT i
‘realizar o conserto ou se sera necessaria a 0S8 |
i \
i
I

vistoria podera ser realizada. Atenciosamente,

:SEDEE

:t}af&f“éﬁ'ﬁ

Reparo em interruptor e tomada do CSF, ambos _ | ;
1082 COSF Caigara | & ggpp o™ espelhos danificados e necessidade de SN | 22/04/26 | 24/04/26 | ELETRICA = JUAREZ = NAO  24/04/26 |
| PRIM substitui¢ao. Realizar troca das pegas e ajuste da i j : :
A |
PRIM SEDE |
oy .
| PRIM AR !
| A ; f ; DAVID/ '
1086  CSF Novo Recanto PRIM SEDE Unidade registra falta d'dgua, solicito verificagho ~  S/N 23/04/26 ] 23/04/26 ELETRICA = RAIMUNDO 23/04/26
' elétrica —SH.VA
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CIME - Célula de Infraestrutura e Manutengdo de Equipamentos Relatdrio 1GS Servicos txecutados Abril/2026

 Solicito SUBSTITUICAO PONTUAL de TELHA | T T ] ]
'DANIFICADA na érea externa, com instalagao de | |

. ; % f ‘ PAULO/ | | !

| ADM | gRDE (P76 £xL FOLIGARBONATO, FIEACAC o, SN | 23/04/26 | 23/04/26 = COBERTA = MANOEL/ | NAO | 23/04/26
vedacao adequada e ajuste de SOBREPOSICAO, EDVALDO | |
realizando também VISTORIA das telhas | ! |

| adjacentes e REPAROS PONTUAIS o N i R B
Bom dia,  DAVID/
- Venho através deste email solicitar a |  RAIMUNDO |

1088 SAMU LA mSp AEDY oDaulgAs il oaliladores dos ¢ . SN 23/04/26 | 27/04/26 | ELETRICA SILVA | Nio = 27/04/26

banheiros feminino e masculino, pois nao : ! :
estdo funcionando. I
Onente1 nao usa la ate a manutengao revolver ! |

 ADM  SEDE bot

| | Box Eitds, ' JARDINAGEM  PAULO/
1090 CEM 'A-ESP SEDE Venho por meio deste solicitar a manutengao do S/IN | 24/04/26 | 24/04/26 | - EDVALDO & NAO 24/04/26
e | |jardim externo do CEM. e | e
& Solicito equipe técnica para 1solamento do vaso i : i i :
1092 CAPS Geral MENT  SEDE samtarw e sanar o vazamento pois paciente surtou  S/N 24/04/26 | 24/04/26 HIDRAULICA JUAREZ = NAO : 24/04/26
| e acabou quebrando parte do vaso sanitario. . ] - | & B
1093 CE.  A'ESP SEDE Refixar placa indicati i ) | 2400426 | FERRAGENS | FABIO | NAO | 24/04/26 |

1094 Escola de Sadde ' ADM  SEDE Reahzar pintura em cor cinza na escada caracol | SN | 24/04/26 | 24/04/26  PINTURA  ELIZ NAO  27/04/26
| % : | ' ROBERTO |

| ADM | ~ FERRAGENS
; em casa segundo an&ar o -
: ; ' Bom dia i ! f E :
1096 CEM ' A-ESP SEDE Venho por meio deste solicitar a manutengioda = S/N 24/04/26 | 24/04/26 | CARPINTARIA FABIO NAO = 24/04/26
B : ’ pmta da salrar Qa nemopedlatna - - N I R
s | - DM
| v el | SEDE AGE, _ MAIJOEL!&DVA}.}B
e _ Solicito servigo de jardinagem na unidade L : L
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CIME - Celula de Infraestrutura e Manutengio de Equipamentos

A-PRIM SEDE

Relatdrio 1GS Servigos Executados Abril/2026

|

‘Boa tarde!
{Venho por meio deste solicitar a avaliagio da pia da copa da secretaria de satde.
|A!em:iusnmente.
T Y :

27/04126 27/04/26 HIDRAULICA FABIO i NAO 27104726

27/04/26 i SERVICOS

27/04126

27/04/26

A-ESP SEDE

| VARIADOS

_ ELETRICA

A-ESP SEDE

A-PRIM SEDE

‘Bom dia,

|

- Venho através deste email solicitar a manutengio do cifrio da pia do
{banheiro feminino que esta vazando muito ao ser usada. Orientei ndo

iusé—]a alé a manutengio revolver.

SIN 28/04126 28/04/26 HIDRAULICA FABIO NAO 28/04/26

Att;

Abrii/2026 - dados extraidos do relatorio-base APLRASUS

Pagina 25
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Bom dia! i T I I

Solicito uma visita para ajustar a altura da boia

que fica dentro do fosso do elevador. O técnico DAVID/ N
i esteve aqui na ESP-VS e solicitou esse ajuste. S/IN 29/04/26 29/04/26 ELETRICA  RAIMUNDO NAO 29/04/26
SILVA
Grata,

Lisiane Mota - ESP-VS

i
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