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Apresentacao

O Instituto para Gestdo em Saude de Sobral - IGS, associagéo civil, sem fins
lucrativos, fundado em julho de 2001, constitui uma organizacédo social, qualificado
como tal, a nivel do municipio de Sobral, por forca do Decreto n°® 435 de 20 de

fevereiro de 2002, da lavra do entéo Prefeito Municipal, Doutor Cid Ferreira Gomes.

As acles apresentadas neste relatorio, concernentes as atividades realizadas
durante o MES DE MARCO DE 2024, como parte do objeto do Contrato de Gest&o
N.° 0002/2022 firmado entre o IGS e o Municipio de Sobral (Secretaria Municipal de

Saude), foram desenvolvidas pelo IGS, junto ao Sistema de Saude de Sobral, como
forma de apoiar e aprimorar o0s servicos prestados a populacdo, buscando a
promocdo da melhoria da qualidade de vida da populacdo sobralense, visando o

fortalecimento da cidadania, dignidade humana e sua inclusao social.

Neste relatério descrevemos as principais atividades desenvolvidas pelos IGS
no exercicio acima mencionado. Acfes pautadas no compromisso de uma saude
mais humanizada, mais abrangente, respondendo ainda as necessidades dos
profissionais da saude, e demais servidores da pasta, na dimensdo da Educacéo

Continuada/Permanente.



1. Misséo

Promover acbes para desenvolvimento de tecnologias em saude, com vista a
transformacdo das praticas de trabalho e dos indicadores sanitérios, através do
binbmio gestdo/educacdo, na busca do aprimoramento da gestdo da saude no

municipio de Sobral.

2. Valores

Nossas acdes sdo constantemente inspiradas por nossos valores, por isso,
buscamos sempre a exceléncia na prestacdo de nossos servicos, como forma de
sermos modelo para construcdo de uma sociedade justa e igualitaria, num pais em
desenvolvimento, através do compromisso social de promover a educacéo e a saude,
como meio de assegurar a todos a real consecucdo do principio da dignidade da

pessoa humana.

3. Lema

Gestdo e Educacao em Saude.

4. Estrutura Organizacional
4.1. Conselho de Administracao

Orgdo deliberativo de controle, coordenacdo e fixacdo de diretrizes da

organizacao e do funcionamento do IGS.

4.2. Diretoria

Orgéo executivo, incumbido de promover e cumprir 0s objetivos institucionais,
segundo as diretrizes e planos da Assembleia Geral e aprovados pelo Conselho de

Administragao.

5. Gestdo através das Organizagcdes Sociais

Desde a Reforma do Aparelhamento do Estado, na qual se buscou a
descentralizagcdo através da parceria com a iniciativa privada como forma de melhoria
da qualidade na prestacdo dos servicos publicos, as diversas esferas dos entes
publicos da federacdo (Unido Federal, Estados membros, Distrito Federal e
Municipios) tem utilizado as Organiza¢cdes Sociais como meio para atingir o seu

objetivo, onde o “seu propdsito mais genérico é permitir e incentivar a publicizacdo, ou



seja, a producdo ndo-lucrativa pela sociedade de bens ou servicos publicos nao-
exclusivos de Estado. Com efeito, a crescente absor¢cdo de atividades sociais pelo
denominado terceiro setor (de servicos ndo-lucrativos) tem sido uma marca recorrente
em processos de reforma do Estado nas democracias contemporaneas. Trata-se de
um movimento que € portador de um novo modelo de administracdo publica, baseado
no estabelecimento de aliancas estratégicas entre Estado e sociedade, quer para
atenuar disfuncdes operacionais daquele, quer para maximizar os resultados da acéo
social em geral. Assim, o propdsito central do Projeto Organizacbes Sociais é
proporcionar um marco institucional de transicdo de atividades estatais para o terceiro
setor e, com isso, contribuir para o aprimoramento da gestdo publica estatal e nédo-

estatal”.!

Ademais, “As Organizagdes Sociais (OS) sdo um modelo de organizagéo
publica néo-estatal, destinado a absorver atividades publicizaveis mediante
gualificacdo especifica. Trata-se de uma forma de propriedade publica ndo-estatal,
constituida pelas associagfes civis sem fins lucrativos, que ndo sédo propriedade de
nenhum individuo ou grupo e estdo orientadas diretamente para o atendimento do
interesse publico. As OS sao um modelo de parceria entre o Estado e a sociedade. O
Estado continuara a fomentar as atividades publicizadas e exercera sobre elas um
controle estratégico: demandara resultados necessarios ao atingimento dos objetivos
das politicas publicas. O contrato de gestao € o instrumento que regulara as acdes
das 0S”.?

Atualmente as Organizacdes Sociais estdo ganhando novos papéis nesta
parceria com o Estado, através da ampliacdo dos servigcos prestados, que passam a
ser desenvolvidos ndo apenas restrito as atividades meio, mas também passando a
absorver atividades fins do Estado.

Um dos campos em que as organiza¢des sociais mais destacaram, foi na area
da saude, como forma de atender uma necessidade ndo apenas do Estado, mas

também, como forma de satisfazer eficazmente os anseios da populacgéo.

! Cadernos MARE da Reforma do Estado — 52 Edicédo — Pag.7
2 Cadernos MARE da Reforma do Estado — 52 Edi¢do — Pag.13



6. Decreto de Qualificacao

O Instituto para Gestdo em Saude de Sobral — IGS, foi qualificado como
Organizacdo Social no ambito do Municipio de Sobral, por forca do Decreto Municipal
de n® 435 de 20 de fevereiro de 2002, da lavra do entdo Prefeito Municipal CID
FERREIRA GOMES (abaixo transcrito), atendendo as exigéncias da Lei Municipal de
n° 261 de 18 de maio de 2000, que Dispbe sobre as entidades qualificadas como
Organizagbes Sociais, cria 0 Programa Municipal de Publicizacdo, a Comisséo
Municipal de Publicizacdo e d& outras providéncias.

DECRETO N° 435 DE 20 DE FEVEREIRO DE 2002 - Qualifica, no ambito do
Programa Municipal de Publicizac¢ao, o Instituto para Desenvolvimento de Tecnologias
em Salde da Familia. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso das
atribuicbes que Ihe foram conferidas pelo inciso IV, art. 6° da Lei Organica do
Municipio, DECRETA: Art. 1° - Fica qualificado como Organizacdo Social, no ambito
do Programa Municipal de Publicizacdo, o INSTITUTO PARA GESTAO EM SAUDE
DE SOBRAL, entidade sem fins lucrativos, com inscricio no CNPJ n°
04.776.677/0001-77, instituida sob a forma de associacdo, com sede na cidade de
Sobral, provisoriamente situada na Rua Suica, 612, e tem como finalidade o ensino, a
pesquisa, assisténcia e o desenvolvimento de tecnologias em Saude da Familia. Art.
2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas as
disposicdes em contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 20 de fevereiro de 2002. CID FERREIRA GOMES -

Prefeito Municipal.

7. Areas de Atuacéo do IGS - Niveis de Atencéo a Salde

A atuacdo do Instituto para Gestdo em Saude de Sobral (IGS) tem se dado de
forma complementar nos dois niveis de aten¢cdo a saude, que considera de maior
importancia, contribuindo para a organizacao do processo do trabalho, qualificando a
atencdo a saude, sendo essa atuagdo de forma inversamente proporcional a
complexidade. De fato, podemos destacar que o auxilio dado pelo Instituto para
Desenvolvimento em Saude da Familia ao Municipio de Sobral ocorre de forma mais

atuante na area da Atencéo Primaria e na area da Atencao Especializada.



A Atencdo Primaria ou Atencdo Basica a Saude é a primeira atencdo que a
populacdo recebe, representando a porta de entrada para os demais niveis. Esse
nivel de atencdo estabelece todas as acfes de prevencdo de doencas, promocao e
recuperacdo da saude, de forma integral e continua. Fazem parte desse nivel de
Atencdo o Programa de Saude da Familia (principal estratégia de organizacdo da
atencdo basica), as Vigilancias Epidemiologica, Sanitaria e Ambiental; a Saude do
Trabalhador, a Assisténcia Farmacéutica e Controle de Endemias. O atendimento da
populacdo neste nivel esta sob a responsabilidade das Equipes de Saude da Familia
atuando nas Unidades Basicas de Saude da Familia, especificamente nos CSF —
Centro de Saude da Familia. Cabe a essas Equipes a responsabilidade sanitaria
sobre o cidadado. Considerando que as acdes desenvolvidas na Atencdo Primaria
resolvem cerca de 80% das necessidades e problemas de saude da populacao
(BRASIL, 2006), o IGS intensifica a sua atuagéo nesse nivel de atencéo, fortalecendo
a capacidade resolutiva da Atencdo Primaria através da qualificacdo dos profissionais
de nivel fundamental e médio, contribuindo para organizacdo do processo e da

qualidade do produto do trabalho em saude.

Na Atencdo Especializada Saude a organizacdo das acdes e servicos se da
por meio da assisténcia nas especialidades (médica, odontolégica e farmacéutica),
além dos servicos de urgéncia e emergéncia, ambulatorio eletivo para referéncias e
assisténcia a pacientes internados. Portanto, as acfes e servicos desenvolvidos
nesse nivel de atencdo demandam a disponibilidade de profissionais especializados e
0 uso de recursos tecnoldgicos de apoio diagnéstico e terapéutico, tais como o CEM -
Centro de Especialidades Médicas, CEO - Centro de Especialidades Odontologicas,
CR - Centro de Reabilitagdo e CAPS - Centro de Atencdo Psicossocial, além do
gerenciamento compartilhado do sistema de gerenciamento da assisténcia
farmacéutica na CAF — Central de assisténcia Farmacéutica. O acesso dos usuarios
do SUS a esse nivel de atengcdo se da por meio de encaminhamentos realizados
pelas Unidades Basicas de Saude que agendam as consultas especializadas via

central de marcacgao de consultas.

Ainda podemos destacar a atuacdo do IGS, de forma indireta e subsidiaria, na
area da Atencao Terciaria a Saude. Esse nivel de atengéo trata do atendimento de
alta complexidade, tendo como foco a atencéo de alta complexidade que representa

;



um conjunto de acdes e servigos de promocgao e restabelecimento da saude realizado
em ambiente de alta complexidade. Entretanto, € oportuno enfatizar que para chegar
a esse nivel de atencdo normalmente € necessario ter passado pelos demais
servicos, notadamente aqueles relacionados as areas da Atencdo Primaria e da
Atencdo Especializada, pois os niveis de atencdo a saude ndo atuam isolados entre
si, e um nao anula o outro, mas mantém-se integrados por um sistema de referéncia e
contra referéncia, ou seja, um paciente quando precisa de um nivel maior de

especialidade é referenciado ao mesmo, quando o caso diminui a complexidade

retorna ao nivel primario por contra referéncia.

Portanto, € valido enfatizar que em todas as circunstancias o IGS busca a
exceléncia na execucdo dos servicos de saude, promovendo além da capacitacdo
técnica especifica dos sujeitos, a apropriacdo de novos conhecimentos, conceitos e

atitudes, o que é fundamental para o aperfeicoamento do processo de trabalho.

8. Objetivos Especificos / AgcBes a Serem Desenvolvidas

1. Apoio em gerenciamento dos macroprocessos e logistica para atendimento da
populacdo em geral no Servico de Atendimento ao Usuario do Sistema de Saude;

1.1. Garantir o Apoio na area de Saude bucal para Unidades de Saude;

1.2. Garantir o Controle de frequéncia, fiscalizacdo e execucdo de servicos nas
unidades de saude para Unidades de Saude;

1.3. Garantir o Apoio administrativo para Unidades de Saude;

1.4. Garantir os cuidados da saude de animais de biotério para Unidades de Saude;
1.5. Garantir o apoio na area de informética para Unidades de Saude;

1.6. Garantir o apoio na area de enfermagem para Unidades de Saude;

1.7. Garantir o apoio técnico em patologia clinica para Unidades de Saude;

1.8. Garantir o apoio na conservacao e limpeza predial para Unidades de Saude;

1.9. Garantir o apoio na area de controle de zoonoses para Unidades de Saude;

1.10. Garantir o apoio na area de cuidados psicossociais para Unidades de Saude;
1.11. Garantir o0 apoio na area de inspec¢ao sanitaria para Unidades de Saude;

1.12. Garantir o apoio na area de transporte de pacientes, profissionais e bens para
Unidades de Saude;

1.13. Garantir o apoio na area de diagnostico por imagem para Unidades de Saude;
8



1.14. Garantir o apoio na érea de vigilancia das unidades de saude para Unidades de
Saude;

1.15. Garantir o apoio na area de entrega de medicamentos aos usuarios;

1.16. Garantir o apoio em assisténcia a puérperas e recém-nascidos em situacao
vulneravel.

2. Apoio circunstancial em servicos e fornecimento de materiais de manutencdo e
almoxarifado para Unidades de Saude;

3. Servigo de Assisténcia Farmacéutica;

3.1. Atividades de apoio na dispensacdo de medicamentos aos usuarios para
Unidades de Saude;

3.2. Apoio nas atividades de aquisicdo, armazenamento e distribuicdo circunstancial
de medicamentos para Unidades de Saude.

4. Servico de Capacitacédo e Educacdo Continuada;
Fomento a execucédo de atividades na area da saude, por meio do estabelecimento de

parcerias entre as partes contratantes, com a finalidade de melhorar a protecéo da
saude da populacao, visando a melhoria da qualidade de vida dos municipes para
viabilizar o atendimento das diretrizes, objetivos e metas estabelecidos no Plano
Municipal de Saude de Sobral 2018 - 2021.

9. Justificativa da metodologia e apresentacdo dos Resultados Alcancados

As atividades apresentadas no item “a” do Plano de Trabalho e os itens 11-16
dos objetivos especificos, fazem parte de um conjunto de a¢des desenvolvidas para a
melhoria da qualidade da atencdo a saude em Sobral, razdo pela qual os resultados
serdo apresentados de forma unificada.

Ao longo do més foram realizados procedimentos de salde nas unidades de
saude do Municipio de Sobral, segundo Contrato de Gestao firmando entre as partes,
no item “a”, submetas 01 — 16, 0 IGS se comprometeu a GARANTIR O APOIO NAS
UNIDADES DE SAUDE em: Garantir o Apoio na area de Saude bucal para Unidades

de Saude; Garantir o Controle de frequéncia, fiscalizacdo e execucdo de servicos nas

unidades de saude para Unidades de Saude; Garantir o Apoio administrativo para
Unidades de Saude; Garantir os cuidados da saude de animais de biotério para
Unidades de Saude; Garantir o apoio na area de informéatica para Unidades de Saude;
Garantir o apoio na area de enfermagem para Unidades de Saude; Garantir o apoio

técnico em patologia clinica para Unidades de Saude; Garantir 0o apoio nha
9



conservacao e limpeza predial para Unidades de Saude; Garantir o apoio na area de
controle de zoonoses para Unidades de Saude; Garantir o apoio na area de cuidados
psicossociais para Unidades de Saude; Garantir o apoio na area de inspecao sanitaria
para Unidades de Saude; Garantir o apoio na area de transporte de pacientes,
profissionais e bens para Unidades de Saude; Garantir o apoio na area de diagndstico
por imagem para Unidades de Saude; Garantir 0 apoio na area de vigilancia das
unidades de saude para Unidades de Saude; Garantir 0 apoio na area de entrega de
medicamentos aos usuarios; Garantir 0 apoio em assisténcia a puérperas e recém-

nascidos em situacao vulneravel.

Para alcancar as metas constantes do Plano de Trabalho, o IGS alocou nas
unidades de saude do Municipio de Sobral, numa gestdo compartilhada das ultimas,
um total de 1.417 empregados, nas mais diversas categorias, conforme quadro

abaixo:

Relacao das fungdes/cargos exercidos pelos empregados do IGS, com 0s

respectivos quantitativos, na gestdo compartilhada das unidades de Saude

ol Funcdes Quantidades de
empregados

01 |ADVOGADO 1
02 | ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS 10
03 | ANIMADOR DE EVENTOS 2
04 |ARTESAO 1
05 |ASCENSORISTA 1
06 |ASSESSOR TECNICO DE COMPRAS 1
07 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO / Jovem Aprendiz 52
08 |ASSISTENTE ADMISTRATIVO 16
09 | ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO 58
10 | ATENDENTE DE FARMACIA 69
11 | ATENDENTE EM SERVICO DE SAUDE 5
12 | AUXILIAR DE ALMOXARIFADO 1
13 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 14
14 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1
15 | AUXILIAR DE ENFERMAGEM 13
16 | AUXILIAR DE ESCRITORIO 215
17 | AUXILIAR DE LABORATORIO 3
18 | AUXILIAR DE MANUTENCAO 14
19 | AUXILIAR DE PESSOAL 1
20 | AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 61
21 | AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 196
22 | CAPTURADOR 3
23 | CONDUTOR DE AMBULANCIA 4
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24 | CONTINUO 9
25 | CONTROLADOR DE ACESSO 6
26 | COORDENADOR ASSISTENCIAL 1
27 | COORDENADORA PEDAGOGICA 1
28 | CUIDADOR 2
29 | DIAGRAMADOR 2
30 | DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO 1
31 | DIRETORA DE RELACOES INSTITUCIONAIS 1
32 | DIRETOR PRESIDENTE 1
33 | ENFERMEIRO DO TRABALHO 1
34 | ENGENHEIRO DE SEG. DO TRABALHO 1
35 | ESTOQUISTA 8
36 | FARMACEUTICO 1
37 | FISIOTERAPEUTA 1
38 | GERENTE ADMINISTRATIVO 20
39 | GERENTE ASSISTENCIAL 1
40 | GERENTE DE COMPRAS 1
41 | GERENTE DE RECURSOS HUMANOS 1
42 | GERENTE EM SERVIGO DE SAUDE 17
43 | GERENTE FINANCEIRO 1
44 | MAQUEIRO 6
45 | MASSOTERAPEUTA 3
46 | OPERADOR DE AUDIO 1
47 | OPERADOR DE SISTEMA DE INFORMATICA 1
48 | OPERADOR DE TELEPROCESSAMENTO 1
49 | RECEPCIONISTA DE HOSPITAL 5
50 | SUPERVISOR ADMISTRATIVO 6
51 | SUPERVISOR DE AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 1
52 | TECNICO DE ENFERMAGEM 269
53 | TECNICO DE ENFERMAGEM PSIQUIATRICA 10
54 | TECNICO DE ENFERMAGEM TERAPIA INTENSIVA 21
55 | TECNICO DE INFORMATICA 3
56 | TECNICO DE LABORATORIO 1
57 | TECNICO DE RAIO-X 4
58 | TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO 1
59 | TECNICO EM PROTESE DENTARIA 1
60 | TECNICO EM SAUDE BUCAL 1
61 | TELEFONISTA 10
62 | TERAPEUTA COMUNITARIA 1
63 | VIGIA 251
64 | VISITADOR SANITARIO 1

Total 1417
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O conjunto dos colaboradores supra, profissionais relacionados a area da saude e de

suporte, sédo distribuidos nas diversas unidades de atendimento da saude publica

municipal, numa gestao compartilhada, de conformidade com a relacdo que segue:

Unidades de saude cujas gestdes sao compartilhadas com o IGS

o/ Unidades e Centros de Saude da Familia
01 | CSF Alto da Brasilia - Professora Norma Soares

02 | CSF Alto do Cristo - Maria Floréncio de Assis Romé&o

03 | CSF Aprazivel - Leda Prado VI

04 | CSF Aprazivel - Pau D'Arco

05 | CSF Aprazivel - Pedra de Fogo

06 | CAPS AD - Célula do Centro de Atencéo Psicossocial (Alcool e Outras Drogas)
07 | CAPS GERAL - Célula do Centro de Atencédo Psicossocial
08 | CSF Coelce - Doutor Grijalba Mendes Carneiro

09 | Célula da Academia da Saude do Bairro Coelce

10 | CSF COHAB Il - Inacio Rodrigues Lima

11 | CSF COHAB lII - Inacio Rodrigues Lima

12 | Célula da Academia da Saude do Bairro Cohab IlI

13 | CSF Aracatiacu - Leda Prado Il

14 | CSF Baracho - Anténio Herculano de Mesquita

15 | CSF Bilheira - Edmundo Rodrigues Freire

16 | Célula da Central de Abastecimento Farmacéutico

17 | Célula da Estratégia Trevo Quatro Folhas

18 | Célula da Unidade de Acolhimento

19 | CSF Bonfim - Maria Carmelita Andrade da Silva

20 | CSF Caic - Francisco Moura Vieira

21 | Célula de Atencdo Domiciliar

22 | CSF Caioca - Doutor Manoel Marinho

23 | Célula de Controle Patrimonial

24 | CSF Caioca / Salgado - Doutor Manoel Marinho

25 | CSF Campo dos Velhos - Enfermeira Maria das Dores Goncalves
26 | CSF Caracaréa - Deputado Padre José Linhares

27 | CSF Centro

28 | Célula de Ensino e Pesquisa Escola de Salde

29 | CSF Conjunto Novo Caicara

30 | CSF Conjunto Santo Antonio — Dr. José Silvestre Cavalcante
31 | CSF Dom Expedito - Dona Maria Eglantine Ponte Guimardes
32 | Célula de Gestéo de Pessoas

33 | Célula de Infraestrutura

34 | CSF Estacéo - Gerardo Carneiro Hardy

35 | Célula de Manutencéo de Equipamentos

36 | CSF Expectativa - Maria Adeodato
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37 | CSF Jaibaras (Barragem)

38 | Célula de Planejamentos e Projetos

39 | Célula de Servigo de Auditoria e Regulacéo

40 | CSF Jaibaras - Leda Prado IV

41 | Célula de Transportes

42 | CSF Jaibaras/Barragem - Leda Prado IV

43 | Célula do Servico de Controle e Avaliacéo

44 | CSF Jordéo Léda Prado IlI

45 | CSF Junco — Dr. Estevam Ferreira da Ponte

46 | CEM - Célula do Centro de Especialidade Médica

47 | CEO - Célula de Saude Bucal

48 | CSF Novo Recanto - Jose Nilson Ferreira Gomes

49 | CSF Padre Palhano - Hebert de Sousa

50 | CSF Patos - Deputado Padre José Linhares Ponte

51 | CSF Patriarca - José Salustiano Caixeiro

52 | CEREST - Célula do Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador
53 | Cédula da Farmacia de Medicamentos Especiais

54 | CMC - Central de Marcacédo de Consultas

55 | CSF Patriarca/Alegre - José Salustiano Caixeiro

56 | CSF Pedrinhas - José Mendes Mont'Alverne

57 | Complexo Regulador

58 | CSF Rafael Arruda - Leda Prado V

59 | Coordenadoria de VigilAncia em Saude (Nutricional)
60 | CSF Rafael Arruda/Anexo - Leda Prado V

61 | Coordenadoria de Atencdo a Saude

62 | Coordenadoria de Atencdo Especializada

63 | CSF Salgado dos Machados - DR Manoel Marinho

64 | CSF Sé&o Francisco - Antonio Herculano de Mesquita
65 | CSF Sinha Sabdia - Dr Thomaz Correia Aragédo

66 | Coordenadoria de Atencéo Primaria

67 | CRIS - Célula do Centro de Referéncia em Infectologia
68 | CSF Sumaré - Cleide Cavalcante de Sales

69 |E-SUS

70 |IGS - Instituto para Gestdo em Salde de Sobral

71 | CSF Tamarindo — Dr. Luciano Adeodato

72 | CSF Taperuaba - Leda Prado |

73 | CSF Taperuaba / Vassouras - Léda Prado |

74 | NASF - Célula do Ndcleo de Apoio a Saude da Familia
75 | Nucleo do Centro de Reabilitagéo

76 | PSE - Célula do Programa Saude na Escola

77 | CSF Terrenos Novos - Everton Francisco Mendes Mont'Alverne
78 | CSF Terrenos Novos |l - Francenilda de Sousa Mendes
79 | Residéncia Terapéutica

80 | Saude Auditiva

81 | CSF Torto - Antonio Ribeiro da Silva

82 | CSF Torto/Anexo - Antonio Ribeiro da Silva
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83 | UVZ - Célula da Unidade de Vigilancia de Zoonoses

84 | VIGEP - Cédula de Vigilancia Epidemioldgica

85 | CSF Vila Unido — Dr. Antonio de Padua Neves

86 | VISA - Célula de Vigilancia Sanitaria

87 | Hospital de Campanha Dr. Estevam

10. AcBes para desenvolvimento de pessoas executadas pelo Instituto para
Gestdo em Saude de Sobral - IGS

N&o houveram ac¢des no més vigente.

11. Acbes Realizadas referentes aos Objetivos Especificos de apoio em
MANUTENCAO E AMBIENCIA E SERVICOS DE APOIO EM ALMOXARIFADO
(itens 11, “b.1 e b.2” do Plano de Trabalho e itens 10 e 11 dos objetivos
especificos)

Em relacédo as estes itens o Instituto para Gestdo em Saude de Sobral — IGS
vem informar que garantiu o gerenciamento do servico de manutencéo e almoxarifado
para unidades de saude, conforme item B do Plano de Trabalho, realizando atividades
gue contribuiram com o regular funcionamento do sistema de saude do municipio,

conforme tabela.

Manutencéao
e
Almoxarifado
o/ — Natureza Empresas Unidades de execucdes dos servigcos Qde
do Servico
Prestado /
Aquisicdo (*)

CSF Estacdo, CSF Pedrinhas, Vigilancia Sanitaria,
Farméacia de Medicamentos Especiais, CEREST,

Servico de DIRAC, CSF Tamarindo, Conselho Municipal de
controle de Viviane Oliveira M Saude, Secretaria de Salde, Servico de Apoio ao

01 pragas para Cavalcante — ME. Cidadao Sobralense — SACS , CSF Cohab II, Centro | 20
unidades de de Reabilitagdo, CSF Campo dos Velhos, CSF Alto do
salde Cristo, CSF junco, CSF Cohab lll, Academia de Saude

— Cohab Ill, CSF Caic, CSF Alto da Brasilia, CSF
Novo Recanto.

CSF Expectativa, CSF Aracatiagcu, CSF Caicara, CSF
Sinh& Saboia, CSF Cohab Ill, CSF Cohab Ill, CSF
Cohab lll, CSF Cohab lll, CSF Cohab IIl, CSF Cohab

Servigo d? lll, CSF Cohab lll, CSF Aprazivel, CSF Caicara, CSF
manutencao Padre Palhano, CSF Padre Palhano, CSF Sinha

02 e°3?r?ﬂ¥2rﬂ§s Engenharia Clinica | Saboia, CSF Coelce, CSF Cohab I, CSF Sinha | 35
d(?;\srt)midades Saboia, CSF Sinha Saboia, CSF Cohab Ill, CSF
de saude Cohab lll, CSF Cohab lll, CSF Cohab IIl, CSF Cohab

lll, CSF Cohab Ill, CSF Cohab IIl, CSF Estagdo, CSF
Novo Recanto, CSF Cohab Ill, CSF Aracatiagu, CSF
Junco, CSF Tamarindo, CSF Vila Uniao.

03 Servico de MY Eletro Comercial | ~gE sinha Saboia, CSF Patos, CSF Tamarindo, CSF | 94

manutencéo de de Ar condicionado
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condicionadores
de ar das
unidades de
salde

LTDA — EPP-

Terrenos Novos |, CSF Tamarindo, CSF Santo
Antbnio, CSF Santo Antdnio, CSF Terrenos Novos II,
Secretaria de Saude, CAPS AD, Centro de Referéncia
em Infectologia — CRIS, CSF Cohab IIl, CSF Sumareé,
SAMU, CSF Junco, CSF Padre Palhano, CSF Novo
Recanto, CSF Vila Unido, CSF Expectativa, CSF
Campo dos Velhos, CSF Pedrinhas, CSF Centro,
Almoxarifado e Manutencao, CSF Sumaré, CSF Alto
da Brasilia, Unidade de Acolhimento AD, Farmécia de
Medicamentos Especiais, Centro de Especialidades
Médicas — CEM, CSF Novo Recanto, CSF Caioca,
Centro de Referéncia em Infectologia — CRIS, CSF
Caicara, Escola de Saude, CSF Padre Palhano, CSF
Patriarca, CSF Centro, CSF Coelce, CSF Expectativa,
CSF Novo Recanto, CSF Jorddo, CSF Bonfim,
Almoxarifado e Manutencdo, CSF Dom Expedito, CSF
Campo dos Velhos, Centro de Zoonose, CSF Sumaré,
CSF Junco, Centro de Especialidades Médicas -
CEM, CSF Tamarindo, CSF Dom Expedito, Centro de
Referéncia em Infectologia de Sobral — CRIS, Dom
Expedito, CSF Caracara, CSF Patos, CSF Jordao,
Central de Abastecimento Farmacéutico — CAF, CSF
Estacdo, CSF Sinh4 Saboia, CSF Dom Expedito,
CSF Coelce, Academia da Saude — Coelce, CSF
Padre Palhano, Centro de Reabilitacdo, Centro de
Especialidades Médicas — CEM, Centro de
Especialidades Odontol6gico — CEO Municipal, CSF
Tamarindo, Centro de Referéncia em Infectologia de
Sobral — CRIS, CAPS Geral, CSF Novo Recanto,
SAMU, CSF Alto do Cristo, CSF Expectativa, Centro
de Zoonose, CSF Pedrinhas, CSF Caic, CSF Centro,
Instituto para Gestdo de Salde — IGS, Secretaria de
Saude, Secretaria de Salde, CSF Junco, CSF
Sumaré, CSF Santo Antdnio, CSF Cohab Il, CSF
Cohab Ill, CSF Vila Unido, Setor de Transporte, CSF
Caicara, Academia de Saude — Cohab lll, CSF Cohab
lll, Escola de Saude Publica, CSF Terrenos Novos |,
CSF Terrenos Novos Il, CSF Aracatiagu, CSF Bilheira.

Total

149

* Notas fiscais comprobatorias ja inclusas na prestagdo de contas do referido més

O objetivo € a manutencao, conservacao e seguranca das unidades de saude a

partir de reformas, pequenos reparos, pinturas e manutencdo de equipamentos.

Dessa forma estamos garantindo a estrutura fisica necessaria ao funcionamento das

unidades municipais de saude, colaborando com a melhoria do atendimento a

populacéo e o alcance de melhores condi¢cdes de trabalho aos servidores.

A equipe estd composta por 16 (dezesseis) profissionais que exercem as

seguintes atribui¢cdes/funcdes, conforme quadro abaixo:
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o/ Funcdes Quantidades de colaboradores
01 | Auxiliar de Escritério 03
02 | Pintor 01
03 | Pedreiro 01
04 | Ajudante de Pedreiro e Pintor 01
05 | Eletricista 03
06 | Assistente de Administracdo 01
07 | Jardineiro 01
08 | Marceneiro 01
09 | Técnicos de Informética 04
Total 16

O setor recebe as solicitacBes diarias dos servigos através de oficios e ligacbes

gue sao feitas pelas gerentes das Unidades de Saude. Vale salientar, que apesar de

termos uma equipe reduzida, sempre procura atender todas as demandas com

agilidade, pois entendemos a relevancia do setor para com seus usuarios, levando-se

em consideragdo a privacidade, a ética e a real necessidade de cada um.

O agendamento dos servicos é feito por uma Gerente e distribuido para equipe

de acordo com as habilidades de cada profissional.

Conforme quadro abaixo, vajamos as acdes desenvolvidas pelo setor durante o

periodo em aprego.
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SERVICOS EXECUTADOS PELA CELULA DE INFRAESTRUTURA E MANUTENGAOQ REFERENTE AO MES DE MARCO / 2024

ITEM

oS

UMIDADE

DESCRIGAO DO SERVICO

DaTA
soucragio

DaTA
exaDa

TIPO DE SERVIGO

col
OR

DATA
CONCLUSAD

oumacho s

034000R

CSF Jaibaras

SETLO DE VORAGARR - Boa e

03I 3 pOrta 08 Waro 03
sala de reurides.

S0lcit UTGEnKia pois Na LM MsCo O PErSs 00 Dem.

Grata!

Ratasiia margues - Garente

1. 574

CSF Pedrinhas

ouoI24

12032024

CONSTRUTORA

FABIO

12/0312024

SERVICO DE COBERTA - ASSUNTO: Reparcs & manisenclo
Sennorfa) Gerente,

INTENSIFICAR A ATENGAC NAS A
[ APLICAGAD DE PERMEABLIZANTE NAS CALMAS £ LAGE DA SALA DE ESPERA
| Alenciceamente,

Ere sora

Gerente CSF Pectinnas

SERVICO DE REPARD COSERTA DEMANDA DE 17.03.2023

33,1480

CSF Santo Antdnio

ouoI24

1naz02e

COBERTA

MANAM/
LuIS /
PAULO

12/03/2024

[SERVICO DE JARDINAGEM - ASSUNTO: Serigo 62 |aminagem.
Sennor(a) coardenasaria)

o8 jardinagem para area tema
o CSF Conjunt Santo Anttrio.

Sem mats para o momento agraGECEnos & hos COkOCAMo & ASpOsIGH Para 05
eciaresimentos adicionals que se fzerem necessarios.

| Aencicsamente,

Gesente do CSF DEMANDA DE 07.08.2023

431757

CSF Sinhé Saboia

ouoI024

11032028

JARDINAGEM

1410372024

SERVIGO DE JARDINAGEM - VIS3N00 3 WISIona 00 E1a00 GUe IrEmos Na UBS di
21 de Setemorn, enviamos equipe de jardinagem para realizar acabaments em ardim
intermo. DEMANDA DE 15092023

45,1792

CSF Aracatiagu

ouoI24

18m0arz3

JARDINAGEM

ORLANDO f
AVERALDO
1EDVALDO

20032024

s

Fyii= completas para Banhelr
DEMANDA DE 20.09.2023

ouoI024

20032024

FERRAGENS

ANTENID

200372024

CAPS Geral

SERVICO DE JARDINAGEM - 57, Lucas Femandes
Coord. ta Célila de Infaesinuua e Manuteng3o
coraial sauzaghes,

venno por meto gest uma veta Lopes par pane
o setor para as seguintes pendncias de manuieng3o:
- ; B

grama com core &

imgeza.
‘S8 i para © Moments, Coiocams 3 QISPASIG0 Para mals INommaghes, 58

Cimas sampaio Cavaicants
Gerente oo CAPS Il Damiso Jmenes L

1ANDA REFORGADA VIA OF. 0232024 DE 0SID24 POR NOWVA GERENTE -
MARIA IANA SOUSA OLIVEIRA

180172024

20032004

JARDINAGEM

/EDVALDO

270302024

200

CcRIS

SERVICO HIDRAULICO - BOMDIA
GOSTARIA DE SCLICITAR MANUTENGAO DOS SEGUNTES EQUIPAMENTCS
“TORIO MEDICO DR

os02i24

ot

HIDRAULICA

=
ANTONIO

01/03/24

CSF Bonfim

s=maco fsao sentgos 10 CEF B
Cumprimentanco< (3) corctament

PR, i o e, G258 Sl e de sendgos ara G5
Borim:

scuci

o1 Mid.lla Intema para famacia.

atencics

YA KLY A LNeHARES

Gerente do CSF BONFM

090224

omme

FERRAGENS

IANAM
PAULO

070324

CSF Bonfim

SERVICO HIDRAUILICO - ASSUNTO: Sollltag3o para senigos no CSF BONFIM
cumprimentanco-o (3) comaments,

por melo deste collltar para manuteng3o de sendgos para CSF
Bontm:

socit:
1 miangote pars o banheiro masculing dos funclonérice.
01 simao para  pia o copa.

1 tomeira completa para banhelra 005 fancloanio

DescoRTockn b #4300 FASKAGET EXem (varguera re)
DYANNA KELLY A LINHARES

Gerente do CSF SONFM

90224

ooz

HIDRAULICA

JUAREZ
PAULO
ORLANDO

01/03/24

CSF Bonfim

SERVICO ELETRICS - ASSUNTO: Salleitago para senigos no CSF BONFIM
Cumprinantange-o 3) cordalnents
222005, verno por melo deste sollctar para manuteng3o de sengos para CSF
i
soucin:
03 Lampada 18 W.
[#tencicsamente,
DYANNA KELLY A& LINHARES
Gerents oo C5F SONTM

090224

ouoae

ELETRICA

JUAREZ

01/03/24

CSF Bonfim

SERVICO O E/OU REFORMA DE 03 - ASSUNTO:
Sollcitagao para sendgos o CSF BONFIM

Cumprimentanco- (z) corctabments,

e T e e

B

o

Canseria da ventilador da corredor.
ente,

DYANNA KELLY A LINHARES

Gerente do CSF BONFM

oa02i24

T

MANUTENGAO E/OU REFORMA MOBILIARIO /
EQUIPAMENTOS

ANTONID

120324

42

CSF Arscatisgu

557150 HDRALL O - Seteagt e sonset e manuengSo el 0 O

o7 Fmgmnagaca Igem o G kg 30 CSF aacanagho s st o
G DI LAVAGEM DE CX " GUA PARA ALVAF

S A 3 0 o adpacecieTos & o Cccamos  BpOAIEAa A 0
esclarecimenios adiclonals que se fzerem necessaros.

Gesente CSF Aracatiagu

1402124

200324

HIDRAULICA

NANAN/
PAULO /
ANTONIO

2000324

400

CSF Campo dos Vehos

SERVICO HIDRAULICO - Bom ala!

o1, aguaesta
Gratat

2002124

2002024

HIDRAULICA

DAVID /
ANTONIO

01/03/24

401

CAPS AD

[SERVIGO HIDRAULICO - Bom di! Solcho por gentllezs uma equips e manutenio
pars reparar ums grande Infivag 8o s Mecepg30 00 CAPS AD Na Mesma parsde que
liga 505 Dannei.

Seque em aneio totos 3 InragSor

INFLTRAGED NA PAREDE A 1M DO PISO.

Grator

Dougtas Prado Arasjo

CAFS AD - Gerencl

2002124

Zimazs

HIDRAULICA

NAMAM

130324

CRIS

SERVIZ0 DE COGERTA - SOMDW,

AZAMENTO Rk EALA DO ENEERVEIRD PEDRO £ D CABRIEL POt DNTEM
HOUVE LM VAZAMENTO DE AGUA NO TETC E MOLHOU TODA A SALAE 05
COMPUTADORES

Centro de Referéncla em infectologia de Sbral

2102124

ooz

COBERTA

Luis
ANTONIO

01/03/24

423

AP Vassourss

SERVICOS CARPINT ARIA - ASSUNTO: Salctagin o2 reparas i CSF Tapeniata &

rerie,
e
vassouras, pois 2 grance
e T e e
7- Peria oo consulizlo de enfermage na vassouras ndo fecha.
Sem mats par o Moments SgACECECE & N0 CORCEMCE 3 CHPORIEE Para 08
e
 atencios:
Eiany CrinySiva Porte

srents CSF Tapenuats

2102124

2603724

CARPINTARIA

R SILVA

2800324
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435

CSF Sinhé Saboia

SERVIGO DE CONSTRUGAD - ASSUNTO: Repasse 0 senias o manuiencSo
Senhora Coortenacora,
cumpmnemnm—a W\Ii.“!nb;\éﬂfwmu por medo desie oficlo as necessidades de-
e senvigos de

S pots precisamos. que
sustente 3 mesma,

INECESSARIO REMOGAO DE BANCADA PARA ENCHIMENTQ DE CONCRETO EM
EASE DENOX

sem mats pa me colocaa os
e

| Atenclosamente,

\artna Pecera Vot

Gerenie GSF Shia Sabola

2302124

CONSTRUGAD

NANAM /
Luis /
PAULO

08/03/24

440

CSF Campo dos Vehos

SERVIGO DE MANUTENGAO EFOU REFORMA DE EQUIPAMENTOS - Bom
et

Solcto manuien;3o para kongaring G 3 ares com acEntd BZDUCHOSD.
2a

+ Mecessiria servico de sokia em base de acento do meio.
[Tomec:

Grata!

Jessika

2502124

13marze

MANUTENGAO EfOU REFORMA MOBILIARIO /
EQUIPAMENTOS

Luis

140324

a28

CcRIS

SERVI0 HDRALLIGE - Bad e eTTa SEaves Gests salitr U Fara 12
escarga

it para o vas0 Saniano.
NECESSARIO SUBSTITUIGAD DE CX DE DESCARGA EXTERNA
| 2guaraa remma

sanara Fier

252124

owaze

HIDRAULICA

ANAM |

Luis ¢
ANTONIO

01/03/24

a7

SERVICO HIDRAJLICO - Boa tarde! Venho a¥aves deste Solliar 3 programagio de
Impeza o3 © D'agua para EmissE0 08 ANEra SarRanc.

| Aguardo retomo

sandra Fier

2602124

owazs

HIDRAULICA

NANAM /
Lus
ANTONIO

01/03/24

449

SERVIGD ELETRICE - Bom O, Vimcs siraves Desie SOlGIEar U3t Ampaces para =
ot

P.s: Procurar Gllea, na

27m2ras.

Zimars

ELETRICA

NANAM /
PAULO

010324

451

Hospital Municipal

[SERVICO DE GOBERTA - Prezados, bom dia!
ScAcitamos LT scnice o8 MmanuAengEe Bara TeAEr QoIS Nos IGCHE DESCDE
abato:

|- umt:

|- Peiquiatta - consutorto g

|- canre Cirurgica (roupart), aescenco peia lampaca

|- Metemisace

- Centro e Imagem.

[ienciosamants,
setor e Amaiamne € Pammania

272024

osnans

CCBERTA

0803724

452

CSF Terenos Novas |

SERVIGO DE COBERTA - Prezatos, bom diat
Solctamos um tonico te manuteng3o para Fedrar otelras nios KCals Jeseros
atatuo:

|- Hall de entrada, em frente a0 SAME;

- 3
- consutzna 01 cescenas na
|- Cansustia 05 gotelra em cima 0o ar-sondicianado.

nte,
Bruna Oleirs Siva
Gerente GSF Termenos Novas 1

27mzras.

COBERTA

PAULO/
ORLANDO

010324

453

CSF Bilheira

SERVIO DE COBERTA - Prezaros, bom dia!
Scllamas o e mandangdo ar e s o8 s B

- .ﬂ\aua;lmmdlmemni
|- Sala e Reuni3o;
- oo

| siznciosamene,
Concelgao Keey Poste Bezera
Gerentz oo CoF wara

7m2r24

2003724

COBERTA

SR.

MANOEL /

FABIO/R
SILVA

2000324

455

CSF Bilheira

SERVIGO HIDRAUILICO - Prezados, bom diat
Sollitamos wm ionlco de manutengSo para reakzar o dewGos r2paros Gescrios
abali:

raio
abalsa do lvabo de denro da consulSrio.
NECESSARIO LEVAR MANGUEIRA FRETA, ALAVANCA E BOMBA

i,
(Cancelg3o Kecy Ponte Bezerra
Gerentz oo CSF Binalra

451

CSF Sumaré

27m2r4

200824

HIDRAULICA

SR
MANGCEL /
FABIO/R

SILVA

200324

SERVICO HIDRAULICO - SOLICITO MANUTENK PARA 5:
-Ares aser AREAD AN UPIDA (VIDEO)
|- 50UCITO AINDA SIFAD PARA PIA DO CONSULTORIO 4

- AJUSTE DE TAMPA DE VASC SAMITARIO DO CONSULTORIC & [FOTO 4)

(Cantro e Sa0e 03 FamIEa Cleioe Cavalzants: CSF Sumare
Rua Marla Mot3o, bakro Sumare

272024

121324

HIDRAULICA

NANAM /
PAULO

130324

460

CSF Aracatiagu

EERICS B COBENTA - Tiezaics. bom i
Sclcliamos um ionico de manuieng3o para redvar gelelras nos locals descrins
abatia:

- Comeaor cs espera aos Consuitzris;

|- ocontoiogia:
|- Sala ge Vaclna (escomendo pefa Lampada):
- Farmacia

ente,
zabelle Quelmz
Gerens Csv arscatagy

282024

200824

COBERTA

NANAN /
PAULO/
ANTGNIO

2000324

CSF Caigara

SERVIGO DE COBERTA - Prezaos, bom dla!
e e e

—CSFGaiqaﬁ mudtas I
AGAO DE COBERTA TODOS CONSULTORIOS LADO DIREITO DA

pEm———
Leticia
(Gerente do CSF Calgara

2802124

1amarze

COBERTA

NANAM /
LuIs /
PAULO

150324

CSF Junco

SERVIGO DE COBERTA - Prezatos, bom diat
Solclamos um ionico de maniteng3o para redrar goleiras oS locals descris
abatu

| saia de Procedmentos;

- recepgio:

| Corredor em trente 2 Sala ge Vacha

|- Cons 03.

| amnciosamene.,

Oseas
(Gerente do GSF Junco

282024

owans

COBERTA

SR,
MANOEL /
ORLANDO /
AVERALDO
{EDVALDO

110324

CSF Alto do Cristo

[SERVIGO DE COBERTA - Prezas, bam dla!
Sollctamos um tonico de manuteng3o para refiar golelras nos locals descrtos
aati:

|- Consuterio e Enfermagem - Infitragdo pela iz

| tenciosamente,
Regiianiz Parents
(Gerente 00 CSF Ao 00 Crisiy

2802024

1amans

CCBERTA

ANTONIO /
FABIO

130324

480

CSF Vila Unidio

SERVICO DE COERTA - Bom 2.
e e
g3 por Varios pontos & que S8 1aMou Ml LYgENE 08 SequUINtES pomnE:
Ecal 2o s caf e s

-Tetn 02 tarmacia, vezanoo peta lampaoa:

|-Tetn da sala de abservag3o;

©2m cima o Nlansiogr 3
 Teto 62 saa dos cnals il

iy aganes
Gerente ceTvia Urita

282024

owans

COBERTA

SR.
MANGEL /
EDVALDO/
FABIO
ORLANDC /
AVERALDO

08/03/24

az

481

CSF Jaibaras

SERVIGOS COBERTA - Prezacos, bom ala!
S0l ctamos um £0nico te manufeng3o para Fedrar uelras nios KCals desers
avatun:

| 5aia de Esinque;

- Recepgio:

- Comegor em mente 2 Sata 02 Garencia;

|- Coedor em trenie 2 Saia da Odontologia

it Gerenie Ana Carfa

(cantro e Sa0e 03 Famika Leas Praco IV
CSF Jalbaras
[ Teirone: (8) 3615-2010

2002124

owazs

CCBERTA

SR.

MANCEL /

EDVALDO/
FABIO

01/03/24

452

CSF Jaibaras

SERVIGOS VARIADOS - - Prezacos, bom diat
Solciamos um onico de mantengSo para realzar as Gewdas manuiengdes, ra
IXIIHBIEIEIIH DeSil]l!! oescriive ababo:
Flanslogeafo de Inrmaiivos do CSF;
s e
[+ Gerere s carts

Cantro e Sa0oe 02 Famika Leds Praco
CSF Jalnaras

| Tesrone: (8s) 36152010

EE

owaze

SERVIGOS VARIADOS

FABIO

01/0324

18



CEM

SERVICO DE MANUTENGAD /0L REFGRMA DE EQUPAMENT OS - ESCRITORID
- CELULA DE ATENGAD A SAUDE DA MULHER

\imos araves ceste solrar:

1. Reparo em maca ginecoiogics da Sala de exames de preveng3a da Sadde da
[ross

rousc

stenciosamente,

Sustem Dias Wonteiro Oivera

Gesente
 Atengio 2 Saice ca Muner

2902124

owarze

MANUTENGAG E/OU REFORMA MOBILIARIO /|
EQUIPAMENTOS

RAIMUNDO

010324

CSF Bonfim

SERVIGOS COBERTA - Prezacos, bam diat
ScciEmos Lm tcnico o8 ManLten; 3o ara FeITar QOIS NS 1ECAIE DESTE
atatn:
- Farmacis;
- Recengl:
ncosanerte.
KELLY A LINWARES
erie o 057 B0NER

2902124

oane

COBERTA

JUAREZ/
PAULO/
ORLANDO

01/0324

487

CSF Bonfim

SERVICOS HIDRAULICO - Prez3os, bom diat
Sclctamos um tecnica o8 manutengSo para o GEID0S rEpaTS DESCICS b
" Avatalar a clxa 73gua pols nos encontrames. sem aguana unidade.

2 limpeza par

sisrccsamerte,
DYANNA KELLY A LINHARES.
(Gesente 00 C37 BONFM

2902124

orRaze

HIDRAULICA

07/3r24

CSF Centro

SERVICO DE FERRAGENS - B0 3,
[\Venho straves deste emall sollofiar repara nos seguintes focals do CSF-
- REPARD EM FECHADURA & PORTA DA SALA DA GERENCIA

att

Enzzuce
csF cenTRO.

2902124

oane

FERRAGENS

DAVID

01/0324

CSF Expectativa

SERVICO HIDRAULICO - ASSUNTC: sollciag o 02 manuteng comema
sennora) Gerente (2},

Cumprimentando-o (a) corctalmente. sollcitamos iroca de 2 sif3o6 doexpurgo &
anhelro ﬂcﬁwmhnm

sem ma (ocamos a casposiglo para os
!iure..l'llellbos addonals "ue i!‘melem neeeiiﬂme

stencicsaments,

it Wanesta Perela stva

Gerenie inerina CSF Marla Adeatain

IDA REFORGADA VIA OF 3112024 DE 0324

oo

ommane

HIDRAULICA

DAVID

08/0324

408

CAPS AD

SERVIGO DE COBERTA - Boa tarme.
R e
ehuvas varios consulterios ficaram alagados, fol ilvel tambem varias I
e el G WS Qs a1 Fane $U9enor 0o CARS AD, NEceREIando S8
e vedago das frest:

q have gotelras, Iviablizango

oo

COBERTA

NANAM f
PAULO/
Luis

130324

407

CSF Alto do Cristo.

SERVIGO DE FERRAGENS - BOM DIA!
B e
(SR - feTacura emperraca

oo

oane

FERRAGENS

SR.
RAIMUNDO
IR. SILVA

01/0324

408

CSF Coslce

SERVICOS COBERTA - Prezados, bom dla!
Scllctamos um tecnica o manutenSo pars
b
- cans
- Sala dareg
- ..aladzEspaaemma Reguiagda;

L

PESTar GOtEirES o 10CHIE DRSS

nte,
MAYLING ANDRADE VASCONCELOS JUSTO
Gesente 6o CSF Cosloe

LTEr

1aars

COBERTA

NANAM /
PAULO/
Luis

130324

480

CSF Coslce

SERVIGO HIDRAULICO - Prezatos, bom dla!

Scilctamos Lm secnico oe manuseng o pars 38 SEQUINES GeMaNCa GesCas aCak
- DESOBSTRUCAD DO EXPURGO), enupmeno Ge Cano G0 XPUIGa QU 3Ua esta.

empossance sem saica:

[Atenciosamente,
MAYLING ANDRADE VASCONCELOS JUSTO
Gesente 6o CSF Cosloe

oo

o7mane

HIDRAULICA

ANTONID
R_SILVA

08/0324

500

Secretaria de Satde

SERVIGO ELETRICO - EDF. SEN. FIGUERA - Boa Tare, sollcho por genillieza a
manuteng30 de S 1U2ES AUCrESEENIES QUE QUEMATa 13 o2la 02 VIgianeia

[ Alimentar & Nuisiclonal na Secretara da Saide

Agragecemos sntecipacaments.

Francisco Valdcallo Ferrelra
Genente Exzcutvo

Caluia da Vighaneta Allmentar e Nustclonal

LTEr

ELETRICA

R SILVA/
FABIO

0a/marze

501

Secretaria de Salde

SERVICO DE MANUTENGAD /0L REFGRMA DE EQUIPAMENTOS - ESCRITORID
- Boa Tarce, solcto por grfleza a man duas cadeiras de ot 3 oélua
da Wiglidncia Allmentar e Nuiridlonal na Secrefarla da Saode.

A a

#tenciosaments
Francisco Valdcallo Ferrelra
ut

Caluia ga Vighaneta Allmentar e Nustclonal

oo

MANUTENGAD E/OU REFORMA MOBILIARIO /
EQUIPAMENTOS

R.SILVA/
FABIO

04/0324

502

CSF Centro

SERVIGOS VARIADOS - Som dia!
Solcio tecnico Para Mi@r UM QUaNND O CEVes N3 Parede 03 5313 03 Gerencia.
2,

Ellzeudo Ricardo
Gesente C3F Centro

oo

SERVICOS VARIADOS

R.SILVA/
FABIO

06/3r24

503

Hospitsl Municipal

SERVIGO HIDRAULICO - Prezados, boa nofie!
Scucitamos Lm tecnico para svllar @ carig a5 INNiragBes nas Fareoes o refeicro.

Fotos em aneis.
[Estamos a disposig2o para esclarecimentos.

[tenciosamente,

setor 02 AmaKaaco & Pamman

505

CSF Estagio

LTEr

osmarze

HIDRAULICA

ANAM |
Luis

06/3/24

omnmmes =

ceroa ssagio, vrs\uquenamn:mﬁ e aqupm

3 P ‘I:;anm
Zbena. ol uma nova Gmpa.
TAMRA

0.55°0.43/5
Grato

Asuaron conamagao e recemiment.

2k Dtego Femera

Em anewo envo arqui da siaglo atual

oA

200328

CONSTRUGAD

Luis ¢
ANTONIO

210324

508

CSF Sinha Ssboia

[SERVICO FIDRALILIZO - Som aial.
2 fomelra da eopa, p

=
ina Peres
e Sar Shnt savda

010324

HIDRAULICA

NANAM

06/324

500

s=mngoce MANUTENGAO E/OU REFORMA DE EQUIPAMENTOS - ESCRITORIO

oumrmewoam arterlormente 3 restawragio oz lngarina, Wmos ravs ceste
13 5 &ncanta no setor

sequen ey
TOMBO: Langarina: 23358
[ ==

LTEr

owaze

MANUTENGAD E/OU REFORMA MOBILIARIO |
EQUIPAMENTOS

FABIO

07/mai24

CSF Junco

sEmco De ConsTgEo
ollcito mar no CSF poli o iirféllu do banheko do Cons 05, da Enf* Camila,
e enconira SOLTO caukandh ke 30 pacenes.

oo

CONSTRUGAD

NANAM /
Luis

06/3/24

Amoxaritado

SERVIGO DE MANUTENGAD E/OU REFORMA DE EGUIPAMENTOS - Bom dia!
Scllcito manuteng3o para ARMARIO DE ESCRITORIO 2 ser disponibiizacs para
Unicace Sasica oe Sauce.

[Towe0: 19saes

[#tenciosaments,
Aara Kelly
Gerents Parimenio M

LTEr

MANUTENGAQ E/OU REFORMA MOBILIARIO |
EQUIPAMENTOS

FABIO

04/0324

CSF Aprazivel

SERVIGO ELETRICO - URGENTE
[Verna por meio ceste solciar avaliagio ca energia, pols durante o horana g r2bano
s eneia1cacar ¢ eslgancoos exdpameris
ENEL N C

NP ep oAl i, orzahel.
(CNPJ 07.508.634/0001-37

[Atenciosamente,
ey vasconceics
Gesente do CSF Aprazivel

w0324

ELETRICA

DAVID

0a/marze

19



513

Hespitsl Municipsl

SERVICO ELETRICO - URGENTE
Prezacas, bom dlat
SCACITEMES LM Sisticlts Para 3 aVallar MEor qus 03Stece 3 CXT3Ua €3 niga UTL

a2

ELETRICA

DAVID/
ANTONIO

07/03/24

514

Centro de Imunizacio

|tenciosamente
Setor de Almauaritado & Patriménio
SERVIGO ELETRICO -Ola,

Jvenno porr E ELETRICISTY
e Imunizag3o gue seram deslogados para a CAF

quip: centa

hary Jane 5. Linnares

am34

ELETRICA

DAVID/
ANTONIO

04/03/24.

515

Centro de Imunizagio

SERVICOS VARIADOS - O3,
Jvenno par EGUIPE DE MANUTENGH

caF

e
Mary Jane . Linhares

a2

SERVIGOS VARIADOS

NANAM /
LuIS /
PAULO/
ORLANDO f
AVERALDO

04103724

516

Secretaria de Saide

SERVICO HIDRAULICO - Bom dlat
Sollcin isia para averiguar o Greno das plscinas em rente a Secrelaria para manker
de DENGUE.

(Coora. ADM da SMS

40324

HIDRAULICA

NANAM /
Luis

04/03/24.

517

SERVIGO ELETRICO - CELULA DE ATENGAC A SAUDE DA MULHER

vimas anaves ceste sancar:

1. Scictamos a presenga DE UM ELETRICIST A para realzar o etoma 0a fmad o

204 que fo remanejado para a Saia 12 & 3 sala ce USG, na qual ol para atencer a
exames ro

“Téonlon, proouras Wakira.
2. Verticar 3 lampada 00 SAME, GUE ENCONTa-58 ESIIGEN, PIOCUTEr MORCH.
| tznciosamente,

veamina
Gerente cEM

a2

osouze

ELETRICA

R.SILVA

1103724

519

Secretaria de Saide

SERVIGO ELETRICO - Sollcliagio Equipe de Manutengao.
Solcit eculp pa

i
oar Or. Rafael & Geane

Jar de
o Precio ADM 03 SMIS.

6a recepy Figuelra,
Lucas Femandes
(Coora. ADM da SMS

osouze

ELETRICA

DAYID
ANTONIO /
R.SLVA

07/03/24

520

CSF Junco

AR SOlCTD Porta Ga tarmacia oo CSF
unco, pols n3o ecta fechanda.

| stzciosaments,

Osetas scares

Gerente do CSF Junco

050324

CARPINTARIA

Luis

08/03/24.

522

CSF Caigara

SEFVIGO HIDRAULICO - Solkiia a roca o Sira0 da pla 2 banhelr mascullng 605
oronssionsis.

Leticia

Gerente.

oSO

1102

HIDRAULICA

AVERALDO

1203724

523

CSF Aprazivel

Excho 05 - Bom alat
pes

E
Jomteniorans
romso: 021010

em.

arencicsamente,
el Vasconcelos
(Gerente 0o CSF Aprazivel

o024

MANUTENGAO E/OU REFORMA MOBILIARIC /
EQUIPAVENTOS

FABIO

08/03/2e.

524

Escola de Satde

SERVICO ELETRICO - ASSUNTO: FUGA DE CORRENTE ELETRICA NA PORTA DA
SALA DO NTI
senmcr Gerenie,

Solcitamas o senigo de manueng30, uma checagem o3 parte elétrca da Sala do
INTL que esta com um vazamenio ce corrente eléiria na porta d enfrada, na Eseola
de Saode Pobilca Visconde de Sabola

omento 2
amcionats que se

|atencioeamente,

Francisco Elder Escosclo de Barmos

Gerente Administiatve

Escola de Saode Publica Visconde de Sabola

oSO

T

ELETRICA

R. SILVA

o8/3ze

525

ENGRO 05 - boa arce.
umos iravee deste salcifar 2 cabragem ou femento das rodas 0as cateras o
mdas do CEM. Os mesmos encontran-se secos, dificultando a locomog3 com o5
pactentes que necessiam. Fcamos no aguardo. Procurar Thisga ho setar
Scimiicirativo Segue o namer:

| Tone0: cageira oz: sem tomzo
arT.

o024

120324

MANUTENGAO E/OU REFORMA MOBILIARIC /
EQUIPAMENTOS

FABIO

2003724

526

Centro de Resbiliacio

SERVICO ELETRICO - URGENTE
Prezacas, oom ozt

Solcitamas um eleticlsta para 3 avallar Instalagdes ekiricas desta unidade pols
Jivemos ouas quedas de energla agora de marna!

| atenciosamente,
Rarasia Poro

Gerente.
Centro de Reablitagic

oeO4

ELETRICA

DAVID/
ANTONIO

08/03/24.

527

CSF Movo Recanto

SERVIGO HIDRAULICO - Bom dlat
SO WSRa P33 3VENQUAN 3 [I3 03 COZINN, 3 MESMa &NConta - 8 Eniupica

Niara Guiroz
Gerente CSF Novo Recanio

oEOI24

HIDRAULICA

NANAM /
PAULO

08/03/2e.

528

CSF Alto do Cristo

SERVIGO HIDRAULICO - Prezadcs, com aiat
o por meto deste saliar manutengo dos hem ababu:
[Elobsinug3o da encanag3s da copa para cormedor da unidade.

|Atenciosamente,
Reguania Parente.
Erente ap CSF AD 00 Ciis

oeO4

14m32e

HIDRAULICA

NANAN /
PAULO /SR
MANOEL

22003124

520

CSF Pedrinhas

ARIA, - Solcto porta da Sala de Prevegda do
(CSF PaorTnas, pols 3 MESM3 52 ENCCNIT COM 035 QODraTiGES OMaE por
ostenionzaco 03 macera.

|atenciceaments,

(Candlaimente!

Soraya Costa
Gerene Cot pearmnzs

oEOI24

T

CARPINTARIA

FABIO/
ANTONIO

14703724

530

CSF Bonfim

SERVICO DE CONSTRUGAQ - Prezadss, bom dla!

Solcitamas um enlco de manuteng3o para o5 devidos reparos desciiios ababo:
|- Refvar grace de protegic o janela, pols 2 mesms se amancou ca parsde assim
causana sco 3 seguranga o0 predio.

D¥ANNA KELLY A LINHARES
(Gerente do CSF BONFM

oeO4

T

CONSTRUGAD

NANAN /
LUIS /
PAULO

07/03/24.

531

Hespitsl Municipsl

SERVICO ELETRICO - Prazacos, boa tarde!

Solcitamas que sejam reschidos os senigos de manuteng3o descrios abako:
- Awallagaa do ventliador do posio de enfermagem a matemidage gue parou de
Jruncionar

r;

- oo creno e coma
cnoia 3 catia enchs, sate € Cal 13 MSquAa (Ve 15

|- A conaiianann oa 212 0 mmograsm com prapiema na energia (waeo 2)

Obs: A5 cuas maquinas foram avallacas pelo onico da i o

|Atenciosamente,
setor o & Pammonio

60324

oz

ELETRICA

DAVID/
ANTONIO

07/03724

532

GSF Sinha Saboia

SERVICO DE FERRAGENS - om dia!
Sollcin o6 seguintes ser|

01 - porta do consuliorio 1 esta froua

06 - denilsia porta ravanco a fechadura

07 -3 preto 03 vacina ex1a QUICFasa (E513 COM UM T3 Para SEQUTEr)

11 - porta a sala de vacina esta ravando

|tenciosamente,
Marina Pereira Molta
Gerents c37 sina savoiz

oema2

oamuze

FERRAGENS

NANAM /
PAULO

0803724

533

CSF Sinhs Saboia

SERVICO HIDRAUILICO - Bom dlat
Solclio os seguintes senfgos:

02 - consultono 3 - Tomera 03 pla vazando
02 - posta o2 enfermagem - pla ¥ocar o st

Viaring Perekra Molia
(Gerente c5F Sna saoia

oEOI24

oamae

HIDRAULICA

NANAM /
PAULO

o8/3za.

20



535

CSF Pedrinhas

SERVICO DE MANLTENGAO E/OU REFORMA DE EQUIPAMENT O - Salkit Wit
|técnica para avallag o ventllador 43 sala de sinals wials.

Deside 13 agradepo sua atenglo!
it

sorsya costa
Gesemte 0o C37 Pearinnas

oE0324.

1A

MANUTENGAD E/OU REFORMA MOBILIARIO /
EQUIPAMENTOS

DAVID

110324

536

CAF

SERVICO DE CARPINTARIA - Bom a3l
rezacala).
ser
para que passa fechar. E coma se a paria fvesce cecldo
Por gentleza, confrmar recebimento.
[atencicsaments,

Rosiane Fellsming Sales
(Cantral de Abasieciment Famaceutico

060324

oanaze

CARPINTARIA

Luis

0834

537

CaF

SERVICO HIDRALLICO - Boa tarce:
Prezaco(a),
viska e um tecrloo da resitzar a roca do vaso

rFars oo AT B, A 8 BT I Fa0e VO O g sepre
u= aiguen U005 par oan,
causanto ma. chers.

Informamos que T WAz Um VaSD S3NAAI0 OV Para Y03, Parem 0 fcnico a3
manuieng30 que velo Insialar Informou que n3o encaliava, o kssa n30 ol rocado. ©
vas0 nows pemmansceu aqu ¢ et guartanto agurdanda vocks Wrem conchlr o8

serugo
(Cartos g cantarmos com Vo550 2pa & Compreens2o, agradecemes
antecipagamentz

o tavor, confime o recebimens.

Rosiane FellsminG Sales
[ asteciments Famactutico

60324

oanarze

HIDRAULICA

NANAM /
Luis

080324

538

caF

SERVICO ELETRICG: - Bom dat
Prezace,
S0icio 3 Y003 03 13MP303 UGrESCENs O3 5313 08 MENICaMENtos Contalacas, Gue
quaimau noje. Seque foto aa tamy

FLORESCENTE DE 40W - NECESSARIO CONVERSAD PARA LAMP TUSO

Rosiane Fellsmino Sales
Cantral 0 ADasisciment Famaceutico

oE0324.

ommane

ELETRICA

R. SILVA

oa/marze

539

Hospitsl Municipsl

SERVICO DE COBERTA - URGENTE!

B et
- vazamento em tos ares de recepcao do tomog

[sienciosamentz,

setor 02 Aot & Patmono

oA

orrarze

COBERTA

07034

540

Secretaria de Satde

SERVIO ELETRICO - Salloto um sfeicista para fazer rparcs & omadas & 105
solios, na safa da vacinag3o 1o primelro andar o préco Senator Figueka
sem mits agracego

oa0324.

1034

ELETRICA

DAVID

110324

541

CSF Expectativa

SERVICO ELETRICO - ASSUNTO: solkrag3o de manuenSo cometha
sennorta) Gerente (2),
condtaimente. do dsjuntor e
| tomada do coneuorio odentziégico.
sem mats p (ocamos a casposiglo para os
!im.l'llellm addonals "IJE i!‘\i)zlem nmiiﬂ:}s
atenciosaments.
Maria Wanessa Perelra Siva
Gerente inerina CSF Marla Adesiain

oa0324.

ommane

ELETRICA

DAVID/
ANTGNIO

08/0324

542

CSF Csic

[SERVICO HIDRALLICO - Boa Tarde!
Seliclio roca de chive do chuvelro masculing (N3 fecha defio).

Lillane Nara de Siquelra Sasios Melo
Geremte

CSF Franclsco Moura Viekra - Cale

o802

1aars

HIDRAULICA

NANAM /
PAULO

150324

543

CSF Csic

SERVICO DE FERRAGENS - B0a Tare!
do corret

Liliane Nara oe Siqueira S3stos Melo

(CSF Francisco Moura Viera - Caic

oa0324.

1A

FERRAGENS

DAVID /R.
SILVA

1400324

CSF Junco

[SERVIGO DE JARDINAGEM - Prezagos, bom diat
Sellciamos um icnice de manuieng3o pars realizagao de poda das rvores devdo 3
copa st ranspasEanco 3 CODEMa & 3 FOINSS BeCar 5t MPEINGD © SECAMENt)
62 3.

[atzncicsaments,

Oseas
(Gesente 00 c37 sunco

oa0324.

ommane

JARDINAGEM

110324

545

CEM

SERVICO DE MANUTENGAO E/OU REFORMA DE EQUIPAMENTOS - CELULA DE
|ATENCAD A SAUDE DA MULHER

vimos araves aeste catotar:
1. Sollotzmos 2 presenga DE UM ELETRICISTA para AVALIAR: Boa tarde Wallkson
0 verttacor ao Pre Natal G AR Risco n0 8612 NCANando @ com el fore 0
queimato. Vou ter Que Trar um 00s Gue e5t50 O COTRCOr & COIOZAT N0 IUgar

g fica muto queri p tecnicas atendrem sem ventiador

Tove0: 2zes1

|Atenciosamente,
sl iss ortero Oiera

gl e ca taner

B0

1A

MANUTENGAO E/OU REFORMA MOBILIARIO |
EQUIPAMENTOS

DAVID /R.

110324

546

Secretaria de Saide

- SEN. FIGUS

semvicoELE
Equpe oe Manutengo.
Sclcin equipe de manuiengSo para reallzar InspegSo nas Pstalagdes léficas do
ADM G2 SS. de
a3 ezt ALANCEAIENTO A3 FASES D FOMNSCIVETO 00 TRAF.
- AnTES
& 1215
- 85,1
- 1ies

Lucas Fema
i

o802

1A

ELETRICA

DAVID /R.
SILVA

1210324

547

Hospitsl Municipal

SERVICO DE MANUTENGAD E/OU REFORMA DE EQUIPAMENTOS - Prezados, boa
tarce!

SONCIEMOS GUE 5653 TECOMIOD AT CONSEMD 04 (qUSNTD) VENNIB00rEs 08 DarEce,
sendo um gees oo post de enfemigem 3 malerisace, avllado peo eonkn 0
0. SBQUE 300D © 7 10 TDMBAMENTD B0S VNt a0ores:

- 228718 ms

- 225711 PMaS:

- 246607 Pts:

[Atenciosamente,
Setor de Amasaritado & Patimania

oa0324.

1A

MANUTENGAD E/OU REFORMA MOBILIARIO /
EQUIPAMENTOS

WALLYKSO
N

130324

548

Centro de Imurizagio

SE7T170 0F NAALTENGRD Eo0 i o= EauRAEN oS -
imos Straves

i wsLErmcxsmpmwm
11 calias termicas da marca O

22 oo rmle 62 s COLENAN

e,

hary Jane 5 Unnares

(Gerete da osiula de Imuntzagto

o802

1A

MANUTENGAD E/OU REFORMA MOBILIARIO |
EQUIPAMENTOS

ANTONIO

1210324

21



549

Hospitsl Municipsl

SERVICO ELETRIGO - URGENTE!
Prezacos, boa tarse!

Salciramos 3 presenga de UM ELETRICISTA, pois 108 EACONITSMas Com 0 AR
cons 1 termostato

enconzamos com pacientes o 3R Msca!

|tenciosamente

550

CSF Campo dos Vehos

100324

100324

ELETRICA

DAVID/
ANTONIO

10/0324

|Setor de Almaxaritado e Patrimanio
'7%3“;21 HIDRAULICO - B diat

IR e s
10003

1o

110324

HIDRAULICA

ANTONIO

10324

551

Secretaria de Satde

Eare e
ibeiro para desentupir pla no cerest. (5apa).

Femanaa sergio Menoes Cameira
(Gerents cEREST
(Centro Reglonal de Refertnela em Sadde do Trabalhagor - CEREST Sobral

1o

1A

HIDRAULICA

DAVID/R.
SILVA

1203724

552

Hospitsl Municipsl

SERVICO HIDRALLICO - Prezatcs, bom dla
Solliamos o senigos. hidaullos descrtos ababe:
e fomelra ge Medica.
Wasculina na

o5 omera o2
- substhuicao s tomeia cs tavatorio 0o Refiton.

Setor de Almaxaritado e Patrimanio

110324

1103724

HIDRAULICA

FABIO

103724

553

CSF Cohab Il

SERVICO ELETRICO - 508 trde!

tomaca da Tomaga espelho soi
ca parede. pramo 3 balanga onde oflangas iem acesso.

| tencicsamente,

Luna Aguiar

(Gerente Cst conanz

1o

1A

ELETRICA

R. SILVA

1303724

CSF Jaibaras

SERVICOS COBERTA - Prezacas, bam dia!
Sollcitamos um tecnico de manuten; 50 para relrar goleiras NS ocas descrios
s

| Devioo 2 queda de uma arvore sabre o tethada dos fundos da und, acanou por
cusorar varias teinas. Scucitamos equips para reposiclo.
an Gerente Ana Can

(cntro o2 53002 03 Famita Lega Praco IV
CSF Jalbaras
[ Tetetone: (52} 3615-2010

TR

1213024

COBERTA

SR.
MANOEL /
AVERALDO
1FABIO

1210324

555

Centro de Resbiltagio

SERWICO HIDRAULIGO - Boa tarde!

[ remec:
[ Toemelra da pla da copa oom cefelto
| Tormeira oa pia oz Danneiro maszulin com cefeito.

22 ancar:
fromeira da pla da sata de Estmutago Infant com defeto,
G

st
Sollciaglo recetida.

1o

140324

HIDRAULICA

ANTONIO

150324

557

CRIS

== HIDRALLICO - Boa tarde.

o por para reparo o cano
b 1303 COFR, FCES © MEGMO 8523 COM LI VAZaMEnt.

 guarco retorms
Sandra Fite

Gerente
(Centro ge Referencia em rectologa g2 Sobral
R Onano Mences, 250 - Centr, Sﬁnm CE CEP: 62010370

1303724

HIDRAULICA

DAVID /R
SILVA

1403024

558

CSF Campo dos Vehos

SEFVIGO DE FERRAGENS - Boa
et manngEo o 30 corsuna 53

130ar4

FERRAGENS

FABIO

150324

550

AP SEo Francisco

SERVIGO DE MANUTENGAD EIOU REFORMA DE EGUIPRMENTOS -
Vimos Siraves seste soliofar:

1_Sollttamos UM ELETRICETA pars AVALIR:

01 cala térmica da marca COLEMAN

Grata
| angelisa aratjo
(Gerene coF Barscne

1218024

MANUTENGAO E/OU REFORMA MOBILIARIO /
EQUIPAMENTOS

ANTBNIO

12103724

580

CSF Caic

SERVICO ELETAICO -Bom !
Sollci troca de Limpacas Ga 52 €2 gerenciat AS 0SS 86130 QUEIMadaS!
02 LAMP TUBO LED 9W
S Francisco Moura Vieka - Calo
Lilane Nara de Siquelra Basios Melo

erente

130ar4

ELETRICA

DAVID /R
SILVA

140324

581

CSF Campo dos Vehos

1304

SERVIGOS VARIADOS

FABIO

150324

562

Manutengéo

SERVICO DE MANUTENGAD EOU REFORMA DE ECUIPEMENTOS - SOIERG VSEa
tecnica rodizios. .

roneo: 217-06¢
Desoe 3 agraceso sua stenco!
t

Ramies
|Ascistente Aministrativo CIME

130ar4

MANUTENGAO EfOU REFORMA MOBILIARIO /
EQUIPAMENTOS

FABIO

1303724

Hospitsl Municipsl

SR tmns S TeET

pars averiguar
o e
que o motor Y

sesor ge Amaxamaoe & Patmmanio

ELETRICA

DAVID /R

1403724

585

CSF Santo Anténio

SERVICO HIDRALLIGO - Salloio manuteng30 (urgéncla) 4o apareiho sarkario 6o
anneo femining, &sta soio. (Foto &m anexo)

|atencicsaments,
Thiage da Rocna citelra
(Gerente CSF Sanio Anitnla

14324

HIDRAULICA

SR. MANOEL|

1403724

566

SERVIGO HIDRAULICO - Bam dia, Vimas airaves deste sollchiar a veriicaglo o vaso
Procurar 3

14mar4

HIDRAULICA

ANTONIO

1503724

587

CSF Coslce

ERVICO ELETRICO - Bom oal
“r.luDJ‘.’ERWFDCA@F\O DA INST,-M@M ELETRICA DO AR DA FARMACH do CSF
qus enconira-se sem enemga

o4

140324

ELETRICA

ANTONID

140324

568

Hospitsl Municipal

SERVICO ELETRICO - Prezados, bom dlat

para Instalar um ventiador o pasto de enfermagem
| materricace, estamos aguardando a recebimenta oo ventlador pels célula o
Iogisica, S55Im Gus TECeDer VISaMOS, CNaMANG ASnD Para CaTAEYD O GEMEnGa.
SOlCIEMOS LTDENCIa 00 PECIoD, S Venmiador nolocal.

e taita de fase na casa de forga do sistemace ar condicionada €a UTI. Assim
possHitanco uma malor peoteg20 a0 slslema de refigerag3o!

|atecicsaments,
Setor g Almoxaritado & Patriménio

150324

ELETRICA

ANTONIO

1503724

589

Secreteria de Sside

. SEN. FIGUEIRA - Prezacy Gerente, Som dia!

rocar 3 lampaca
o cormedor que fica a Guorta do SUS, Gomad e Conselha oe Sadde. Pols.
lampada esta 5o piscanco. Sallcho a froca da lampada.

servIGo ELETRICO

[Ana Pauia
(OUVIDORIA MUNICIPAL DO SUS
Fua Anahid Andrace, SIN, Téreo, Praga Senador Figusira, Ceniro, Sobral-Ce

140324

1403724

ELETRICA

ANTONIO

1403724

Hospitsl Municipal

Prezacos, bom ast
Informo que 1 Gecarmer 4o dia, @ NOGpIal estava sam 3913, 06 E0nicos Dawd e
Ralmnco Silva resciveram. O Oefefo 150 era no mofr, ol 3penas Orelé g
cobrecars que g praens ==

Jesiazeou por
ivillilEmwiuhmmrmumqmmnimmiwmﬁ
o

KARIFADS
Esamos 2 dspesisao para kst & sscrecimenios.

—
Setor de Almaxatitado e Patrimanio

150324

HIDRAULICA

1503724

22



CSF Taperusba

ERVICO ELETRICO - Bom dia!
mumvmmcmomms-rmm ELETRICA DO CSF que enconra-se sem
energa nos seguiries

R 0 vacina, ot o 432 822 05 ot

56 nesses local

O resiante ¢a unidade esia ok

.

150324

1503024

ELETRICA

DAVID /R

15/0324

Secretaria de Saide

SERVICO ELETRICO - EDF. SEN. FIGUEIRA - Sollcin 2 ¥oca oe uma lampada de-
<010 oo ted queimada., no setor da farmacis de medcamento espectal
sem mass agracego

Lucio queiraz

1503724

ELETRICA

ANTONIO

150324

CSF Sinhs Saboia

sEm0 HDRAULICO - Eom
Sl o6 seguinies sengos:
(ODONTOLOGIA - har pia ge lavattrio pols 3 MesMa s Enconya solt g parece.

|tenciosamente,
Marina Pereira Mot
Gerente CSF Siha Saola

150324

1503024

HIDRAULICA

FABIO

150324

SERVIO ELETRICO - CELULA DE ATENGAO A SAUDE DA MULHER
Vimos através ceste sollcitar:

1. Sclctamos a presenga DE UM ELETRICISTA para suostiuigho oe 01 lamp tuba e
o 107 St ce St o cebts e eng o aoce s e s 3

tercimentos ¢ precteamce peparar o male
|tenciosamente
s Monteiro Olivera

150324

ELETRICA

ANTONIO

15/0324

]

cAPS AD

SERVIO HIDRALLICO - Eom dla.

veono por mee oeste sowsar ums ecspe nica pars avtar u vezamertoce agus

na calis 2gua do CAPS AD contorme anesc. Na ccaslio fics pingando agua por todo
NG TETINING DEM SOMG SECCTENGS 30U3 PEIA EUaGED e nergia.

Gratot

Daugtas Prago Aratje

|c2Ps A0 - Gerenciz

15024

150324

HIDRAULICA

IANAM |
LuIs

150324

CSF Padre Palhano

SERVICO ELETRICO - ASSUno: Manuteng3o prectal no CS:
o brimerionth Gonioincnt. e P ek Sk, S 2 52
0 5alicho traca: e 13mgadas quamanss Ao CS, sendn o Setares | SAME
SINAIS VITAIS, COLETA E (CIAL
0 Toman gueimads o consultiro oorkolGgico;
ente,
Waxta Larisa Soares Camelro
Gerente CSF Pacre Palhano
sooral- ce

18mas

ELETRICA

ANTONIO /
FABIO

180324

CSF Padre Palhane

mmpﬂmemanm cmamnne o por mesa Geste, alonar 3 V.3
0 Soicito reparo em descargas de banfieirs no CSF, senda o banhera fem nino
o5 funcionafos, €2 523 1. 3136, 532 7.

CSF Pasre Palhano
Sobral - CE

150324

180z

HIDRAULICA

ANTONIO 1
FABIO

1803724

CSF Padre Palhane

SERVIGO DE FERRAGENS - ASSUN: NenUEngE0 predlal o CSF.
Cumprimentanca cordtakmente, venos por meka Geste, sallclar 3 V.5,
0 Trinco do baheiro da otserag o,

1 Pars do bamneis femirino

0 Porta o

ente,

Mar1a Larissa Soares Camelro

Gerente CSF Pagre Palhano
c=

ez

FERRAGENS

ANTONIO
FABIO

1803724

580

CSF Padre Palhane

SERVIGO DE MANUTENGAD EIOU REFORMA DE EGUIPAMENTOS - ASSunta:

\anuteng 2o peedia no CS-
cordaimente, vimos, por mela deste, sollefar 3 V..,

2 espera sem funcionar.

D¥ertcoresias

-
Mar1a Larissa Sowres Camelro
rente CSF Pame Falnan

Sooral - CE

15024

18z

MANUTENGAO E/OU REFORMA MOBILIARIO |
EQUIPAMENTOS

ANTONIO
FABIO

1803724

582

Acsdemia da Saiide da Coslce

SERVICO DE MANUTENCAD EVOU REFORMA DE EGUIPAMENTOS - ASSUNTO:
uteng3a.

Sennor(s) Coomoenaaoe (3).
Cumprimentanco-0 (2) coraaments ok
o Tron e antiscor e e praficas

O Colocamos o8
Jesclarecimentos adiclanals que se fizerem necessaios.
Tomso:

ente,
53mila O

BiErs Anes
(Gerents Programa Acacemla da S30de Dom José

585

CEM

MANUTENGCAO EOU REFORMA MOBILIARIO /
EQUIPAMENTOS

DAVID

210324

SERVICOS VARIADOS - Bom tia, Wmos airaves deste sollcfar a mudanga dos.
movels 50 comBUIGHT 4 pars 3 S1IGA SAI o GerEncis 1 angar, e TIEge.
|ptenciosamente,

wiatkina

Gerens cem

180324

SERVIGOS VARIADOS

ANTONIO /
FABIO

220324

588

Unidade de

SERVICO HIDRAULICO - Bom dla’
Solio uma

| vazanco excessivamente, resuitando nilnmmmm.
Estamos 2 isposigo para duvioas & esciarecimer

" 2 aengia,

Francisco de Freas Neo
(Gerente da Unidace e Acolimenio Adulio - UAA
A% - Unigade de Aclnimento Adulto

587

Escola de Saide

1803724

HIDRAULICA

DAVID /R,

1803724

SERVIGO DE MANUTENGAO E/OU REFGRMA DE EGUIPAMENTOS -

som gz,
Por gentiezs, enar um tecnico para tazer & montagem o8 UmMa mesa na saia 03
cecretara i Aleng3a Primra.

o

Marta Valged

1802

26m324

MANUTENGAO E/OU REFORMA MOBILIARIO /
EQUIPAMENTOS

FABIO

260324

588

CSF Salgado dos Machados

SERVICD DE MANUTENGAD EIOU REF ORMA DE EGUIPAMENTOS -
Vimos Sraves seste salofar:

1 Soltamos A1 BLETAICSTA gara AL

01 cala termica da marss CO!

crata

ez

MANUTENGCAO EOU REFORMA MOBILIARIO /
EQUIPAMENTOS

DAVID

270324

580

CSF Bilheira

SERVICO DE VIDRAGARIA -VImos iraves deste salciar
| Sotctamos TECNGD D NANUTENGAD ar AVAL  oracie o e
sempre peganco na pared

Grata

| Atenciceamente,
Concel;So Kecy Ponte Bezea
Gerente ao c3 mela

1802

20M03r24

VIDRAGARIA

SR.
MANOEL /
Luis

210324

580

CSF Arscatisgu

SERVICO HIDRAUILICO - Prezaios, bom dia!
Solcitamas um konlco de manutenglo para seguintes manutengdes nos losals
Joescrioe st

|- Vasi sanitario sotto encomendo agua peta pé no Consuonios do Dr. Francisco;
|- Tomerra g tavatcnio estrompana na Ocemologia:

|tenciosamente,
lzabelie Queiraz
(Gerente CSF Aracaltagu

200324

HIDRAULICA

ANTONIO

2003724

581

CSF Arecatiagu

SERVICO DE MANUTENGAD EIOU REFORMA DE EGUIPAMENTOS - Frezaacs,
oo it

Solcliames um ionico de manuteng3o para seguinies manutengdes nos (osls
osoroe st
|- Troca de § rodinhas para as cadelras giraiorias

| asencicsamente,
lzabelie Queiraz

180324

200324

MANUTENGAO EfOU REFORMA MOBILIARIO /
EQUIPAMENTOS

ANTENIO

200324

502

CSF Pedrinhas

(Gerente CSF Aracatiagy
'TSE!W;D RO = = =0

disjunior

200324

200324

ELETRICA

DAVID

2003724

503

CSF Caigara

SEFVIGO DE COBERTA - Prezacos, bom dia!
Sl iamas um onico de manutengo para reliar goiskas nos locals descrios
ababo

- coF cagara - ramwagtes rencioentes

- consuLTomo 01

|atencicsamente,
Leti

(Gerente do CSF Calgara

200324

210324

COBERTA

ANTONIO
LuIS

210324

23



(Cumprimentanca corcaimente. wmos por mela dest. sollclar 3 V.52,

0 Salicito enuipe de eleticistas para venficar as nstalagbes ekiricas da BECEPGAD

Jdo CSF COHAS I, devid a Intengao de remogdo das 02 maquinas ce ar condiclonads
5 60.000 BTUS

25 504 CSF Cohab I === 200324 2wz ELETRICA DAVID/R. | 241034
CAPACIDADE DE CARGA DA UND: SiLVA
O ELETRICO - Ca00
SETEMA DOE PROTECAD - Dist
| senciosaments.
Luana Aguiar
(Gerente Cst conaoz
[SERVIGO ELETRICO - Sollclames manu 'NoE servigos descriins abalxo:
itz
|- Sollciiames a igag3a da camera de seguranga da pelquiairia, que J4 faz um lempa
qu 25t Gesligada.Justcamos o pEaca. pes TeIMOS LM paclente esCOtads pela
petot, cendo impreccintive o Us0 0 camera
Waterridate
126 505 Hospital Municipal |- Lampana queimata no bannetrs 2 entermara 02: 20024 210a2e ELETRICA DAVIDIR. | 5ypams
|- Campata queimada no posto de entermagem SILVA
copa Loglsaca
01 ntemupior 1 segto.
| ~tencosaments
Setor de Amaxatato e Patrimanio
- SoliciamOs manufEng30 noS SENkO CEGCTcs bat:
_ Mmemicae: . DAVID /R
127 596 Hospital Municipal - Troca ca ecacurs o narmers g ervemana 0z, ooz | awewze FERRAGENS S 210324
|Atenciceamente,
— oo
SERVIGD ELETRICO - Prezacos, bas el
Sotcismos <o e ™
128 500 Hospital Municipal == 002 210a2e ELETRICA DA%"R,’A R zi0aes
 tenciosamente,
Setor de Almasaritado e Patrimanio
Sermorts) Garente (a).
_ soucho semica que Inteniga o R
120 800 CSF Estagio RA10-x to cunculioro odontokdgico. ooz | zwowe ELETRICA ANTONID | 210324
| Atenciceamente,
Euetyne o¢ Fretas Araljo
Gerente CSF Expectaiva
SERVICO HIDRAULICO - Bom dlat
Solclio vslta para averiguar o dreno g6 plscinas em Tenie a Secretarta para mander MANAM
130 801 Secrtaria de Saide es se foco = o0 | 2w HIDRAULICA EALHTE 210324
| Atencioeamente,
Lucas Femances
(Coord. ADM da SMS
azv? HICRAULICO -
2520 pars o [cunsunnmuz CONSULTORID & SALA D RELNIGES]
131 a02 CSF Sumaré TR 200324 220324 HIDRAULICA DAVID 22003124
.
e vuna
(Gerente csr sumare
seruico %E!gmurauc.\u 10U RE=ORA DE EQUPAIENTOS SOLCITO
\ANUTENCAD MESA SALA DE REUNIGES [VEID DA APS COM DEMANDI PARA TR IEEST TEes ||E e
£ 5 2003124 E £
13 803 CSF Sumaré seesan pasarusosy e omr | 2s0uzs
e vuna
(Gerente cs sumare
SERVICO DE FERRAGENS - Boa tarce: .
|\enno salicttar reparo na porta da farmadia do CSF. pals a mesma n3o esta fechando. ANTONIO /
133 804 CSF Junco oy oz |z FERRAGENS e 2210324
setas soar
(Gerentz 4o c3F Jnco
SERVIGO HIDRAULICO - Boa tarde!
| Venho salicttar a froca de sitSo no CSF Junco:
1 para saila o cosenagio: ANTOMIO |
134 805 CSF Junco e etonsioe ooz | 2w HIDRAULICA a0 220324
|Atenciosamente,
Osetas Soares
Gerente do CSF Junco
[SERVIGO HIDRAULICO - Ofa,
vern, por meto ceste. salca-ts regaraimanuden 3o cas tomelras do banheiro
reani 00pa, amibas seguem apresentanca Yazamenis, MeSMa apds feparo [
resiizaco peto setor.
135 807 CSF Ao da Brasilia Sem mass, 200w | 2omae HIDRAULICA RSLVA | 220324
\arcus Bremo Femeira da Sive
Gerente do CSF Professora Norma Scares - Alto da Brasilla
SETIGO D= FERRAGENS - Na 3 s Covtenadia a Rengio Pnara  pora
= y o . por es
i e et e cpea
pessoss na Escola e Sade & Qrande demas. Por Gentleza, emia guem para
resoter o protlems. P
136 808 Escola de Satide Do zma | 2z FERRAGENS A 2210324
D4A 1641112023 - REALIZADO SOMENTE REPARC - PELO SR. RAMUNDO
REENID DE SOLICITA
0 prosm peri, porgonteza niar e pracoserar
[
FIC5 ~Bom da!
137 809 CSF Patrisrca I e e R 21324 20328 ELETRICA R.SILVA 220324
it Minca Oihelra
SERVICO ELETRICO - om a!
-
138 510 5 Gaigara 5 s tomacas casstas e ancases ctees ko e cnanss o | e ELETRICA I e
Letica
Gerente
ENGROE/OU 03 - Prezaos,
oo
Sollciiames um icnico de manuieng3o para seguies manutengdes nas locls
decertos abe A -
MANUTENCAO E/OU REFORMA MOBILIARIO / DAVID /
£ o | o 1
139 81 CSF Jaibaras _Tmcioel reclzio para as cadelras giratorias na Sala de Acohimenio EQUIPAMENTOS ANTONIO 26003724
[ tenciosamente,
s carta
(Gerente coF dataras
SERVIGO ELETRICO - Prezados, bom dia!
Socitamas um tecrica de manuteng3o para seguiTes manutengbes nos losals
decortos anate:
140 812 CSF Jaibaras - Vertoar irouto elétric 63 Sala de Estereizagdo 2303024 2603724 ELETRICA A?\?r\gi(o 26003124
,uen.mmem
[
SERVICO HIDRAULICO - URGENTE!
Prezacos, bua tarde!
os soictamos tecrico 02 fomecimento
11 813 Hospital Municipal T e i LCer 2oz | 2w HIDRAULICA DAVID 2304r24
| Atenciceamente,
e a oo
SERVIGO HORALLICO - URGENTE!
prezacos, boa tarde!
Solciamos ap tecrioo
142 614 Hospital Municipal e H"EF‘E etz o temesiment e “J" para 2403124 240324 HIDRAULICA DAVID 2404124

|toaos o8 setores:

|atenciosamente
etor de Almasarttato e Patrimanio

24



SERVICO ELETRICO - ASSUNTO: Salltagd e reparos no CSF Taperuatiae Anexs
vassouras
Sentor Gererie,
Cumprimentanco-o condaimente. verho sclctar reparos o ANEXD Vassouras — =
3 815 R SUBSTITUIGAD DE 01 LAMPADA NO CONSULTORIC MEDICO ELETRICA I || 2lEed 2 1
- enos o
ecclareoimentos adiclonals gue se fzerem necessiios.
| rtenciosamente,
Etain Ctsiny Sika Ponte:
Gerente C:
FALTADEAGUA.
@ enconira sem 2gua nas ;
142 617 CSF Sumare 2s0uz a0z HIDRAULICA FABIO/SR. | ogp3pq 1 2
= MANOEL
e vuna
Gerente C5 Sumare
SERVICO ELETRICO -Boa tarde!
05 senigas
- Avatlar ots ventiacores o2 parede no setor da Peiquiatna: posto Oe enfermagem &
= ANTENIO 1
: roneo: 22,265
145 618 Hospitsl Municipal ronmo: 2z mmoaze | 2mams ELETRICA ot | 2smaze 1 2
Limpata quelmata na CVE
[ rienciosamente,
etor de Almoxattato e Patrimni
SERVICO OE TELEFONIA - Boa tce!
Sollciamos um eleticsta para 05 senpus ababo descrios
148 818 Hospitsl Municipsl R e T 26m324 2amae TELEFONIA ANTONIO 260324 1 1
[ rienciosamente,
Setor de Amaxitato e Parmanio
SERVICO DE TELEFONIA - Prezados, bom diat
147 620 Hospitsl Municipal b (e1az815s T TELEFONIA ANTONIO | 260324 1 1
antas elericas Oescrias a0ale
Farmasta, 2 Emp aanao .
128 622 Hospitsl Municipal 2em24 26m3r24 ELETRICA ANTONIO/ | 553724 1 2
R SILVA
149 623 (CSF Cohab INSTALACED DE FITA DE SHALZACAS NA PORTA DE VIDRO DA ENTRADA ouze | oz SERVIGOS VARIADOS FABIO 26324 1 1
SERVIGO ELETRICO - EGF. SEN. FIGUERA - Cumprimentanca-o cordalmerie
= Geste, sollcir de o g0 tas calhas, couetes
iamp: co 3 saia central (Recepgdol,
assi paca queimada.
que ooos o6
focat rrinag3o adequata 3 aidaces 3
. oece: DAVID/R.
150 624 Secretaria de Saide s Ihiminag30 deve ser unifoeme & dusa, além oe cbegeoer aos | 26R324 | ZI24 ELETRICA . 2710324 1 2
et inancla, que 530 o estabeleckdos. na Noma de Higlene
(© 1) ca Fundaceniro - Avaliagia s Niveis de fuminsmento
Trabaino Fiemcs.
i g3
Cooroenaona oe Wgtiancia em Sauce  Viglancia Saniara
SERVIGO HIDRALLIGO - SOLIGITG UNA TORNERA PARA A AREA EXTERNA DA
UNDADE.
151 = CSF Expectativa [ TorNERa ouE EsTAVA No LoCAL FOIFLRTADA. semuze | oo T, s || s q q
csFExpECTATIA
com
1:2 620 Secretaria de Saide amaze | awoams ELETRICA DADIR | suwaes 2
1 realhag3o de encrgla para 0 piena
s 002024,

12. Acdes Realizadas referentes aos Objetivos Especificos de apoio no

SISTEMA DE _ASSISTENCIA FARMACEUTICA (item “c.1 e c.2” do Plano de

Trabalho), vinculados a melhoria da saude em Sobral.

Em relacdo as estes itens o Instituto para Gestdo em Saude de Sobral — IGS

vem informar que garantiu o apoio ao gerenciamento do servico de gestdo do sistema

de gerenciamento da assisténcia farmacéutica para unidades de saude, conforme

item C do Plano de Trabalho, realizando atividades que contribuiram com o regular

funcionamento do sistema de saude do municipio, conforme tabela:

O/

Profissionais envolvidos nas atividades de apoio na
gestao do sistema de gerenciamento da assisténcia
farmacéutica

Quantidades de
profissionais envolvidos

01

Atendentes de Farmacia

55

02

Farmacéutico

01

03

Apoio administrativo

23

Total

79

Os profissionais listados acima realizaram as atividades na dispensacéo de

medicamentos aos pacientes nas unidades de saude, bem como aquisigéo,

abastecimento e armazenamento de medicamentos, como também de materiais

meédico-ambulatoriais no IGS e na Central de Abastecimento Farmacéutico - CAF

para posterior distribuicdo nas unidades de satude do municipio de Sobral.

25




Quanto a aquisicdo de medicamentos, equipamentos e materiais medico-
ambulatoriais durante o periodo, para a gestdo compartilhada da CAF efetivada pelo

IGS, obteve-se conforme quadro abaixo:

Descricéo Quantidades

Quantidade de medicamentos, equipamentos e materiais médico-
ambulatoriais adquiridos (entrada) 01/03/2024 a 31/03/2024.

Em contrapartida, naturalmente, ocorreram as atividades na dispensacdo de
medicamentos aos pacientes nas unidades de saude, bem como de abastecimento
(entrega) de medicamentos e materiais/insumos médico-ambulatoriais pelo IGS as
unidades de saude do municipio de Sobral. O que ocorrera de conformidade com o
guadro abaixo que especifica a unidade atendida com o respectivo quantitativo de

medicamentos e/ou materiais e/ou equipamentos e/ou insumos médico-ambulatorial

Tabela dos quantitativos de medicamentos, equipamentos e
materiais/insumos médico-ambulatoriais entregues (saida) pela gestao
compartilhada do IGS no gerenciamento da assisténcia farmacéutica na CAF

durante o meés:

Descri¢éo Quantidades

Quantidade de medicamentos, equipamentos e materiais médico-
ambulatoriais adquiridos (saida) 01/03/2024 a 31/03/2024.

13. AcOes Realizadas referentes aos Objetivos Especificos de
CAPACITACAO E EDUCACAO CONTINUADA/PERMANENTE (item 11, “d” do

Plano de Trabalho e item 08 dos objetivos especificos), vinculados a melhoria

dos profissionais da saude em Sobral.
Atividades relacionadas aos seguintes temas:

> Educacdo Continuada/Permanente dos profissionais em saude em
apoio a EFSFVS (Escola de Formacdo em Saude da Familia Visconde de Saboia);

> Planejamento em Saude Mental e Educacdo Primaria para melhoria das
condicdes de vida e saude do municipio;

> Planejamento do Processo de Educagdo Permanente/Continuada em
Saude Bucal em apoio a comisséao cientifica da Secretaria Municipal de Saude;

> Encontros teodricos conceituais em apoio a EFSFVS - Escola de
Formacédo em Saude da Familia Visconde de Saboia;
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> Apoio ao Projeto Trevo de Quatro Folhas que promove acdes sociais a

maternidade, promovendo o acompanhamento domiciliario as mulheres com gestacao

de risco e criancas prematuras.

Visando ao atingimento das tematicas acima suscitadas, constantes do Plano

de Trabalho do Contrato de Gestao, foram realizadas, especificamente pela EFSFVS

- Escola de Formacédo em Saude da Familia Visconde de Saboia, as seguintes acoes:

RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES REALIZADAS NA ESCOLA DE SAUDE

PUBLICA VISCONDE DE SABOIA -

ESP -VS

Més de referéncia: MARCO / 2024

Acdes Educacionais

Atividade Publico alvo Quantidade Data
Encaminhamento de e-mails que chegam | Trabalhadores da | 01 enderego de | Durante o més de
no e-mail institucional para os setores ESP-VS e-mail margo
responsaveis.

Continuagdo da construgdo do material Docentes e 01 curso Durante o més de
didatico do curso Introdugdo ao Sistema | discentes do curso margo
de Salde de Sobral. Introdugio ao
Sistema de Salde
de Sobral.
13.1 Comunicacdo em Saude

Atividade Piblico alvo Quantidade Data
Atualizagdo de Blog e redes | Populagio em geral | 03 midias sociais Durante o més de
sociais da ESP-VS. margo
Layout do topo do blog e| Populagdo em geral | 03 midias sociais 01/03/2024

redes sociais da ESP-VS.

Publicagdo no blog da ESP-
VS.

Populagdo em geral

07 postagens

Durante o més de
margo

Confecgdo de cartao virtual do
Convite da Aula Inaugural das
Residéncias — 2024 e Dia da
Mulher 2024.

Residentes e
Docentes da ESP-VS

02 cartbes virtual

01, 07/03/2024

Cobertura fotografica Encontro
Pedagdgico da  ESP-VS,
Cerimonia de Abertura das
novas turmas das residéncias
— 2024-1, Aula Inaugural das
novas turmas das residéncias
— 2024-1.

Residentes, e
docentes da ESP-VS

03 coberturas
fotograficas

01, 04,/03/2024

Confecgio de cards
informando os novos telefones
da ESP-VS e Convite da Aula
Inaugural do Curso de

Populagdo em geral

04 cards

01, 04/03/2024
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Especializagdo em Gestio e
Inovagdo em Salde.

Confeccio do slide de Boas
vindas para os Residentes —
2024.

Residentes da ESP-
VS

01 slide

01/03/2024

Confecgdo de logomarca para
Especializagdo em Gestdo e
inovacgao em Saude
(alteragbes).

Populagdo em geral

01 logomarca

04/03/2024

Diagramagdo Suplemento dos
ANAIS JFSSS - 2022 e
Modulo 01 do Curso
Introdugdo ao Sistema de
SMS.

Populagdo em geral

02 logomarcas

04, 26/03/2024

Confeccido de certificado do
Curso Qualificacio em
Atencdo a Crise em Salde
Mental {corregio) e do Curso
Pesguisa de Avaliagdo da
COoVID-19.

Egressos do curso

04 certificados

15, 203/2024

Confecgao de capas
Especializagdo em Gestdo e
inovagdo em Salde (Capa dos
Maodulos).

Discentes do curso

01 curso

11/03/2024

Confeccio de Papel timbrado
da ESP-VS (atualizado os
nimeros de contatos).

Populagdo em geral

01 modelo de
papel timbrado

14/03/2024

Atualizacdo dos rodape dos e-
mails dos setores da ESP-VS
(atualizagdo dos telefones).

Populagdo em geral

01 enderego de e-
rmail

18/03/2024

Abertura de chamado para o
desenvolvimento da prefeitura
para insergdo de assinatura
digitalizada do assistente de
pesquisa nos pareceres da
SICC.

Populagdo em geral

01 assistente de
pesquisa

26/03/2024

Realizagdoc de manutengao
preventiva de 3 computadores
do Ntes (atualizagdo de S0).

Trabalhadores as
ESP-VS

03 computadores

21/03/2024

Suporte informatico na ESP-
VS

Trabalhadores as
ESP-VS

Diversos

Durante o mes de
margo de 2024
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13.2 Educacédo Popular em Saude
Atividade Publico alvo Quantidade Data
Acolhida do encontro pedagogico da ESP- | Docentes da ESP- | 40 participantes 01/03/2024
V5. VS
Participagao na Cerimdnia de abertura e | Residentes das 60 participantes 04/03/2024
acolhida das residéncias Multiprofissionais Residéncias
na ESP-VS. Multiprofissionais
da ESP-V5
Atfividade de acolhida — na Reunido da | Profissionais da 20 participantes 06/03/2024
superintendéncia com os Coordenadores salde
de APS.
Atividade na Oficina das Sensacbes. Residentes das 60 participantes 06/03/2024
Residéncias
Multiprofissionais
da ESP-VS
Acolhimento em alusio ao dia Funcionarios da 50 participantes 08/03/2024
internacional da mulher com tema Sadde Secretaria de
da Mulher. Saude,
representantes da
Superintendéncia
Regional Norte
Atividade na Tenda do conto com a Residentes do 15 participantes 08/03/2024
Residéncia de Vigilancias em saide. Programa de
Residéncia de
Vigilancias em
salde
Afividade na Tenda do conto com a Residentes do 45 participantes 12/03/2024
Residéncia de Sadde da Familia. Programa de
Residéncia de
Salde da Familia
Participagdo no langamento da marca da Populagio em 100 participantes 13/03/2024
identidade do artesanato de Sobral. geral e artesaos
Afividade na Tenda do conto com a Residentes do 18 participantes 13/03/2024
Residéncia de Salde Mental. Programa de
Residéncia de
Salde Mental

Demais Atividades

Atividade

Puablico

Apoio administrativo nas atividades tedrico

conceitual de Educagao permanente em salde.

Populagao em geral

Apoio pedagogico nas agdes e atividades da
ESP-VS.

Populagdo em geral

Apoio administrativo nas atividades de Arte e
Educagio Popular em Salde.

Populagio em geral

Apoio administrativo nas Especializagbes em
Salde.

Trabalhadores matriculados nos cursos

Apoio administrativo nos cursos técnicos e pos
tecnicos.

Trabalhadores matriculados nos cursos

Apoio administrativo nas agdes da Comissao
Cientifica e na Revista de Politicas Publicas —
SANARE.

Pesquisadores em geral
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_ ANEXOS
EDUCACAO POPULAR EM SAUDE

01 de Margo de 2024 — Acolhida do encontro Pedagdgico da ESP - VS

s i

' -
> 4

4 »

v oL
%
A

.

06 de Margo de 2024 — Atividade de Acolhida — na reunido da superiténcia com
Coordenadores de APS
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06 de Marco de 2024 — Atividade na Oficina das Sensacdes

08 de Margo de 2024 — Acolhimento em aluséo ao dia Internacional da Mulher com
tema : Saude da Mulher
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12 de Mar¢o de 2024 — Atividade na Tenda do conto com a Residéncia de Saude da
Familia

13 de Marcgo de 2024 — Participagdo no langamento da marca da identidade do
artesenato de Sobral

13 de Marco de 2024 — Atividade na tenda do conto com a Residéncia de Salude Mental
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14 de Marco de 2024 — Construcdo da bandeira — Residentes Multiprofissionais da ESP

-VS

v Qr ﬂ‘ T‘M*tl _:V:

21de Margo de 2024 — Acolhimento na E.P sobre a importéancia do acolhimento do
paciente com doencarenal crénica
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PUBLICACOES NO BLOG DA ESP- VS

EDITAIS
EDITAL 01/2024
Publicado em 26/03/2024 - TERMO DE HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO
EINAL
Publi 1/03/2024 - R R R TA
EINAL DO PROCESSO SELETIVO

Publicado em 18/03/2024 - RESULTADO PRELIMINAR DA AVALIACAO
CURRICULAR

li 15/ /_4- TA R . RESULTADO
FINAL DAS INSCRICOES
ubli em 13/03/2024 - | INSCRI

Publicado em 07/03/2024 - PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO E
PRORROGACAO DO PRAZO DAS INSCRICOES NO PROCESSO
SELETIVO

NOTICIAS

Ceriménia de abertura das novas turmas de
Residéncia 2024.1

D, Biog ESP-VS
A Escola de Sadde PUblica Visconde de

Saboia (ESP-VS), em parceria com 3
Universidade Estadual Vale do Acarau (UVA),
realizou, nesta sequnda-felra (04/03), 3

a Noticias:

cerimonia de abertura das novas twrmas de
Residéncia Multiprofissional.O evento
marcou o inicio de uma jornada para
profissionais de diversas dreas na 21* turma de Resiaéncia Multiprofissional em
Salde da Familia, na 17* turma de Residéncia Mégica em Psiquiatria e na 12*
turma ge

Leia mais...
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CONCLUSAO

Por fim, analisando as atividades realizadas, constantes do presente relatorio,
e fazendo um cotejo com as metas previamente fixadas, podemos concluir que,
segundo o item 14 do Plano de Trabalho, a execucédo do Contrato de Gestao N.°
0002/2022 firmado entre o IGS e o Municipio de Sobral, neste més de MARCO DE

2024 obteve resultados satisfatorios.

Francisco Diego Pote de Holanda do Nascimento
Diretor - Presidente

Thiago Matias Veras
Diretor Administrativo Financeiro
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